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CAPITULO |

INTRODUCCION

1.OBJETIVOS

El profesional en actividad debe encarar €l gercicio de su profesion, no solo con la
idoneidad de quien posee tal preparacidn, sino también dentro de un marco de regulaciones
locales, atendiendo normas técnicas relativas a su especialidad o vinculadas aotras, todo ello
bajolarigurosanormaéticaque debe primar entodo acto del gercicio profesional.

Por todo €llo, es objetivo delapresente guiabrindar alos profesionales, en particular
alos recién egresados, lainformacion suficiente que los oriente, haciéndoles conocer todo 1o
relativo a los origenes de los Consegjos Profesionales, legislacion que los ampara 'y obliga,
modalidades del desempefio profesional, responsabilidades desde el momento del egreso,
funcionamiento delos Consejos Profesional es, aplicacion delas honorarios, incumbenciasde
los titulos, vigencia y aplicacion del Codigo de Etica, y Junta Central de los Consgjos
Profesionales.

Se procura brindar lainformacion resumida con € objeto de conseguir su efectiva
lecturaindicando, paralosdetalles, |asreferenciascorrespondientes.

2.ALCANCES

Laguia se refiere d gercicio profesiona en la jurisdiccion nacional, por ser ésta el
ambito de actuacion delaJuntaCentral .*

Trata esencidmente aspectos legales y reglamentarios de las actividades que
desarrollan los agrimensores, arquitectos e ingenieros en € desempefio de sus respectivas
profesiones, pero excluye todos agquell os temas especificamente técnicos de las mismas. (Podra
también ser deinterésparaotros profesionales, Universidades, empresss, €c.).

*Jurisdicciéon Nacional - Ver definicion en Cap. IV punto 3.
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CAPITULO 11

MODALIDADESDEL EJERCICIO PROFESIONAL

Los profesionales de laAgrimensura, laArquitecturay la Ingenieria desempefian su
labor bajo diferentesmodalidades, siendo lasmés habitual eslassiguientes:

a) Enrelacién de dependencia.
b) Como profesional independiente.
¢) Como empresario.

En e caso a), € profesional redliza tareas para un empleador de acuerdo con las
condiciones convenidas de antemano, percibiendo una remuneracion periodica y fija. Su
relacion con € empleador estaregidapor laL ey de Contrato de Trabajo (Ley N° 20.744) y no
le corresponde €l cobro delos honorarios regulados por €l respectivo arancel, si asi no hubiese
sido pactado en el momento de formalizar la relacion (Art. 40 del Cap. | del decreto-ley
7887/55y Art. 60 del Cap. | del decreto-ley 3771/57).

Sus obligaciones paracon € empleador son las habituales para este tipo derelacion,
vale decir, desempefiarse con lealtad y buena fe y poner sus conocimientos profesionales a
serviciodelatareaencomendada.

En el caso que, excepcional mente, hayaaceptado asumir responsabilidades profesio-
nal es ante organismos publicos, |as mismas estaran guiadas por |as normas vigentes, segiin €l
tipo de tarea desempefiada. Sera responsable también ante el Consgjo Profesional respectivo
por e cumplimiento delasnormas queregulan estetipo deactividad.

Siempre que pongasus conocimientos profesionales al servicio del empleador, tenga
0 no actuacion profesional publica, esté obligado a matricularse en el Consgjo Profesional
correspondiente a su titulo. Las leyes establecen la sancion de multa exigible judiciamente
para los profesionales que trabajan como empleados y no se matriculan, y siendo ésta una
obligacion moral paracon sus colegas—si en algin momento de su trayectoria necesitaran de
lamatricul acion por serle éstaexigidapor el empleador o algunadependenciapublica deberan
hacerlo, cumpliendo conlas disposi ciones de cadaConsgjo.

En e caso b), € profesiona realiza una tarea que le ha sido encargada por un
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comitente, tal como efectuar un proyecto de obra o instalacion, dirigir una obra, actuar como
representantetécnico de unaempresa, efectuar peritajes, mensuras, actuar como consultor, etc.

Larelacion comienzacon el encargo delatareaprofesional y finalizacon laculmina-
cion del trabgjo y € pago de los honorarios convenidos, los que seran proporcionaes a la
magnitud de latarea realizada, y nuncainferiores alos fijados por & Arancel de Honorarios
(decreto-ley 7887/55y decreto 3771/57 y susmodificaciones), por ser éstede orden publico.

Su obligacién paracon € cliente o comitente es desempefiarse en un todo de acuerdo
con lamés sana précticade la profesién y poner todos sus conoci mientos técnicos en beneficio
delosinteresesde su cliente, enlamedidaque éstos sean compati bles con su honesto desempefio
como profesional y como integrante de la comunidad. En caso de incumplimiento, € cliente
podra accionar judicialmente contraé y efectuar la denuncia ante € correspondiente Consgo
Profesiond.

Igua queen el caso anterior, esobligatoriasu matriculacion en € Consgjo Profesiona
respectivo, yaquelosentesplblicosantel osque actiatienen laobligacién deexigirla.

Surelacion y obligaciones para con €l Estado o las reparticiones publicas ante las que
actUiaestd, como en el caso anterior, regulada por |as reglamentaciones de cadaunadeeéllas. Las
sanciones por incumplimiento consisten generalmente en suspensiones para actuar ante la
reparticion por un tiempo determinado, siendo € lapso proporcional a la gravedad de la
trasgresion cometida, criterio a que se oponen varios Consgjos Profesionales. Algunos entes
oficiales entienden ser depositarios del poder de policia sobre los matriculados de los Consgjos
cuando, por lo contrario, las leyes que regulan €l gercicio profesiona atribuyen esa potestad a
dichos cuerpos. También algunos entes comunican al Consgjo Profesional lasancién aplicaday
la causa que la origina para que € mismo verifique a su vez S no se han violado también las
reglamentaciones del gercicio profesional. Si bien son de cumplimiento obligatorio paratodos
los profesionales, son particularmente aplicables en este caso |as prescripciones del Codigo de
Etica, ya que una de sus premisas fundamentales es, entre otras, € evitar una competencia
desleal entrelosmismosprofesionales.

En el caso C), e profesional actliacomo propietario de unaempresa que puede prestar
servicios o fabricar y comercializar bienes. En este caso, percibe por los servicios que prestao
los bienes que comercidiza aguélla, un precio fijado por las modalidades del mercado en que
actUa. Desde este punto de vista, su actividad estaregida por las normas habituales de cua quier
actividad comercia o empresaria.

En € caso particular de estar a frente de una empresa proveedora de servicios de
Agrimensura, Arquitectura o Ingenieria, constructora o instaladora, puede asumir por si mismo
las responsabilidades profesionales ante € Estado o sus comitentes, en cuyo caso le competen
también las obligaciones mencionadas en € punto anterior b), o bien puede contratarl os con otro
profesional. En este caso es su obligacion abonar [os honorarios que correspondan y mantener
conlosotros profesionaleslarespetuosarel acion que corresponde entre col egas.

Si utilizasus conocimientos especificos parael desarrollo de su actividad empresarial,
esté obligado a matricularse ante e Consgjo respectivo. Si faltara a esta obligacion, rigen las
mismas condicionesy limitacionesqueel caso del profesional enrelacion dedependencia.

El decreto-ley 6070/58, en su articul o 40 establece que e uso del titulo estasometido a
las siguientesreglas. “b) En las sociedades u otro conjunto de profesionaes entre si, 0 con otras
personas, corresponderaindividual mente acadauno delosprofesionales, y en las denominacio-
nes que adopten las mismas no se podrahacer referenciaatitulos profesionales, s nolosposeela
totalidad deloscomponentes.”
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CAPITULO 111

LEGISLACION REFERIDA AL EJERCICIO PROFESIONAL

1.DecretoL ey 17.946/44

Fue promulgado € 7 de julio de 1944 y constituye la primera norma legal que
reglamenta e gercicio de las profesiones de Agrimensor, Arquitecto e Ingeniero en la Capital
Federal y TerritoriosNacionales. Fueratificado por laley 13.895.

En sus articulos 13 y 21 establece la creacién de los Consgos Profesionales, los que
quedaron constituidosel 18 de agosto del mismo afio por decreto 21.803/44.

2.DecretolLey 29.784/44
Con fecha 3 de noviembre de 1944 incorporé la Ingenieria Agrondmica a decreto
17.946/44.

3. DecretoL ey 8036/46

Fuedictado enmarzo de 1946y ratificado por laley 13.985.

Establecia la creacion de los "Registros Especides’ en los cuaes se debian inscribir
|as personas que sin poseer lostitul os requeridos, hubiesen g ercido unaactividad propiadelos
matriculadosenlosConsgjosa 7 dejuliode1944.

Se les otorgd plazo hasta €l 20 de septiembre de 1946 para que probaran fehaciente-
mente que podian cumplimentar losrequisitos solicitadospor lasnormas.

4. DecretoL ey 7887/55

Dictado d 30dediciembrede 1955y ratificado por laley 14.467, establecio el Arancel
de Honorarios, cuyas caracteristicas se profundizan aparte. Fue modificado por € decreto ley
16.146/57.

5. Decreto 128/56 )
Promulgado en el afio 1956, aprobd el primer "Codigo deEtica’.

6. Decreto 3771/57

Confechall deabril de1957 aprobd el Arancel de Honorariosdelalngenieria
Agronémica
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7. DecretoL ey 4016/57

Introdujo modificaciones a decreto-ley 17.946/44. En su articulo primero establece-
quelainscripcién en el Consgjo correspondienteasutitulo habilitaal profesional paragjercer las
tareas comprendidasen lasincumbenciasatribuidaspor laUniversidad respectivaal titulo quese
trata.

Por ejemplo, un Ingeniero Electricistano puede redlizar tareas de | ngeniero Mecanico
si laincumbenciade su titulo no lo permite, por més que esté inscripto en € mismo Consgjo que
éste.

Estedecreto-ley disponelacreacién delaJuntaCentral delos ConsegjosProfesionalesy
en su articulo 3° dispone la creacién de una comisién formada por un representante del
Ministerio de Obras Plblicas y catorce de los Consgjos, cuya mision seria unificar las normas
vigentessobreEjercicio Profesional.

8. DecretoL ey 16.146/57
Comoyase menciond, modifico al decreto-ley 7887/55, sobreArancel deHonorarios.

9. Decreto L ey 6070/58

Dictado e 25 de abril de 1958, eslanormalega quetienevigenciaen laactualidad, y
fuefrutodel trabajo realizado por laComisién aque haciareferenciael decreto-ley 4016/57.

El hecho de tener vigencia en la actudidad exime de mas comentarios sobre la
importanciadel mismo. Fueratificado por laley 14.467.

10.Ley 14.467
Publicadaen el Boletin Oficia del 29 de septiembre de 1958, ratifico losdecretos|eyes
dictadospor el gobierno provisional entreel 23 de septiembrede 1955y el 30 de abril de 1958.

11. Decreto8173/62

El decreto-ley 6070/58 establece en susarticulos 16, inc. 2y 20, inc. 3, lanecesidad de
reglamentar sus prescripciones.

Esto fue llevado a cabo mediante el decreto 8173/62. Pese a la necesidad de esta
reglamentaci 6n, hubo oposicion devarios Consgjosy delaJuntaCentral queno fueron consulta
dos.

Ensuarticulo 2°derogael Codigo de Etica, facultando ala JuntaCentral paradictar las
normas correspondientes sobre el tema, 1o que sehizo en esemismo afio (1962).

12. Decreto11.174/65

Derogbd el 8173/62y establecié quelaSecretariade Obras Publicas solicitariaalaJunta
Central lapreparacion de un proyecto de reglamentacién del decreto-ley 6070/58, lo que hastala
fechano sehaproducido.

13.Ley 21.165

Promulgada € 27 de octubre de 1975 (B. O. 31/10/75), determina € procedimiento
para la actuaizacién semestra de las cantidades dinerarias que constan en los aranceles
aprobados por € decreto-ley 7887/55 (Agrimensura, Arquitecturae Ingenieria) y por e decreto
3771/57 (IngenieriaAgronémica).
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14. Decreto939/75

Sancionado €l 10 de abril de 1975, establece que el Ministerio de Culturay Educacion
no podra determinar las incumbencias profesionales de los titulos de nivel universitario sinla
previaconsultaalos Consgjos Profes onal esrespectivos.

15.Ley 11.723

LIamadatambién delaPropiedad Intelectual . Legislasobrelapropiedad intelectua de
obrascientificas, literarias, artisticasy didacticas, entrelas que se mencionan obras de arquitec-
tura, de ciencias aplicadas d comercio o a la industria, los planos, croquis, conferencias y
discursos.

16. Decret01099/84 )
Del 6 deabril de1984, diovigencialega ad nuevo Cédigo deEticaProfesional.

17. Decret02148/84

Dd 13 dejulio de 1984, reglamentario delosarticulos 36 y 37 del decreto-ley 6070/58
(Ley 14.467) establece la obligatoriedad de la matriculacion en jurisdiccion de cada Consgjo
Profesional de |os técnicos egresados de establ ecimientos secundarios o terciarios no universi-
tarios que se correspondan con las especialidades que agrupan adichos Consgj os.
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CAPITULO IV

FUNCIONES DE LOS CONSEJOS PROFESIONALES

1.BREVE RESENAHISTORICA

Como se ha visto anteriormente, e primer antecedente legidativo del gercicio
profesional de laAgrimensura, Arquitectura e Ingenieria, es el decreto-ley 17.946/44 del 7 de
julio de 1944. En este decreto-ley sereglamentael ercicio dedichas profesiones, se determina
qué personas y con queé titulos pueden gercer la profesion y establece en su articulo 13° que
deberan crearse |os respectivos Consgjos Profesionales, a los efectos de velar por e correcto
cumplimiento de o establecido en dicho decreto. En su art. 21° aclara que dichos Consgjos
seran congtituidos por primeravez por disposicion y através del Ministerio de Obras Pblicas
de la Nacion, los que procederan en € término de un afio a la formacion de las matriculas
respectivasy e eccion delasautoridadesdefinitivas.

Poco después, € 18 de agosto de 1944, se dicta el decreto 21.803/44, por € cud se
congtituyenlosprimeros Consejos Profesional es, siendo éstoslos siguientes:

- Consgjo Profesiona deAgrimensura.

- Consgjo Profesional deArquitectura.

- Consgjo Profesional delngenieriaCivil.

- Consgjo Profesiond delngenierialndustrial.

- Consgo Profesiona delngenieriaMecanicay Electricista.

Mediante decreto-ley 29.784 del mismo afio 1944 se crea el Consgjo Profesiond de
Ingenieria Agrondémica, € 3 de noviembre de dicho afio. A continuacién fueron creados los
siguientesConsgjos:

- Consgjo Profesional de IngenieriaNaval, € 17 dejunio de 1959 mediante decreto ley
7465/59.

- Consgjo Profesional de IngenieriaElectronicay Telecomunicaciones, € 20 defebrero
de 1959 mediante decreto-ley 1794/59.

- Consgjo Profesional de Ingenieria Aerondutica, € 4 de mayo de 1959 mediante
decreto-ley 5286/59.

- Consgjo Profesiona deIngenieriaQuimica, € 25 demarzo de 1959 mediante decreto-
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ley 3656/59.
El 25 deabril de 1958 sedictael decreto-ley 6070/58, queesel quehastalafecharigee
gercicio profesional. Este decreto-ley fue posteriormente ratificado por laley 14.467,y esel que
enlaactualidad dafundamento juridico alaactuacién delos Consgjos Profesionales.

2.RESUMENDE LAS ATRIBUCIONES

L as atribuciones de dichos entes estan contenidas en € Titulo 111, Art.16° del decreto
ley 6070/58, siendo lasmasimportantes:

- Velar por e cumplimientodelaley.

- Organizary llevar lasmatricul as.

- Estudiar @ dcancedelostitul os.

- Emitir dictdmenes sobregjercicio profesiona y laaplicacién del arancel.

- Actuar como arbitro o amigable componedor a pedido de parte, en cuestionesrelativas
al arancel.

Es conveniente aclarar que los Consgjos Profesionales de Jurisdiccion Naciona no
desarrollan actividades de orden gremidl, ni atinentesaprestacionessocialeso previsionales.

3.JURISDICCION

El decreto-ley 6070/58 establece el acatamiento asusdisposicionescuando € gercicio

profesional serealice"en jurisdiccion nacional o ante autoridadeso tribunalesnacionales'.
En el aspecto geogréfico, dicha jurisdiccion comprende la Capital Federal, Antértidae lslas del
Atléntico Sur. En & campo ingtitucional, su jurisdiccion abarca también las actividades
profesionales independientes que exijan presentaciones o aprobaciones de entes nacionaes o
tribunal esfederales, ubicadosenterritoriosprovinciales.

Deigua modo, quedaran también bajo jurisdiccion nacional — gjercidaatravésdelos
Consgjos que comprende el decreto-ley 6070/58 — los profesionales que desempefian tareas en
relacion de dependenciaen reparticiones plblicasy empresas del Estado, con sede en la Capital
Federal 0 sedefisicaenterritorio provincial.

4,OBLIGATORIEDAD DELAMATRICULACION

Todo profesiona que gerza la profesién en alguna de las modaidades a las que se
refieren el punto precedentey el Capitulo |1 de estaGuia, 0 actlie en relacion de dependenciadel
Estado, o delaMunicipaidad dela Ciudad de BuenosAires, o de cuaquiera de las empresas o
entestotal o parciamente de propiedad del Estado Nacional, esta obligado amatricularse en €
Consgjo correspondiente asu titulo, enlascondicionesimpuestaspor €l dto. —ley 6070/58.

Loquesignificaque pararealizar todaactividad profesional, incluyendo € desempefio
de cargos, funciones, comisiones 0 empleos, privados o publicos, es imprescindible estar
inscripto enlamatriculacorrespondiente (Arts 11°,12°Y 13° del dto. —L ey 6070/58), cualquiera
sealaformadelaprestacion, comolo estableceenArt. 2°del mencionado decreto-ley.
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Existe penalidad de multaexigiblejudicialmente paraquienes, estando en situacién de
hacerlo, gjerzan la profesion en jurisdicciéon nacional sin haber obtenido su matricula. Salvo
prueba en contrario o declaracién jurada de no haber gjercido con anterioridad la profesion en
jurisdiccion nacional, en e acto de solicitar la inscripcion en un Consgjo debera abonar los
derechosanua esy deinscripcion desdelafechaque constaen sutitulo.

Las autoridades judiciales, las reparticiones publicas nacionales y municipales, y las
Empresas ddl Estado, estan obligadas por la ley a exigir y verificar la inscripcion de los
profesional es que se desempefien como empleados baj o su dependencia.

Cualquier profesiona puede solicitar a Consgo respectivo la suspensién de su
matricula en caso que dejara de gercer temporariamente su profesion o se dgara del pais,
pudiendo pedir el levantamiento de dichasuspens 6n en e momento en quevuelvaaejercer.

5.COMPOSICION Y FUNCIONAMIENTO
L os Consg os Profesional es estan constituidos por miembros titulares, cuyo mandato

dura cuatro afios y miembros suplentes con dos afios de mandato, en e nimero fijado por los
respectivosreglamentosinternos.
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CAPITULOV

JUNTA CENTRAL DE LOS CONSEJOSPROFESIONALES
1.BREVE RESENA

La Junta Central de los Consgos Profesionales de Agrimensura, Arquitectura e
Ingenieria, surgid ainstanciasdel decreto-ley 4016/57.

Si bien este organismo no estabainstitucionalizado, en la préctica, desde € afio 1944
| os respectivos Consejos se reunian eintercambiaban informacion y opiniones sobre problemas
deinteréscomun.

LaJunta Central, tal como funciona hoy en dia, fue creada por € art. 20° del decreto-
ley 6070/58, €l cua definié susfuncionesy atribuciones.

La primera reunion se redlizo e 4 de junio de 1958, con los representantes de los
Consgos Profesionales de Agrimensura, Agronomia, Arquitectura, Ingenieria Civil, Ingenieria
Industrial elngenieriaMecanicay Electricista.

Posteriormente se integraron a la misma los Consgjos Profesionales de Ingenieria
Aeronautica, Ingenieria Naval, Ingenieria Quimica y de Ingenieria Electronica y en
Telecomunicaciones.

2.FUNCIONESY ATRIBUCIONES

LaJduntaCentral estéconstituidapor losPresidentesdelos Consgjos Profesionalesque
la integran. Su presidente dura un afio en sus funciones. Dicho cargo es gercido en forma
rotativapor losrespectivostitularesdelos Consgjosquelaforman.

El Art. 20° del decreto-ley 6070/58 enumera las funciones de la Junta, entre las que
merecen destacarselassiguientes:

a) Proyectar y proponer e Arancel deHonorariosy & Codigo de Eticaparatodas|as
profesionesregidaspor esaley.

b) Actuar como Tribunal de EticaProfesional.

¢) Resolver losdiferendos que se producen entrelos Consejos.

d) Proporcionar alos Consgjoslaasistenciaquele soliciten acercade asuntosatinentes

al gercicioprofesional.

€) Confeccionar su Reglamento Disciplinario.

f) Coordinar los proyectos que eleven los Consgios y proponer a las Universidades
Nacionaleslasancion delasresolucionesquefijen el alcancedelostitulosquedlas
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expidan.
Las demés funciones pueden verse con mas detdle, consultando € decreto-ley
6070/58, que se publicacomo anexo.
El funcionamiento delaJuntaes solventado por los Consgjos segin lo establece el Art.
35°, enformaproporciona a nimero de sus respectivos matriculados.
Las relaciones de la Junta Central con € Poder Ejecutivo Nacional se establecen a
travésdel Ministerio de Obrasy ServiciosPublicos.
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CAPITULO VI
CODIGO DE ETICA

1. COMENTARIOSSOBRE SUAPLICABILIDAD

El Codigo de Etica Profesional constituye un conjunto de normas que establecen los
deberes de los Agrimensores, Agronomas, Arquitectos e Ingenieras en relacion con los entes,
personasy actividadescon losqueestan rel acionadosen el gercicio desu profesion.

La necesidad de establecer un Cdédigo que rija las normas a que debe someterse la
conducta de los profesionales, surge no solo de una necesidad 16gica de tan importante campo
de actividades, sino que es una de las obligaciones que € decreto-ley 6070/58 adjudico ala
Junta Central en su Art. 20°, inciso 1. Este mandato se concret6 con la sancion del decreto
1099/84 del 6 deabril de 1984.

La Etica Profesiona es definida como: "El conjunto de los mejores criterios y
conceptos que debe guiar la conducta de un sujeto por razoén de los mas elevados fines que
pueden atribuirsealaprofesion quegjerce.”

El Codigo establ ece unaserie deobligacionesde profesional:

a) Paraconladignidad delaprofesion.

b) Paraconlosdemasprofesionaes. .

c) Paraconlosclientesy el publicoen general.

d) Entre profesiona esqueacttian enlafuncion plblicay losprofesionales
independientes.

€) En su actuaci on derivadadelos contratos que cel ebre.

f) Entre profesionalesligadosentresi por relacion dejerarquia

g) Enlosconcursos.

Establece, ademés, que congtituye falta de ética toda transgresion auno o més de los
deberesenunciadosen el CAdigo o asusconceptosbésicos.

El cumplimiento de estos conceptos debe ser para el profesiona no sélo unaobliga-
cion establecidapor lalegidacion vigente, sino unanormade conductalibrey conscientemente
aceptadacomo unanecesidad impostergable paravelar por € prestigio delaprofesion.

Susimposicionestienden aquelasrelaciones entrelos profesionales, susclientesy e
resto delacomunidad, sedesarrollen en un climadearmonico respeto, detal formaquela
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sociedad tenga un exacto concepto deladignidad que acompafiaal gercicio delaprofesiény de
laconsideraciony respeto que merece.

En general trata de propender a que € sistema esté articulado de tal manera que los
comitentes elijan a sus profesional es en funcidn de sus mejores aptitudes cientificasy técnicas,
evitando por parte de éstos concesiones no permitidas por € Arancel de Honorariosy € mismo
Caodigoy quedarianlugar aded eal escompetenciasagadasdel estricto sentido profesional.

Establece ademas quelastransgresiones seran denunciadasanteel Consgjoene qued
profesiona esta inscripto, € que resolverd si €l caso es 0 no de ética profesiona. En caso
afirmativo el Consgjo efectuara lainstruccion de la causay elevara las actuaciones ala Junta
Central delos Consgjos Profesionales, quien, en virtud de lo establecido en el Art. 20°, inciso 2
del decreto-ley 6070/58, se constituiraen Tribunal de EticaProfesional y deberadictar sentencia
end términode30dias.

2.SANCIONES.

Lasfaltascdificadas por € Tribunal estén equiparadasa'fatasdisciplinariasatentato-
riasaladignidad delaprofesion”, siendo de aplicacidn las sanciones establecidas en €l Art. 28°
del decreto-ley 6070/58, lasque pueden ser:

a) Advertencia.

b) Amonestacion.

¢) Censurapublica

d) Multa.

€) Suspensiénen d gercicio delaprofesidn, desde un meshastadosafios.
f) Cancelaciondelamatricula.
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CAPITULO VII
TITULOSE INCUMBENCIAS

1. ACLARACIONESSOBRE EL ENTE QUE LASDEFINE

Se denomina incumbencia de los titulos profesionales, a las funciones para las que
capacitacadauno deellos.

A este tema se refiere € decreto-ley 6070/58 en su Art. 5°, donde establece que la
competencia de los titulos seré determinada exclusivamente por las Universidades Nacionales
que los expiden, reconozcan o revaliden, para lo cua éstas tomarén en consideracion los
proyectosquepropicialaJuntaCentral conarregloa inciso 1 del Art.20°.

Existen en € pais numerosas universidades oficialesy privadasy en ellas se expiden
masde 100titulosprofesionalesreferidosal gercicio delaingenieria, agrimensuray arquitectu-
ra. Cada una de estas instituciones establece las incumbencias de los titulos que expide, en
virtud delaley nacional 20.654/72.

A suvez lasuniversidades privadas, alas que e decreto-ley 6070/58 no hace mencién
por haber sido promulgado con anterioridad alaley que permitié el funcionamiento de estos
establecimientos, que se rigen por las leyes nacionales 17.604 y 17.778, también dictan sus
propiasincumbencias, pero requieren laaprobacion del Ministerio de Educaciony Justiciadela
Nacion.

Muchos titulos universitarios, a pesar de versar sobre temas similares, son expedidos
con distinto nombre o ligeras variantes, seglin launiversidad de que setrate; en otros casos un
solotitulo deunauniversidad tieneincumbencias que al canzan adoso masdeotrau otras.

Con €l objeto de ordenar este ambito, en laProvinciade BuenosAiressedictd laLey
Provincia 4048, que en su Art. 8° establece que se solicitara ala Universidad Naciona deLa
Plata, que determinelasincumbencias profesional es paralas que habilitacadatitul o expedido o
revaidado en las universidades nacionales. Dentro de su jurisdiccion estaley ha originado una
seriede controversiastodaviano solucionadas.

Por diversasrazones es unapermanente preocupaci én delaJunta Central bregar por €
logro de launificacién de criterios de este importante tema, para evitar laprofusién detitulose
incumbencias, tratando de inducir a la creacion de pocos titulos con incumbencias amplias,
dejando los detallesde especiaizacidn a buen criterio delasrel acionesentrelos profesiondesy
suscomitentes o empleadores.

Debe sefidlarse quelaley 22.207 derogada por laley 23.068 encomendabaal entonces
Ministerio de Culturay Educacién lareglamentacion delasincumbencias correspondientesa
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los titul os profesional es otorgados por |as universidades nacionales. Con este motivo, € citado
Ministerio dictd laresolucion N° 1560/80 en laque establ ecelas pautas paraladeterminacion de
incumbenciasdeacuerdo conlosAnexosl y |1 deestaresolucién.
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CAPITULO VIII

HONORARIOS PROFESIONALES
1.LEGISLACION QUE LOSREGULA

Los Aranceles de Honorarios para los profesionales de agrimensura, arquitectura e
ingenieria fueron instituidos como consecuencia del decreto-ley 7887/55, modificado por €
decreto-ley 16146/57, ratificados por la ley 14.467. Para la ingenieria agrondmica rige en
materiadeArancelesel decreto 3771/57.

2.ARTICULOSDEINTERES

Si bien lalectura del Arancel que se publica como anexo es suficientemente claray
comprensible, se haran algunos comentari os sobrelaaplicacion del mismo.

a) Loshonorariosfijadospor € Arancel deben entenderse como minimos. Valedecir, los
convenios particulares entre profesionales y comitentes pueden fijar otros honorarios siempre
que no sean inferiores a los del Arancel. Este, por otra parte; declara de orden publico sus
disposicionesy nulotodo pacto o convenio quelascontravenga.

b) En los casos especiales en que fundadas razones del gercicio profesiona asi 1o
aconsgaren, los honorarios profesional es podran ser reduci dos Unicamente por resolucion dela
JuntaCentral.

) Sedefinealoshonorariosen e Art. 2° como "laretribucidn por € trabajo y responsa-
bilidad del profesional en la gjecucién de latarea encomendada e incluye €l pago delos gastos
generales de su oficina, relacionados con € gercicio de la profesién.” Los gastos especiales
(pagos de vigie y estadia, sellados e impuestos y todo otro gasto extraordinario como, por Ej.,
alquileresde aparatosy dispositivosindispensables parael objetivo) deben ser abonados por el
comitenteindependientementedeloshonorarios.

d) Salvo convenio en contrario no corresponde € pago de honorarios a profesional
empleado asueldo en relacién de dependencia, ni a ayudante o colaborador deotro profesional,
cuando no asumaresponsabilidad legal por lastareas quelefueron encomendadas.

€) Si dos profesional es actlian separadamente, por encargo de distintos comitentes, aln
cuando presenten un informe conjunto, cada uno de ellos percibiraen su totalidad, los honora-
riosquefijael Arancel.

Cuando acttian conjuntamente, por encargo deun solo comitente, loshonorarios
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establecidos por € Arancel sedividen en partesigualesy se suman acadaparte el 25% del total.

S actlan varios profesionales en un mismo asunto, como especiaistas en distintos
temas, cadauno percibeloshonorarios correspondientesasu especididad.

f) Todos los val ores dinerarios establ ecidos en los Arancel es mencionados en € punto 1
se actualizan por laley 21.165. La parte resolutiva de laley, en realidad, fija un procedimiento
para actualizar ambos aranceles. la determinacion de los coeficientes de relacion entre los
indices correspondientes alos meses de junio y diciembre de cada afio con € indice promedio
dedl afio 1955 (Art. 29 para € decreto-ley 7887/55; y del afio 1957 (Art. 3° para € decreto
3771/57. Los coeficientes correctivos deben aplicarse a las unidades dinerarias vigentes en €
momento de hacer cualquier cdlculo, paralo cua es conveniente advertir que, antes de aplicar
dicho coeficiente, deben adecuarse las cantidades dinerarias del arancel en uso, a las pautas
legalesdel régimen monetario vigente.

De haber demoraen los pagos, |os mismos serén actualizados con los indices que hayan
pactadolaspartes.

0) En € caso de regulacion de honorarios por peritgjes y tasaciones judicides € juez
podra apartarse de las normas arancelarias, solo en e caso en que e monto resultante no sea
equitativo enrelacion con el valor delo cuestionado y mediante resol ucion fundada.

Dada la variedad, cantidad y modalidad de obras que se redlizan, la aplicacion de los
Aranceles ha dado lugar a numerosas interpretaciones, que han sido dirimidas ante la Junta
Central, los Consgjos Profesionales y alin ante la Justicia. A titulo de ejemplo se mencionan
conclusiones resumidas de algunos fall os judicial es sobre este tépico, que han sentado jurispru-
denciaenlamateria:

-Si bien e arancel fija honorarios minimos que son de orden publico, esta permitido a
los profesionales la renuncia formulada respecto al cobro total o parcia de honorarios ya
devengados.

-La indemnizacion por lucro cesante del profesiona solo corresponde cuando se
produce € desistimiento del comitente, pero no cuando € contrato se extingue por incumpli-
mientoimputableal profesional.

-En caso deprofesionales, salvo lacertezasobrelagratuidad delos servicios o €l haber
mediado licitacién privada, alin los trabajos preparatorios deben ser compensados, pues laobra
exige, desde su concepcion hasta su objetivacion, en anteproyecto y luego en proyecto, una
dedicacién entiempo'y un apreciable esfuerzo mental.

- Aquel comitente que consintieraentrar en tratativas con un profesiona parallegar ala
celebracion de un contrato de obra, no puede apartarse, sin consecuencias, salvo que pruebe que
medi6 agiin motivojustificado parahacerlo (principio del Art. 512, Céd. Civil).

-Conrelacion alasobrasdearquitecturadondeintervienen especialistasdelasdistintas
ramas de laingenieria, los Directores del Proyecto cobraran lo establecido por €l Arancel, con
unadisminucionde 7% (ActaN° 309 delaJuntaCentral del 12/4/77).

Los especidistas de ingenieria calculardn sus honorarios por separado con una
disminucion del 20%.

El honorariototal del proyecto serdlasumatoriadeambosvalores.

Como puede deducirse de lo expuesto, € tema es por demés complejoy las variantes
gue pueden presentarse son innumerables, por |o tanto sugerimos alos colegaslaatentalecturae
interpretacion del Arancel, previaalaconcertacion de un contrato y en caso de duda, laconsulta
a Consgjo Profesional correspondiente.
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BuenosAires, diciembre5de 1984

Intervinieron en € estudio y redaccion de estaguialosArgs. C. H. y R. R. Rivarola, € Agr. J.
Benitez y losIngs. A. Clutterbuck, H. Gdloni, C. Loisaga, F. Ditaranto, A. Alonso, L. Hellman,
C. Copati, M. Diazy C. Horan.

NOTA: En laactualidad se encuentra en estudio € anteproyecto del Arancel de Honorarios relativo alas tasacionesy
peritgjesjudiciales.
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APENDICE |

DECRETO -LEY N°6070- BuenosAires, 25/4/58

Visto este expediente N° 445/58 del registro del Ministerio de ObrasPublicasen el que
lacomision creadapor € articulo 3° del decreto-ley No 4016/57 dacuentadelosresultadosdela
labor quelefueraencomendada.

Pordlo:
El PresidenteProvisional delaNacién Argentinaen gercicio
del Poder L egidativo, decretacon fuerzadeley:

|.DEL EJERCICIO DE LAPROFESION.-DELOSTITULOS.

Articulo 1°— El gercicio de laAgrimensura, laAgronomia, laArquitecturay lalngenieria, en
jurisdiccion nacional o ante autoridades o tribunales nacionales, queda sujeto alas determina-
cionesdelapresenteley, susdisposicionescomplementariasy lasnormasdeéticaprofesional.

Art. 2°—Considérese g ercicio profesional, con las responsabilidadesinherentes, todaactividad
remunerada o gratuita, que requiera la capacitacion proporcionada por las Universidades
Nacionales con arreglo a sus normas y sea propia de los diplomados a quienes se refiere €
articulo 13°, tal como:

a) El ofrecimiento o prestaci on de servicioso g ecucion de obras.

b) Larealizacion de estudios. proyectos, direcciones, asesoramientos, pericias, tasacio-
nes, mensuras, ensayos, andisis, certificaciones; la evacuacion de consultasy laudos;
laconfeccion deinformes, dictémeneseinventariostécnicos.

¢) El desempefio de cargos, funciones, comisiones o empleos, privados o piblicos,
incluso nombramientosjudiciaesde oficio o apropuestade parte.

Art. 3°—El gercicio profesional deberallevarse a cabo mediante la prestacion personal delos
Servicios.

Art. 4°—El uso del titulo estarasometido alassiguientesreglas:

a) Las palabras agrimensor, arquitecto o ingeniero quedan reservadas exclusivamente
paralosdiplomados por Universidad Naciona , debiéndose adicionar, cuando
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corresponda, la calificacion de la especididad; sin perjuicio de los titulos expedidos
por losinstitutos superioresdelasfuerzasarmadas delaNacién.

b) En las sociedades u otro conjunto de profesionales entre si, 0 con otras personas,
corresponderaindividual mente a cadauno de los profesionales, y en las denominacio-
nes que adopten las mismas no se podré hacer referencia atitulos profesionaes, s no
losposeelatotalidad deloscomponentes.

¢) En todos los casos debera determinarse con precision € titulo de que se trate, exclu-
yendolasposibilidadesdeerror o dudaal respecto.

Considerase asmismo uso del titulo e empleo de términos, leyendas, insignias,
dibujosy demésexpresionesdelasque sepuedainferir laideadegercicio profesional.

Art. 5°— Las funciones paralas cual es capacita cada titul o, serén determinadas exclusivamente
por las Universidades Nacionales que los expidan, reconozcan o revadiden, paralo cua éstas
tomarén en consideracion los proyectos que propicie la Junta Central con arreglo a inciso 11)
del articulo 20°.

Las Universidades comunicardn a la Junta Central las resoluciones que dicten
determinando esasfunciones.

Art.6° —Paralos efectos de estaley, € reconacimiento o revaidarequiere en todos los casos la
concurrenciadelossiguientesrequisitos:

a) Qued diploma extranjero haya sido obtenido previo un ciclo completo de ensefianza
mediay que acredite conocimientos equival entes o superiores alosimpartidos en las
UniversidadesNacionales.

b) Que d titular del diploma haya rendido en forma persona y directa las pruebas
tedricasy précticasexigidaspor lainstitucion quelo expidio.

Art. 7°— Cumplidoslos requisitos exigidos por € articulo 6°, € reconocimiento o larevdidase
har&

a) Sin pruebaaguna de competencia, cuando € titular del diploma seaargentino nativo,
por opcion o naturalizado, siempre que, en este Ultimo caso, la obtencién de la
ciudadaniahayasido anterior alainiciacion delosestudiosuniversitarios.

b) Con la o las pruebas necesarias para asegurar la competencia en cada grupo de
asignaturas afines, incluidas en los planes de estudio vigentes en la Universidad
Nacional respectivaen e momento de solicitarse larevalida, en los casos no previstos
end incisoanterior.

Art. 8°— Ladocenciaen laUniversidad y en losingtitutos de ensefianza técnica o especial, por
parte de las personas comprendidas en esta ley, sera regida por la legisacion vigente sobre
enseflanzay por lapresenteley enlo relativo aéticaprofesional, acuyo efecto aquéllas deberan
estar inscriptasen lamatricul arespectiva, seglinlo dispuesto end articulo 11°. (*)

Art. 9°— Los contratos de concesion, suministro, locacion de obra o de servicios con € Estado,
cuyo cumplimiento suponga larealizacion de actividades reglamentadas por estaley, incluiran
lacondicion de que las empresas contratistas tengan como representante técnico responsable a
un profesional queretinalascondicionesestablecidasen € articulo 13°.

* Ver ley N° 22.186: BuenosAires, 4 de marzo de 1980.
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Art. 10° — No obstante lo dispuesto por € articulo 2°, inciso ¢), a requerimiento de empresas,
firmas o ingtituciones particulares, |os Consg os Profesional es podran autorizar la actuacion de
profesional esextranjeros contratados por aquellas que cumplan losrequisitosdelosincisosa) y
b) del articulo 6°, pudiendo exigir, cuando lo consideren conveniente, que e contratado actle
junto aun profesiona matricul ado. Tal es autorizaciones seran anotadas en unregistro especia y
comunicadasalaJuntaCentral.

Laautorizacion seraacordada por un periodo de tres afios renovable por otrosdeigual
duracion. Al vencimiento del tercer periodo, los Consgios podréan autorizar la habilitacion
permanentedel interesado paracontinuar desempefiandoseenlamismaactividad.

Las transgresiones a estas disposicion serdn sancionadas con multa (articulo 28),
aplicablealaempresa, sin perjuicio delasresponsabilidadesen queincurranlosprofesionales.

I1.DELAMATRICULA

Art. 11° — Para gjercer las actividades que regula esta ley, esimprescindible estar inscripto ala
matriculacorrespondiente, seglinlo establece paracadaConsgo el inciso 3) del articulo 16°.

Art. 12°— L amatriculade cadaprofesional, en € Consgjo correspondienteasutitulo, 1o habilita
paragercer cuaquieradelasfuncionesatribuidas por launiversidad aesetitulo, enlasépocade
su otorgamiento.

Art. 13° — Deberan inscribirse a las matriculas Ilevadas por los Consgjos Profesionales de
Agrimensura, Arquitecturaelngenieria

a) Lostitularesdelos correspondientes diplomas expedidos por Universidad Nacional.

b) Los titulares de los diplomas equivalentes expedidos por la universidades extranje-
ras, que hayan sido reconocidos o revalidados por Universidad Naciond o que lo
fueren enlo sucesivo de conformidad conlosarticulos6°y 7°.

¢) Laspersonasaqueserefiered articulo 2°delaley N°©4.416.

d) Los titulares de diplomas expedidos por autoridad nacional con anterioridad a la
vigenciadel decreto-ley 17.946/44, mientras no resulte modificacion o extension del
objeto, condiciones, término, lugar devalidez u otramodalidad.

€) Losque en su oportunidad fueron habilitados en virtud de decreto-ley 8036/46, dentro
del alcancede sushabilitaciones.

Art. 14°—Laexigenciaque estableced articulo 13° no a canzaalas siguientespersonas.

a) Las contratadas por autoridades publicas o Universidad Naciona, quienes podran
gjercer susactividadessolamenteen o que seaindispensabledirectay exclusivamente
parael cumplimiento desu contrato. (*)

b) Las que a entrar en vigencia e decreto-ley 17.946/44 estaban desempefiando
funciones, empleos, cargos o comisiones de los comprendidos en € inciso c), del
articulo 2°, mientras se mantengan en ellosy en cuanto sea estrictamente exclusivo de
su desempefio.

Art. 15° — Las inscripciones en las matriculas podran suspenderse o cancelarse a pedido del
propiointeresado o por disposicion del Consgjo Profesiona o delaJuntaCentral.

* Ver ley N° 22.186: BuenosAires, 4 de marzo de 1980.
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I11.DELOSCONSEJOSPROFESIONALES

Art. 16° — Corresponde alos Consgjos Profesionales constituidos por especialidades indepen-
dientesentres:

1) Velar por € cumplimiento deestaley y demés di sposi ciones di ctadas en su consecuen-
Cig, atinentesal gercicioprofesional.

2) Someter alos poderes publicos, previaconformidad dela Junta Central, 10s estatutos,
medidas, reglamentos necesariosparalamejor aplicacion delapresenteley.

3)Organizar y llevar las respectivas matriculas, comunicando oportunamente a las
autoridades publicas pertinentesas nébminas de | as personas que se hallen en condicio-
nesdegercer.

4)Expedir las correspondientescredenciales

5)Aplicar las sanciones establecidas por esta ley, sin perjuicio de la intervencién que
pudieracorresponder alaJuntaCentral.

6)Estudiar € alcance de los titulos de sus matriculas y elevar a la Junta Central a los
efectosdelodispuestoen e inciso 11) del articulo 20°, |osproyectosrespectivos.

7)Denunciar, querellar y estar enjuicio.

8)Dictaminar, por ordenjudicia oasolicitud deautoridad competente, dematriculadoso
departiculares, sobre asuntosrel acionados con:

a) el gercicio profesiona regido por estaley, sempre que ello no implique la pro-
duccién de una pericia;
b) laaplicacion delaLey de Arancel.

9) Actuar, apedido delas partes, como arbitro o amigable componedor, enlas cuestiones
que se suscitaren por aplicacion de la Ley de Arancel, sujetando su actuacion a lo
dispuesto en los titulos XXVII y XXVIII de Codigo de Procedimiento Civil y
Comercial, con la condicion de que todos los interesados hagan expresa renuncia a
todo recurso, excepto el denulidad.

10) Fijar e monto delosderechos previstosen el articul o 34°, administrar su patrimonioy
designar el personal que requieran parasu funcionamiento.

11)Darse su Reglamento Interno, de conformidad con las normas generales que
establezcalaJuntaCentral.

Art. 17°—CadaConsgjo Profesiona seconstituiré:

a) Con el nimero de Consgjeros que e respectivo Reglamento Interno fije, sobrelabase
deun minimo de cinco titularesy dos suplentes. Lostitulares durarén en susfunciones
cuatro afios, se renovarén por mitades cada dos y solo podran ser reelectos mediante
intervalo de dos afios; |os suplentes duraran dos afios y podran ser reelectos para otro
periodo consecutivo o e egidoscomottitul ares.

b) En su caso, conun Consgjerotitular y un suplente que representen al grupo o gruposde
profesionales universitarios de especiadidades distintas, que en niUmero mayor de
treinta estuvieren matriculados en € Consgo y solicitaren esarepresentacion; en cuyo
supuesto, dichos matricul ados solo podran votar en laeleccion detales Consgjeros, los
que durarén dos afios en sus funciones, y podrén ser reelegidos para otro periodo
consecutivo.

Para ser electo Consgjero se requiere poseer titulo profesional con més de cinco afios
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deantigliedad.

Laeleccién seharapor voto directo, secretoy obligatorio.

Lafuncion de Consgjero esobligatoria, salvo justacausa, y honoraria. Esrenunciable
en caso dereeleccion.

Art. 18° — La representacion de cada Consgjo sera gercida por su Presidente, quien podra
conferir conlaanuenciadel Cuerpo, lospoderesgeneral esy especia esquefuere menester.

Art. 19°— Cuando los profesionales universitarios de una misma especialidad, matriculados en
un Consgjo afin, fueren més de sesenta, tendran derecho a constituir su propio Consgjo, lo que
se concretaramediante decreto del Poder Ejecutivo apropuestadelaJuntaCentral.

IV.DELAJUNTACENTRAL

Art.20°— Créase laJunta Central delos Consgjos Profesionaes de Agrimensura, Arquitecturae
Ingenieria, alaquecorrespondera

1) Proyectar y proponer alos poderes publicos el Arancel de Honorariosy € Cadigo de
Etica para todas las profesiones regidas por esta ley, como también sus ulteriores
modificaciones.

2) Actuar como Tribunal deEticaProfesional.

3) Elevar alospoderesplblicoslosproyectosaque serefiereel inciso 2) del articulo 16°,
cuandointeresen améasdeun Consgo.

4) Colaborar con las autoridades judiciales en laadopcion delas medidas destinadas ala
maés eficaz actuacién delosperitosenjuicio.

5) Propender alacoordinaciony unificacion delalegislacion sobrelamateriavigenteen
el pais, manteniendo a tal fin permanente relacion con los consgos profesionales
provinciales.

6) Resolver enlosdiferendos que se produzcan entrelos Consgjos, siendo susresolucio-
nesobligatoriaseinapelables.

7) Proporcionar alos Consgjos laasistencia que le soliciten acerca de asuntos importan
tes atinentes a gercicio profesional, resolviendo las cuestiones que se le planteen,
evacuando, consultasollevando adel antelas gestiones que seamenester.

8) Confeccionar e reglamento disciplinario, estableciendo lacorrelacion entrelasfatas
originadasen lainobservanciadeestaley y lasrespectivas sanciones.

9) Entender en los recursos que se le planteen en virtud de o dispuesto por los articulos
29°, 30°y 31°.

10) Denunciar, querellar y estar enjuicio, en asuntos que atafien amas de un Consgjo.

11) Coordinar los proyectos que eleven los Consgos, conforme alo establecido en €
inciso 6) del articulo 16°y proponer alas Universidades Nacionaes lasancién delas
resoluciones que fijen e acance de los titulos que €ellas expiden y sus ulteriores
modificaciones, de acuerdo conlasmedidasque el gercicio delaprofesiénimpone, y
propugnar su observanciapor parte delasreparticiones plblicasy personas privadas.

12) Digponer, a propuesta de los Consgjos interesados, reducciones a los honorarios
minimos establecidos por la ley de Arancel, en la medida y oportunidad que €
gercicio profesional loaconsgje.

13) Establecer normas generales a que deberan gjustarse |os Consgjos en la confeccion
desusreglamentosinternos.
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14) Darse su Reglamento I nterno.
Art.21° — La Junta Central estara congtituida por los Presidentes de los Consgjo en calidad de
miembros titulares. Ademas, cada Consgo designara como substituto a uno de sus miembros
titulareso suplentes.

Art. 22° — El Presidente de la Junta durara un afio en sus funciones. Este cargo sera gjercido en
formarotativapor losrepresentantestitul ares de cada Consgjo.

Art. 23°—Larepresentacién dela Juntaseragercidapor su Presidente, quien podraconferir, con
laanuenciadeélla, lospoderes generaleso especialesquefuere menester.

V.DELASTRANSGRESIONESY SUSSANCIONES

Art. 24°— Serareprimidacon prision de seismesesados afios, lapersonaque sin poseer titulo de
los comprendidos en laenumeracion del articulo 13°, 0 sin hallarse en alguna de las situaciones
contempladas en € articulo 14°, realizare actividades propias de las profesiones reglamentadas
por estaley.

L os actos de tentativa seran reprimidos con la pena establecida para el delito, reducida
deuntercioalamitad.

Este delito es de accion pablica y sin perjuicio de la accién que deba entablar €
Ministerio Pblico de oficio o por denunciadetercero, € Consgjo correspondientey en su caso
laJunta Central, deberan denunciar a infractor. Asimismo podran actuar como querellantes, en
Cuyo caso no estaran obligadosadar caucién o fianza.

Art.25° — Sera reprimido con la pena establecida en € articulo 247 del Codigo Penal, quien se
arrogare untitulo profesional sin corresponderle.

Art.26°—Lafirma, atitulo oneroso o gratuito, de planos, documentos o cual quier otramanifesta-
cién escritaque signifique gercicio delaprofesion, sin que e trabajo hayasido g ecutado por €
profesiona enlamedidaquelafirmalo haga suponer, constituirafaltagravey quien lacometa
serapasibledelassancionesprevistasen € articul o 28°.

Art. 27°—El gercicio delaprofesion por parte de persona que reuniendo los requisitos necesa
rios paramatricularse, no |o hubiere hecho, o que la gjerciere estando suspendida su matricula,
seraconsiderado faltagravereprimible con multa(articulo 28°).

Art.28°—L astransgresionesaestaley seran pasiblesdelassiguientes sanciones:
a)Advertencia.
b) Amonestacin.
¢) Censurapublica
d) Multade$200.- a$100.000. —m/n.
€) Suspensiénen el gerciciodelaprofesi6n, desde un meshastadosafios.
f) Cancelaciondelamatricula.

Las sanciones previstas en los incisos @) y d) seran aplicables, no sdlo a quienes

pertenezcan o tengan derecho a pertenecer alamatricula, sino también acuaquier personaque
infrinjalaley.
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Art.29°—Todaslas sancionesprevistasen el articulo anterior sonrecurribles.

a) El recurso de la reposicion se concederd contra las resoluciones dictadas por los
Consgjos por la Junta Central paraque el mismo organismo las revoque por contrario
imperio.

b) El recurso de apelacidn procedera Uinicamente contra las sanciones previstas en los

incisos ), d), €) y f) que apliquen los Consgjos. Este recurso serésustanciado ante la Junta
Central.

Estos recursos deberdn deducirse por escrito dentro de los cinco dias habiles de
notificadalasancion.

En el caso del recurso de reposicion, debera expresarse agravios en € mismo escrito
quededucee recursoy deberaser resuelto dentro del quinto dia.

Tratédndose del recurso de apelacion, la Junta Central debera admitir o desechar €
recurso, en € término de cinco dias habiles. Concedidalaapelacion, € apel antetendradiez dias
habiles para expresar agravios. Si no lo hiciere se declararéa de oficio desierto € recurso.
Presentadalaexpresion deagravios, laJuntaCentral, constituidacon exclusion del representan-
tedel Consgjo queaplicdlamedida, resolveradentrodel quintodia.

La Junta deberd requerir los antecedentes necesarios y podra disponer medidas para
Mejor provesr.

Laresolucion definitivade laJunta Central, imponiendo las sanciones previstasen los
incisos€) y f) serarecurrible ante la Camara Nacional de Apelacionesenlo Civil, Comercia y
Penal Especia y en lo Contencioso-administrativo, segin la forma establecida en el articulo
31°.

Art.30° — Las resoluciones por las que los Consgjos aplicaren multas, en |os casos en que éstas
queden consentidas, y las de la Junta Central cuando aplicaren o confirmaren tales sanciones,
configuran titulo que trae aparejada gjecucion y su cobro se hard por la via gecutiva ante los
TribunalesNacionalesdelaCapital Federal. Cuando lamultaseaimpuestapor faltade pago del
derecho anual previsto en el articulo 34°, la percepcion de éste se perseguira juntamente con la
multacorrespondiente.

Serantituloshabilesal efecto: del referido derecho anual, lacertificacion de queno ha
sido pagado, suscripta por e presidente del Consgjo respectivo; de la multa, la copia de las
partes pertinentes del acta de la sesién del Consgjo en que su aplicacion fue resudlta, y en su
caso, delasesion delaJuntaCentral en quedichasancion fueaplicadao confirmada

En ambos casos, la fidelidad de la copia se acreditara con la declaracion jurada del
letrado patrocinante, quien seralegalmente responsable de cual quier falsedad o inexactitud. De
oficio o apeticion de parte podraintimarselapresentacion del original del actaalosefectodesu
confrontacion conlacopia

El juicio gecutivo se seguird conforme alo estatuido en € titulo XXIV delaley 50y
en @ no se admitird discusion sobre la procedencia de la multa. El demandado sdlo podra
perseguir posteriormentelarepeticion delo pagado enjuicio ordinario.

Art.31° — Las resoluciones de la Junta, denegatorias de inscripcion en lamatricula o de reins-
cripciéon en ella, serén recurribles ante la Camara Nacional de Apelaciones en o Civil,
Comercia y Penal Especia y en lo Contencioso-administrativo de la Capital Federa, laque,
con los antecedentes del expediente administrativo y los que de oficio solicitare para mejor
proveer, resolveraoyendo d apelantey a representante delaJunta Central, sin ulterior recurso.
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L os recursos deberan ser interpuestos dentro de los diez dias habiles de notificada la
resolucién delaJuntaCentral.

Art. 32°— Laaplicacion delas sanciones previstasen € articulo 28°, debera ser resueltaen todos

los casos por mayoria de |as tres cuartas partes de los miembros presentes del Cuerpo que la

aplique. Laconfirmacion por laJuntaen los casos de apel acion requerirdlamismamayoria
Todaslas sancionesdeberan ser notificadasal interesado enformafehaciente.

Art. 33°— En los casos de cancel acion de lamatricula por sancion disciplinaria, la Junta Central
podra conceder lareinscripcion solo después de transcurridos cinco afios de laresolucién firme
respectiva.

VI.DELOSFONDOS

Art. 34° — Los fondos necesarios para costear 10s gastos de funcionamiento de los Consgos,
provendran de un derecho de inscripcién en lamatriculay de un derecho anua que abonara e
matriculado, los que se establecerdn, a propuesta de | os respectivos Consgjos, por resolucion de
laJuntaCentral. Esobligacion del profesional inscripto abonar € derecho anual dentro del plazo
que <e fije; en su defecto sufrira los recargos que establezca la reglamentacion respectiva y
transcurrido un afio demora, el Consg o dispondralasuspensién de su matricula.

Las multas que se apliquen de conformidad a las disposiciones de la presente ley, se
destinaran acrecer losfondosdelos Consgos.

Art.35°— L os gastos que demande el funcionamiento de la Junta Central, serén provistos por los
Consgjos Profesionales, proporciondmente a nimero de sus respectivos matriculados
empadronados.

VII.DE LOSDIPLOMADOSPOR ESCUELASINDUSTRIALES, TECNICAS
OESPECIALESDELANACION

Art. 36°— Los diplomados por escuelas industriales, técnicas o especiales de laNacion, corres-
pondientesal ciclo delaensefianzamediay |os matriculados o habilitados por [aMunicipalidad
de la Capital Federa u organismos nacional es competentes, que desarrollen actividades afines
conlasprofesionesreglamentadas por estaley, gerceran susactividadesbagolasupervisiéndela
JuntaCentral, conintervencién del Consgjo Profesional que en cadacaso aquelladetermine.

A tal efecto se proyectarael régimen legal correspondiente, € cual no podraafectar los
legitimos derechos adquiridos hastalafechade promul gacion delarespectivaley.

Art.37°—A losefectosdel articulo anterior, laJuntaCentral dispondra:
a) Laaperturaderegistros deinscripcion delos diplomados, matriculadosy habilitadosa
quehacenmencién € articul o 36°, por especialidadesy acargo del respectivo Consgjo.
L ainscripcion esobligatoriaparatodos aquellos que se encuentren en actividad.
b) La confeccion de un padrén con los inscriptos en cada especiaidad, en un plazo de
ciento ochenta dias a contar desde la apertura. Las representaciones se gerceran
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mediante laeleccidn de un delegado titular y un suplente, y los Centros, Sociedades o
Asociaciones constituidas hastalafechapodran designar asimismo un delegado titular
y unsuplente,

¢) La creacion de una Comisién Especial, integrada por representantes de la Junta
Central y por los delegados a que hace mencién € apartado anterior. La Comision
Especial proyectarael régimen lega dispuesto por € articulo 36°, a que gjustaran sus
actividades | os diplomados, matriculados y habilitados aque serefiere dicho articulo,
y cuyo régimen debera asegurar una forma de representacion efectiva para cada
especiaidad. El proyecto elaborado por la Comision Especid, serd elevado a la
consideracion del Poder Ejecutivo.

VII1.DISPOSICIONESGENERALES

Art. 38° — Los Consgjos Profesionales y la Junta Central tienen la capacidad de las personas
juridicas de derecho privado y pueden gjercer todos los actos de administracion y disposicion
quefuesen necesarios a desempefio de su cometido, inclusivelaadquisiciony transferenciade
inmueblesy laconstitucion de derechosrealessobreellos.

Art.39° — Las autoridades judiciaes, las reparticiones publicas nacionalesy municipales, y las
empresasdel Estado, darén'y exigiran estricto cumplimiento delapresenteley y susdisposicio-
nes complementariasen cuanto seade su competenciaenlamateria.

El cumplimiento de esta disposicion compromete laresponsabilidad de los funciona
riosintervinientes.

Art. 40°—Las provincias podran adherir al régimen de estaley, s por conducto de sus autorida-
descompetentesasi loresolvieran.

Ental casolosrecursosjudiciaesaque hacen referencial osarticulos 29°,30°y 31°, se
substanciaran antelos TribunalesNaciona esdelajurisdiccion.

Art. 41° — Toda decision que € Poder Ejecutivo adopte en relacion con la aplicacion de la
presente ley, serd refrendada por € Ministerio de Obras Pdblicas y, en su caso, por los
Ministerios que en razén de su competenciahayan intervenido en latramitacion del asuntooles
correspondaintervenir.

LasrelacionesdelaJuntaCentral con el Poder Ejecutivo, se efectuaran por intermedio
del Ministeriode ObrasPublicas.

IX.DISPOSICIONESTRANSITORIAS

Art. 42° — Los actuales Consgjos Profesionales convocaran a elecciones de renovacion de la
totalidad de susmiembros, dentro delosciento ochentadiasdelapromulgacion deestaley.

Enlaseleccionesaqueserefieree parrafo anterior, no regiran las prohibiciones sobre
reeleccion.

Art.43° — Hasta tanto se congtituya la Junta Central en la forma que establece la presente ley,

funcionara la creada por € decreto-ley 4016/57, integrada con los representantes del Consgjo
Profesional delngenieriaAgrondmica, y conlasfuncionesacordadas por losarticulos 19°y 20°.
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Ellaedtudiaray elevara ala consideracion del Poder Ejecutivo € proyecto de regla-
mentacién de la presente ley, y € de las modificaciones del Codigo de Etica actuamente en
vigor, que se estimen conveni entes.

Art.44°—Derogasetodadisposicionlega que seopongaa presente Decreto-L ey.

Art. 45° — El presente Decreto-Ley sera refrendado por el Excmo. Sefior Vicepresidente
Provisional delaNaciony por lossefiores Ministros Secretarios de Estado en los Departamentos
deObrasPublicas, Agriculturay Ganaderia, Marinay Aeronauticaeinterino de Guerra.

Art. 46°— Comuniquese, publiquese, désealaDireccion General del Boletin Oficial elmprentas
y archivese.
ARAMBURU —Isaac Rojas. —PedroMendiondo. —Alberto
F. Mercier. —Teodoro Hartung. — Jorge H. L andabur u.

LEY N°22.186: BuenosAires, 4demarzo de 1980.

En uso de las atribuciones conferidas por € Art. 5° del Estatuto. Para €l Proceso de
Reorganizacion Nacional, €l PresidentedelaNacion Argenting, sancionay promulgacon fuerza
deley:

Art. 1° — Sustitllyanse los textos del Art. 8°y del inciso a) del Art. 14° del decreto-ley
6070/58, por lossiguientes:

"Art. 8°) e gercicio de ladocencia en cualquiera de sus niveles seraregido "por lalegisa
cién vigente sobre ensefianza, quedando excluida dicha actividad de las exigencias
preceptuadaspor €l Art. 13°del presentedecreto-ley."

"Art. 149 a) las contratadas por autoridades pUiblicas quienes podran g ercer "sus actividades
solamente en lo que sea indispensable directa y exclusivamente para e cumpli-
miento desu contrato.”

Art. 2°—Comuniquese, publiquese, désealaDireccion Nacional del Registro Oficia y
archivese.

VIDELA
Juan R. Llerena Amadeo
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APENDICE 11
DECRETO-LEY 7.887/55

BuenosAires, 30 dediciembrede 1955

VISTO que & Minigterio de Obras Publicas eleva para su aprobacion e proyecto de
arancel de honorarios de las diversas profesiones comprendidas en los Consgjos Profesionales
deAgrimensura, Arquitecturae Ingenieria, creadospor €l decreto-ley 17.946/44 (ley 13.895); y

CONSIDERANDO:

Que & mencionado proyecto ha sido formulado en cumplimiento de lo preceptuado
por losarticulos 13y 21 del citado decreto-ley, con intervencion del mencionado Departamento
deEstado, en orden alasatribucionesque ellosle confiereny en virtud delo establecido por ley
14.303;

Que en consecuenciaes oportuno y justo dar la aprobacién que se solicita; resultando
conveniente dgjar claramente establecido e caracter de orden publico que debe conferirsealas
normasarancelarias, afin deasegurar sumejor y mascorrectaobservancia;

Queatal efecto corresponde sancionar su aprobacion con fuerzade ley, estableciendo
enformaexpresalanulidad delasconvencionesque seaparten delasmismeas,

Por ello y atento lo propuesto por e sefior Ministro Secretario de Estado en €
Departamento de ObrasPublicas,

El Presidente Provisional de la Nacién Argentina
En gercicio del Poder Legidativo
DECRETA CON FUERZA DE LEY:

Articulo 1° — Apruébese € arancel de honorarios para las profesiones de Agrimensura,
Arquitectura e Ingenieria, corriente de fojas 1 a 45, e que forma parte integrante del presente
decreto-ley.

Articulo 2° — Decléarense de orden publico sus disposiciones y nulo todo pacto o convenio que
lascontravenga.

Articulo 3°— El presente decreto-ley serarefrendado por |os sefiores Ministros Secretarios de
Estado, enlos Departamentos de Obras PUblicas, de Justiciay delnterior.

Articulo 4° — Comuniquese, publiquese, dése ala Direccion Generd del Registro Naciona y
fecho, vuelvaa Ministerio de ObrasPublicasasusefectos.

ARAMBURU
| saac Rojas— Teodoro E. Hartung—RamdnA.
Abrahin—Arturo Osorio Arana—Pedro Mendiondo
L aureano L andaburu—Eduardo B. Busso

GUIA DE EJERCICIO PROFESIONAL_37 l



HONORARIOS PROFESIONALES

1.LEGISLACION QUE LOSREGULA

Nota: Losparrafosentre comillas corresponden alasmodificaciones dispuestaspor €l dto.- ley 16.146/57.

CAPITULOI
DISPOSICIONESGENERALES

Articulo 1°— Objeto del Arancel.— El presente Arancel fijalos honorarios minimos que deben
cobrar los profesional es inscriptos en |os Consgjos Profesionales de Agrimensura, Arquitectura
e Ingenieria creados por e decreto-ley naciona nimero 17.946 del 7/7/44, ley nacional N°
13.895 del 31/12/49, por tareas de gjecucion normal. Paralastareas que ofrezcan dificultades o
condiciones especiales corresponderan honorarios convencionales que se determinaran por
acuerdo entre profesional y comitente.

"L os honorarios minimos establecidos por € presente arancel podran ser disminuidos
por la Junta Central de los Consgjos Profesionales en lamediday oportunidad que € gercicio
profesional loaconsge'.

El comitente puede ser cualquier personarea ojuridica

"Declarense de orden publico las disposiciones del presente arancel y nulo todo pacto o
convenio quelascontravenga.

Art. 2°—Definicion deloshonor arios.— L oshonorarios constituyen laretribucién por € trabajo
y responsabilidad del profesional en lagecucion delatareaencomendadaeincluyen el pago de
losgastos general esde su oficinarelacionados con el g ercicio de su profesion.

L osgastos especia esoriginados por laencomiendade unatareaprofesional deberan ser
abonadospor el comitente, independientementedelos honorarios.

Art. 3° — Determinacion de los honorarios— Los honorarios se determinardn en la forma
establecidaenlosdistintos capitulosde esteArancel.

Cuando e cumplimiento de un encargo comprende tareas cuyos honorarios se determi-
nan en diferentes capitulos del Arancel, e monto total de los mismos sera la suma de los
correspondienteshonorariosparciales.

En caso de no existir base sobrelacual determinar loshonorarios, ellos podréan estimar-
se por analogia con los estipulados en los diversos capitulos del Arancel, o bien establecerse
teniendo en cuentael "tiempo empleado”, deacuerdo conlaescalasiguiente:
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Diasdevige, deiday vuelta, incluyendo integroslosdesaida

(VA L0 o = $450p/d
Diasdetrabgjoene terreno:
LOSPHMErOSL0TIBS........cuveeeeireriireirie st "600p/d
LOSSUDSIGUIENES 20I8S......cecvneeeereeireeeereieiseeise e sssesees "450p/d
LoSdiasen eXCeSO SODIE30.......c.cuwerureerireeereeinereieesessese e ssesesesssessesesessenes "300p/d
Diasdetrabajo engabinete...........ocvierriine e "450p/d
Mas todos los gastos especiales en que € profesiona haya incurrido con motivo del
trabgjo.

Art. 4° — Tareas realizadas en relacion de dependencia.— Savo convenio en contrario, no
corresponde pago de honorarios a profesional, funcionario o empleado a sueldo, publico o
privado, por las tareas especificas que debe gecutar en funcion del cargo que desempefia
Tampoco a ayudante o colaborador de otro profesional cuando no asuma responsabilidad
técnicaolegal por lastareasquelefueran encomendadasal titular.

Art.5°—Tareasencomendadasa profesionalesindependientesentresi.

a) Si dos 0 mas profesionales actlian separadamente, por encargo respectivo de otros
tantos comitentes, en el desempefio de tareasjudiciales, administrativas o de carécter particular,
cada uno de €ellos percibird, aun cuando produzcan informes en conjunto, la totalidad de los
honorariosque determinael Arancel paralatareaencomendada.

b) Cuando dos o mésprofesionales, independientes entre si, actlian conjuntamente por
encargo de un solo comitente, los honorarios que por € Arancel corresponden a uno solo se
dividiran porigual entre€ellos, adicionando acadaparteel 25% del total.

¢) En @ caso de que varios profesionales intervengan en un mismo asunto, como
especidistas en distintos rubros, cada uno percibiralos honorarios correspondientes alastareas
desuespecididad.

Art. 6° — Interpretacion y aplicacion del Arancel.— Los Consgos Profesiondes, en sus
respectivas especialidades, aclararan cualquier duda en la aplicacion del presente Arancel, e
igualmente dictaminaran y fijaran el importe de los honorarios para los casos especiaes 0 no
previstosen él, apedido de parte o de autoridad judicial o administrativa.

“En los juicios voluntarios y contenciosos, los profesionales a que se refiere este
Arancel, sea que actlien designados de oficios o peticion de parte, estimaran sus honorarios de
acuerdo con las reglas del mismo. De la estimacion | os jueces podréan conferir vistaa Consgjo
Profesional de la especialidad. Laregulacion se practicarateniendo en cuenta la estimacion, lo
dictaminado por el Consgjo en su caso, Y las reglas establecidas en € presente decreto-ley,
pudiendo los jueces apartarse de éstas, mediante resolucion fundada, sblo en el caso de que €
monto resultante no seaequitativo enrelacion al valor delo cuestionado”.

CAPITULOII
PLANEAMIENTO URBANOY REGIONAL

DEFINICION DE SERVICIOS

Art. 7°—Lossarviciosaque serefiere este capitul o son: Estudios Ur banisticos, Anteproyectos
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deOrdenamiento, PlanesReguladoresy Planesde Urbanizacion.

Art. 8° — Estudios Urbanisticos— Son: 1) los estudios socio-econdmicos, técnico-legales o
econdmico-financieros en relacion con lavivienda, con la descentralizacion industria, con un
anteproyecto de ordenamiento, con un plan regulador o con un plan de urbanizacion; 2) las
investigaciones especiales para la planificacion nacional, regional o urbana; 3) todas las
investigacionestécnicaso cientificasen relacion con € desarrollo de ciudadesy regiones.

El estudio urbanistico se concretaen un informe escrito en € que se describen: a) los
antecedentes del caso; b) € andlisis del mismo; ¢) las conclusiones a que se llega; d) las
recomendaciones que de ellas surgen. Los antecedentes pueden ser objeto de un "informe
preliminar, segin el caso.

Art. 9° — Anteproyectos de Or denamiento, Urbano o Regional.— Son, por otro nombre, los
"planes-piloto" o "pre-planes’, previos a Plan Regulador, y comprenden los siguientes
elementos. El InformeAnaliticoy el Esquemade Or denamiento.

1) El InformeAnalitico consiste en: a) andlisis delasituacion presente (informe con
antecedentes y estadisticas existentes y obtenibles); b) estudio del desarrollo de la ciudad o
region (informe sobre las deducciones hechas en € andisis anterior y en € curso de las
gestiones, entrevistasy consultasrealizadaspor € profesiond).

2) El Esquema de Ordenamiento consiste en: a) € mapa o plano esquemético a
escala conveniente que dé idea claray concreta de |os lineamientos sobre cuya base habra de
elaborarse € Plan Regulador; b) € programa de desarrollo del plan, en e cud se fijen las
disposiciones legales y administrativas inmediatas y mediatas a adoptar; c) € esguema de
legidacion de planeamiento, que fije las bases, conceptos y directivas que han de servir a
legidador y a administrador pUblico para redactar organicamente las correspondientes leyes,
ordenanzas, decretos, resoluciones, disposicionesy reglamentos tendientes a poner en marcha
efectivalasprevisionesdel anteproyecto deordenamiento.

Art. 10° — Planes Reguladores Urbanos o Regionales— Son por otro nombre, los "planes
directores’ o "planes de desarrollo" de una ciudad o region y comprenden los siguientes
elementos: El Expediente Urbano o Regional, e Plan Regulador y e InformeFinal.

1) El Expediente Urbano o Regional. Es € informe completo y detallado que
actualiza al informe analitico del anteproyecto de ordenamiento sobre la base de la ulterior
informacion obtenida y de las nuevas condiciones administrativas, juridicas, econdmicas y
financierascreadas.

2) El Plan Regulador comprende: @) el plano general regulador del desarrollo urbano
o regional a escala conveniente, en que estaran representados con exactitud todos los hechos
existentes, y € cual concretard la futura estructura de la ciudad o de la region mediante e
trazado de las comunicaciones y la zonificacion en funcion de la region circundante o del
territorio quelarodesa; b) | os planos generales de conjunto, que son planos complementarios del
anterior, enigua odistintaescala, que concretan loslimitesy extensiones paracadaelemento de
latramavial y para cadazona destinada alos distintos usos sefial ados en la zonificacion; ¢) los
planos seccionales, que son aquellos que abarcando ciertas areas del plano general regulador y
en escala mayor, acompafiados de croquis 'y de perspectivas esquemédticas, dan las directivas
para € desarrollo del ulterior Plan de Urbanizacion de esas éreas; d) la memoria técnica
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descriptiva, que es la documentacion escrita que se agregaa conjunto de planos para exponer
detalles aclaratorios, asi como el concepto general de cada plano y laestimacion global aproxi-
madadel costo delasobraspublicasy privadasnecesariasparael desarrollodel plan.

3) El Informe Final, comprende: a) € programa de desarrollo que establecera las
bases sociales, juridicas, econdmicas, administrativasy financieras parallevar a cabo las obras
previstasen el Plan Regulador; b) € anteproyecto delegidacion de planeamiento, que contendra
las bases paralaredaccion de las leyes, ordenanzas y decretos que han de regir € contralor del
desarrallo del plan; c) € programa de inversiones, que consistira en un cdculo estimativo
aproximado delasinversionesen obras publicasy privadasque demandarael desarrollo del Plan
por etapas coordinadas.

Art. 11° — Planes de Urbanizacion.— Son, por otro nombre, los proyectos de "desarrollo
urbanistico" o de "trazado y subdivision" de un érea determinada dentro de una zona urbana y
rural, y comprenden: el Anteproyectoy e Proyecto.

1) El Anteproyecto del Plan de urbanizacién comprende; @) € plano de ubicacion del
areaen relacion con laciudad o con laregion que la contiene; b) € plano de trazado de vias de
comunicacion y subdivision de latierra, que sefialara los espacios libres y la ubicacion de las
edificaciones importantes y que se gecutard sobre la base de los planos de levantamiento
topogréfico, nivelacion y medicidn, definidosen el capitulo |11, suministrados por € comitente;
c¢) lamemoriadescriptivay justificativadel Anteproyecto, con unaestimacion global aproxima:
da dd costo de las digtintas obras de urbanizacion y edificaciones necesarias para € total
desarrollodel area.

2) El Proyecto del Plan de Urbanizacion comprende: a) plano de trazado y subdivi-
si6n, debidamente acotado, paraque el comitente puedaencomendar aun profesional habilitado
laconfeccion del calculoy delos planos exigidos por las autoridades competentes; b) losplanos
complementarios de detalle, que comprenderan seccionesde callesy avenidas, crucesdeviasde
comunicacion, parques, plazas y lineas de edificacion sobre vias publicas; c) la memoria
descriptivade los planos anteriores; d) las normas de desarrollo, que los profesional es respecti-
vosque contrate el comitentetomaran como base paralaconfeccion delosproyectosy direccién
delasobras de arquitecturay de ingenieriaincluidos en las obras de Urbanizacion y edificacio-
nesnecesariasparael desarrollototal del area; €) computoy presupuesto globalesy aproximados
de las obras de urbanizacion: pavimentaciones, obras sanitarias y electromecanicas, riego,
hidraulica, parques y jardines. Se consideran edificaciones todas las demas obras plblicas y
privadas.

DETERMINACION DE HONORARIOS

Art. 12° — La prestacion del servicio profesiona para los Estudios Urbanisticos, para los
Anteproyectos de Ordenamientoy paralos Planes Reguladores, seretribuira proporciona mente
ala poblacion acusada en € Ultimo censo nacional, provincial o municipal, actualizado, o ala
poblacién previstadelaciudad, region o &rea, consideradaseginlaTablal:

1) Cuando se trate de Anteproyectos de Ordenamiento |os honorarios equivaldran al
40 % delosque correspondan al Plan Regulador.

2) Cuando se trate de Estudios de Urbanizacién los honorarios equivaldran al 15% de
losque correspondan a Plan Regulador.

3) Cuando setrate de un Anteproyecto de Ordenamiento o de un Plan Regulador para
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un nuevo centro urbano, lastasas sereduciran en un 40%. Se considerard " nuevo centro urbano”
al quesecreey emplacetotal mente separado por unazonarural deun centro urbano existente.

4) Cuando un centro urbano amplie su gido, se aplicaran las tasas basicas sobre la
poblacion del &readel actual gidoy con unareduccion del 40% sobrelapoblacion previstaen el
&readeensanche.

5) Cuando se trate de Estudios, Ordenamientos o Planes Reguladores Regionales, se
aplicaran las tasas béasicas sobre la poblacion de las dreas rurales, y sobre la poblacion de las
areasurbanasel 50% delastasasbasicas.

Tablal:
Losprimeros............... 10.000 Hab...oooeeirreeeneeieeens $15.-
De10.000......hasta..... 20.000  Hab.......oovrererricerirrrienen. $12.-
De20.000...... hasta..... 30.000  Hab......cocevereeererrcieieirenes $9.-
De30.000......hasta.....40.000 Hab........cocovrrvnrivriennn $7.50.-
De40.000......hasta.....50.000 Hab.......coooereiieiiiiiirircres $6.-
De50.000......hasta... 100.000 Hab......ccooeveeveereeeeen $4.50.-
Del100.000.....hasta..200.000 Hab........cccceeveeereiririrenn $3.-
De200.000.... hasta... 500.000 Hab. .....ccccevrerrnrnirinirirennnns $2.-
De500.000 enadelante..........covvererrerererenrererenesereee s $1.-

Art. 13° - a prestacion del servicio profesiona por los Planes de Urbanizacion se retribuird
aplicando unatasadel 5 %o sobre el monto global estimativo del costo delas obras de urbaniza-
cion, més d 1 %o sobre € monto global estimativo del costo de las edificaciones plblicas y
privadas, considerando en ambos casostanto el costo de obras previstascomo el delasexisten-
tesque semantengan.

1) Cuando se trate de trazados y subdivisiones de tierra de propiedad publica o
privada, cuyos propietarios solo las destinen ala venta con las obras de urbanizacion minima
exigidas por |os reglamentos locales, € monto global de las obras de urbanizacion se estimara
sobre la base de las siguientes previsiones minimas: redes de agua corriente'y cloacales, redes
de alumbrado publico y domiciliario, movimientos de tierray desaguies pluviaes, y cuaquier
otra obra de saneamiento que fuese necesaria por |a natural eza especia del terreno. EI monto
global estimativo del costo de | as edificaciones se cal culard sobre labase de un promedio de 60
m2 de construccién por cada lote o parcela previstaen e plan de urbanizacién, calculando un
costo promedio por metro cuadrado de $ 800 (tipo econémico), de $ 1.000 (tipo medio) o de
$1.200 (tipo superior), segun el fin de plan de urbani zacion.

2) Cuando € comitente encargaa mismo profesional autor del plan de urbanizacion
los proyectos y la direccion de las obras de arquitectura o de ingenieriaincluidas en € rubro
"obras de urbanizacion” y las tareas de agrimensura, 1os honorarios respectivos se calcularan
seglinlo establ ecido enlos capitul os correspondientes de este Arancel.

3) Lasinvestigacionesy estudiostécnico-cientificosparael aprovechamiento integral
de lariqueza naciona o locd y e planeamiento relacionado con e desarrollo de regionesy
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ciudades, seran motivo, en materia de honorarios, de convenios especiales sobre la base del
presenteArancel.

ETAPASDE PAGO

Art. 14° — El profesional percibira el importe de sus honorarios de la siguiente forma: Contra
entregadel informe preliminar correspondientea Estudio Urbanistico del InformeAnalitico del
Expediente Urbano o Regional, o del Anteproyecto del Plan de Urbanizacion: 30% del total de
honorarios.

Contra entrega del informe final correspondiente a Estudio Urbanistico, del
Anteproyecto de Ordenamiento, del Plan Regulador o del proyecto de Plan de Urbanizacion: el
60% del total dehonorarios.

Al aprobarse por la autoridad competente los estudios o planes, o en su defecto alos
180 diasdehechaladltimaentrega: el 10% restante del total de honorarios.

L osgastos correspondi entes ahonorarios por estudios especiales, tareas de agrimensu-
ra, arquitectura e ingenieria encargadas a profesional urbanista, se abonaran contra entrega de
losrespectivosinformesy planos, segun | o estipulan los pertinentes capitulosde esteArancel.

L osgastos especiales seiran abonando amedidaque sevayan produciendo.

GASTOSESPECIALES

Art. 15° — Son gastos especiaes no incluidos en los honorarios precedentemente estipulados y
que deberan ser abonados por € comitente: los de traslados y estadias del profesiona y sus
ayudantes auxiliares, los de confeccion de planos y diagramas especiales para exhibiciones o
publicaciones, los de maquetas y modelos, los de planos y tramitaciones ante autoridades
competentes, los de aerofotografias y los de encuestas y estudios especiales que sea necesario
redlizar.

CAPITULOIII ) )
LEVANTAMIENTOS TOPOGRAFICOS E HIDROGRAFICOS, MENSURAS Y
MEDICIONES

Art. 16°—L astareasaque serefiere este capitul o son:
- Levantamientostopogréficosehidrograficos.
-Mensuras.
- Medicién deobrasdearquitecturaeingenieria.

LEVANTAMIENTOSTOPOGRAFICOSE HIDROGRAFICOS

Art. 17° — Nivelacion geométrica sin gjecucion de planimetria: Nivelacion geométrica parala
acotacion de puntos o perfil longitudinal, con o sin perfiles transversales, sobre planimetria
existente:

H =$ (400 + 2.n)

H = monto deloshonorarios.

n = nimero de puntos de mira, comprendiendo: puntos de cambio, intermedios, de perfiles
transversales, otros puntosacotadosy puntosdevinculaciény cierre.
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Art. 18° — Nivelacion geométrica con gecucion de planimetria: Las mismas tareas especifica-
dasen € articulo anterior, con g ecucion de planimetria
"H=$ (400 + 2 n + 370YL)"

H = monto deloshonorarios.

n= numerodepuntosdemira, segiinlaférmulade articulo anterior.

L = longitud en kildmetros delaplanimetria, incluyendo longitud del perfil longitudina y lade
lostransversales.

Art. 19°—Taguimetria: Levantamiento taquimétrico de unasuperficie de Shectéreas, incluyen-

do confeccion de plano con curvasdenivel:

"H =$ (400 + KYS+A) "

H = monto deloshonorarios. ."

A= adicionaestablecidoenel articulo 30°.

K = factor que serd de $ 30, $ 40 6 $ 50 por hectéarea, seglin se trate de terreno levemente
ondulado (llanura) regularmente movido (cuchillas) o accidentado (serrania y baa
montafia).

Cuando sdlo serequieralaconfeccion de plano acotado, sin curvasdenivel, € vaor K

seradisminuido en un 20%.

En caso de gecutarse e levantamiento taquimétrico de terrenos cuya mensura fue

practicadapor el mismo profesional enigual o mayor superficie, no secomputarael adicional A

establecidoend articulo 30°.

Art. 20°— L evantamientos fotogramétricos. El honorario correspondiente aladireccion de esta
clase de trabajos seré convencional y se graduara de acuerdo con el costo total delos mismos,
queincluyetrabajosbasicosterrestres, vuel o, triangul acion aérea, restitucion, dibujo, amortiza-
cién e intereses del capital invertido en instrumental y elementos de trabgjo, sobre la base
minimadel 20% de ese costo.

Art. 21° — Levantamientos hidrogréficos: los honorarios por la realizacion de levantamientos
hidrogréficos, incluyendo la confeccion del plano batimétrico, son los que fija la siguiente
escala

(S S £ T 100 puntos $1.500
Lossiguientes.......c.ccceeeeee. 200 puntos $9c/punto
Lossiguientes........ccoveerenene. 200 puntos $7,50c/punto
LosSiguientes..........ccooueen.e. 500 puntos $6c/punto
Losqueexcedande............ 1.000 puntos $4,50c/punto

El honorario noincluyelaprestacion de elementos detrabajo, salvo lostopogréficos.
MENSURAS

Art. 22°—Por mensuray confeccion de planosde camposy chacras:
H=$(700+ 200.L +A)

H =monto deloshonorarios.
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A =adicional establecidoene articulo 30°.

L = longitud del perimetro del campo a medir, al que se agregara e recorrido por arranque o
vinculacion, poligonales internas para el levantamiento de rios, arroyos, lagunas, montes,
ferrocarriles, caminos, etc., expresadosen kilbmetros.

Art. 23° — Por divisién de campos, incluyendo € amojonamiento de lotes, se agregaran a los
honorarios que resulten por aplicacion del articulo anterior lossiguientesvalores:
a) Enfraccionesde superficie determinada, sintener en cuentael valor, lossiguientes
porcentajessobreel honorario delamensura, sinel adicional del articulo 30°.

Por c/unadelasprimeras5fracCioneSE ........coovvevvececeece s 10%
Por c/unadelas5fraccioneSSIgUIENEESE ..o 4%
Por c/unadelas 10 fracCioNeSSIQUIENTESEl .........ccoiierirrererererireres s 3%
Pasando de 20 fracCiones, POr C/UNG, € .........cveeceeeeeririicieiesseeieeee s 1%

b) Por fraccionesde valor determinado, |os mismos porcentajes pero aplicados sobreel
honorario delamensuracon €l adiciona del articulo 30°.

Si no se efectuara el amojonamiento (estando ladivision proyectaday calculaday sus
planos aprobados), se descontarade los honorarios lasumaresultante de multiplicar $ 450 por €
numero dediasquee profesional cal cule hubieraempleado en g ecutar el amojonamiento.

Por el amojonamiento de una divisién proyectada y calculada por otro profesional,
sobre planos aprobados, se cobrard por € tiempo empleado en su gecucidn, de acuerdo con la
tabladel capitulo |, articulo 3° més un adiciona equivalentea 20% delas sumas que resultarian
delaaplicaciondel inciso a) del presentearticulo.

Art. 24°—Por replanteo de pueblosy coloniasdentro del campo medido, seagregarda honorario
queresulte por aplicacion dd articulo 22°lossiguientesval ores:

a) En manzanasde hasta500 m deperimetro.........covveceeeenreerenensnesesesesesenenens $200.L
Enquintasde500a1.000 Mdeperimetro...........cccccueueeeeeecierersesesese s $150.L
En quintascon perimetrodemasde 1.000 M..........cccceuererecreeeeenenesesesesesesenens $100.L

L = perimetro demanzanas o quintas, expresado en Km.
b) Por &l amojonamiento delotesseagregara$ 20 por cadauno.

Estos honorarios son por € amojonamiento y una entrega de lotes a efectuarse dentro
delosnoventadias (90) después determinadoslostrabajosenterreno.

Por la entrega de fracciones fuera de este término, corresponderan honorarios aparte,
deacuerdo conlo queestableced articulo 34°.

¢) Cuando € trazado seairregular o sometido a condiciones previas, 10s precios serén
convencionales.

Si lastareas se g ecutaran en campo medido por otro profesional que hubiereredizado

también e proyecto y clculo del pueblo o colonia a replantear los honorarios se
aumentaran en un 30%.
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Art. 25°— Por mensura de terrenos urbanos o suburbanos, sin edificacion, con o sin trazado de
callesy con o Sin amanzanamientos:
H=$(1000L +A)
H = monto deloshonorarios.
L= longitud del perimetro, a que se agregara € perimetro de las manzanas proyecta
das, enkilémetros.
A =adiciona establecido end articulo 30°.

Estos honorarios son por lamensuradel terreno, proyecto del trazado, determinacion
delasuperficiedelasmanzanasy callesy amojonamiento delasmismas.

Ademésel profesiona cobrara:
a) Por llevar las lineas de cada una de las calles que afecten € terreno, un adiciond a
razén de trescientos pesos moneda nacional ($ 300 monedanacional) por kilémetro o
fraccion derecorrido.

Subdivision demanzanasen lotes:

b) Manzanarectangular:

HaStAL0IOIES.......ccveieeeerieciete sttt s $200
POr Cadal OtE AE EXCESD........vveererererei et es et seeesesens $10
¢) Manzanairregular, (angulosdiferentesde 90°):

HAStA L0 IOLES......ucvurveveecieicte sttt sttt $300
POr CatalOtE ABEXCESD........ceececveveeeeeete ettt ettt sttt sttt naeta $20
d) Amojonamiento delotesrectangul ares:

HESIB L0 IOLES.....ceececteeeereeeie e $200
POr Cada |Ote 08 EXCESD......cuveeerieeerireesesisesie s ss st snsessnsen $15
€) Amojonamiento delotescon angul osdiferentesde 90°%

HESEA L0 IOLES ...ttt ettt st $300
POr Cada lote 08 EXCESD.......ccveeceeeeereietete sttt nsenes $30

f) S se trata de amojonamientos de divisiones proyectadas por otro profesional, los
preciosdelosincisosd) y €) seaumentaran en un 30%.

0) Los honorarios de losincisos d) y €) comprenden una entrega obligatoria de lotes
por parte del profesional, dentro delostreinta (30) dias determinado e amojonamien-
to.

Lasnuevasentregasy las que se efectlien fueradel plazo fijado se computaran aparte,
deacuerdo conloestablecidoen e articul o 34°.

h) Los honorarios de este articul o son Unicamente parael caso de manzanas donde no
hayaedificacion.

l 46_www.copitec.org.ar



Art. 26°—Por mensurade propiedades urbani zadas dentro de dedlindes existentes:
Eo VIS T =0 1 1ol To T H=$(B.L+A)

) Conedificio.......ccccvvervierrierce e, H=$(@.L+5p+A)

Conunminimo paraambosde$ 300 n/n.

H =monto deloshonorarios.

L =perimetro del terreno en metros.

p = perimetro delasuperficie cubiertaen metros.

A=adiciona establecido en & articulo 30°, AlUn cuando hubiera edificio, este
adicional secal cularaunicamentesobred valor del terreno.

c) Divisiénenlotes:
Por ladivision enlotesseaplicarénloshonorariosestablecidosenlosincisosh) y ¢)
del articulo 25°.

d) Amojonamientos:
LOtESTEQUIAIES.......cecviereiceeieeise ettt st ssss s s st enas $20c/uno
LOtESITTEQUIAIES. ..ottt $50c/uno

Art. 27°—~Mensurasdeidas:
a) Por mensura:
H=$(700+ 800.L +A)

H =monto deloshonorarios.
A =adicional establecidoen €l articulo 30°.
L =longitud del perimetro, incluidalavinculacién, en Km.

b) Por fraccionamiento, incluyendo € amojonamiento de lotes, se agregara d
honorario que resulte de la aplicacion del inciso @) los porcentajes especificados en
losincisosa) y b) del articulo 23°.

Art. 28°—Por mensurasde pertenencias minerasy permisosde cateos:

Menores Mayores
de de
20Ha. 20Ha.

Hasta 3 pertenencias contiguasen un mismo criadero
De UNa miSMa CONCESION..........cuevrerereeriereeresessesesses s sensens $8.000 $12.000
Adiciondes:
a) Por ¢/pertenenCiaen EXCESD.......c.weweerrereereenernerseneeseseeneens $ 800 $1.200
b) Por c/pertenenciacontiguaque no formapartede
[2MiSMA CONCESION........veeerreerereirereerereee st sesneeeeees $2.500 $3.800
¢) Por c/pertenenciaseparadadelamismaconcesion
unadistanciano mayor de5Km.........cccccveeeeveevecenseeeenes $6.000 $8.500
d) Permisos de cateo, hasta cuatro unidades....................... $6.000 $8.500
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Art. 29°— Determinaciones astronémicas.
Por determinaciones astrondmi cas, ef ectuadas con precision de orden topografico, se
cobrarael siguientehonorario:

A) AZIMUE B UNATTINERL......evicecreveeeeeecete ettt et $ 700
b) Latitud de Un PUNEO.........c.eviuerereriecisee et sns e $1.000
C) Latitud y azimut en un MiSMO PUIMLO........c.eurererrererrereeesereseesesssseseasssesseseneens $1.300

Art. 30° — A los honorarios establecidos en los articulos 19°,22°,25°, 26° y 27° se agregara un
adiciona calculado sobre e vaor del terreno de la propiedad medida, de acuerdo con la
siguiente escalaacumul ativa:

Hastaun valor de$100.000..........cceereeeeeiei et sre e e s s see s 1,20%
De$100.000 a$L.000.000........ccccrieieeeeiseeeesresee e sresee e ses e e sesseesesresesesaeseesneneas 0,80%
De$1.000.000 a$5.000.000.........cceirerrreeeeeeeeeeeeeeeeeeeseseeesreeeseseeesssessesesensnens 0,60%
De$5.000.000 ENA0EANLE........ccoveeeeireeeesieee sttt st seenenis 0,40%

A este efecto se tomara como valor del terreno € vena ala época de iniciarse |os trabgjos,
estimado por e profesional. En caso de divergencia entre €l profesiona y e comitente, este
valor seréfijado por € Consgo Profesional deAgrimensura.

Art. 31°— L os honorarios establ ecidos en este capitul o se entienden paratrabajos ef ectuados en
terrenos firmes, Ilanos y limpios. De lo contrario sufriran los recargos que a continuacion se
indican:

EN tEITEN0S CENAJOSOS. ... .ueuereereerteiee st see s ses bbbt sb e s sse s 150%
En monte de arbustoS 0 MAIEZES..........cceceeeeieeeiieceeeeecee s s s 50%
ENMONE AE AIDOIES. ...ttt 75%
[ S S (= [T TSRO 75%
10017 = 150%

Estos recargos son también acumulativos 'y se cacularan sobre los honorarios libres
del adicional del articulo 30°.

Art. 32°—Por diligenciamiento de aprobacién de planos ante autoridades publicas corresponde
unaretribucién no menor de$ 200 m/n.

Art. 33°— Cuando paradeslindar un campo fueranecesario ampliar lostrabajosaotroslinderos
ademés ddl que se ha convenido medir, corresponderan al profesiona honorarios adicionales
por este trabajo, 10s que se calcularan por cada campo medido aplicando € articulo 22° sin €
adicional del articulo 30°.

En las mensuras judiciaes, los honorarios establecidos en € presente capitulo, se
aumentarédnenun 25% sin perjuiciodelo establecidoen el parrafofinal del articulo 6°.

Art. 34° — Por dar posesién de campos o fracciones correspondera a profesional, cadavez que
concurra al terreno, honorarios equivaentes al quince por ciento (15%) del que correspondio
por lamensuray/o divisién, sinincluir € adiciona del articulo 30°, pero en ningln caso tales
honorarios serdn menores que | os establ ecidos para un diade trabajo en € campo, siempre que
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esta tarea se efectlie dentro de los ciento ochenta (180) dias de terminado e amojonamiento.
Pasado dicho plazo, los honorarios seran convencionales y se calcularan teniendo en cuenta el
tiempo de permanenciaen € terreno segiinlaescalade articulo 3°del capitulol.

MEDICION DE OBRASDE ARQUITECTURAE INGENIERIA

Art. 35°—Medicién deobrasdearquitectura:

1) Por lamedicion de obras de arquitectura, confeccién de plano o computo métrico, el
honorario sefijarasegun € valor delaobramedida, aplicando los porcentgjes que figuran en la
tablay son acumulativos.

En este orden sedistinguen cuatro clasesdetrabajosasaber:
a) Medicién delaconstruccion existentey confeccion de planos.
b) Medicion de la construccion existente para determinar la superficie cubierta, sin
confecciondeplanos.
¢) Cémputo métrico sin medicion directa sobre la base de planos suministrados por €
comitente.
D) Computo métrico realizado sobrelabase de medicionesen obra.

TABLA DE PORCENTAJES

a $500 J100% 080% 065% 050%  0,40% 0,30 %
b $125 1025 % 020% 015% 010% 0,075% 0,05 %
c $375 0,75 % 060% 050% 0,40% 0,3% 0,20 %
d $875 |1,75% 150% 125% 1,00% 0,75% 0,50 %

Si ademas fuera necesario efectuar la mensura del terreno sobre e cud selevanta el
edificio, se cobrarapor ellael 50% de lo establecido en € articulo 26°, inciso b); pero en ninglin
caso € honorariototal podraser menor queel que correspondapor lamensurasolamente.

El valor del edificio sedeterminarasobrelabase del precio dereposicién por unidad de
superficiecubiertaalafechadelamedicion.

Traténdose de un edificio con plantas repetidas, se aplicarén |os porcentajes correspon-
dientes a la clase a) de la tabla sobre los valores que resulten para cada una de las plantas
diferentesdel edificioy solo seagregardel 10% del honorario obtenido paracadaplantadistinta
por cadavez queellaserepita.

2) Mediciony planos paralaventade edificiosen propiedad horizontal.

Por las mediciones encomendadas para incorporar un edificio a régimen de la propiedad
horizontal, incluyendo laconfeccién delosplanosexigidos para € registro correspondiente se
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aumentaran loshonorariosen un 15%.

Art. 36°—Medicion deobrasdeingenieriay deinstalacionesindustriales:

Por la medicién, confeccion de planos o cdmputos de obras de ingenieria o de
instalacionesindustriaes, € honorario se establecera en porcentgjes con relacion a vaor dela
obra, teniendo en cuentala categoriaaque ella pertenezca segin € articulo 49° del capitulo 1V,
laimportanciade lamismay ladificultad de latarea; paralo cua se consideran tres clases de
trabgjo:

a) Medicion de construcciones o instalaciones existentes y confeccion de planos o

croquiso cualquier otro documento gréfico pertinente.

b) Cémputo métrico sobre labase de mediciones de la construccidn e instalacion con

planos suministradospor e comitente.

¢) Computo métrico, sin medicion directa, sobre la base de planos suministrados por

el comitente,

Primera $ 600 1,75 $ 500 1,25 $ 400 0,75
Segunda $800 2,25 $700 1,75 $ 600 1,25
Tercera $ 1000 2,75 $900 2,25 $ 800 1,75

Paradeterminar el valor delaobrase aplicaran sobrelamedicion realizadal os precios
vigentesen lafechadelamediacién.

ETAPASDE PAGO

Art. 37°—El profesional percibirael importe de sushonorariosen lassiguientesetapas:
a) Al congtituirse en el lugar con sus elementos de trabajo, e 30% del total de los
honorarios.
b) Durante la gecucion de las tareas, en pagos parciales, € 50% del total de los
honorarios.
¢) Al hacer entrega de los planos, en e caso de ser ellos aprobados por la autoridad
componente, & 20% restante.

Las sumas necesarias para abonar |0s gastos que corresponda sufragar al comitente,
deberan ser entregadaspor éste al profesional conladebidaantelacion.

DISPOSICIONESVARIAS

Art. 38°—Si lostrabajos efectuadosrevistieran € carécter de dictamen pericia, yaseajudicia o

l 50_www.copitec.org.ar



administrativo, aloshonorariosfijados por esteArancel seagregaraun adicional del 25%.

Art. 39°— Seran motivo de regulacion especia o convenio losinformestécnicosdetitulosy las
operacionesdiscutidas con otros peritos.

Art. 40° — Los honorarios se entienden libres de todos los gastos que origine la operacion
encargadaal profesional (gastosdeviaje, movilidad, utilizacién de peones, hospedaje, copiasde
planos, cumplimiento deleyessociales, etc.), losque seran de exclusivacuentadel comitente.

Art. 41°— L os honorarios son acumulativos y no estan comprendidas en elloslasindemnizacio-
nesaque pudierahaber lugar por dafios que fueranecesario ocas onar en cual esquierapropieda-
des, sementeras, plantioso cercos, lasque seran por cuentadel comitente.

Art. 42°—Por trabajosno previstosen esteArancel setomaracomo base de calculo de honorarios
d trabagjo maés parecido, o se tendran en cuenta los dias de trabajo, segin lo establecido en €
articulo 3° del capitulo I, alo que se agregara, cuando asi corresponda, € adiciona del articulo
30°.

CAPITULOIV ) )
PROYECTO Y DIRECCION DE OBRAS DE ARQUITECTURA E INGENIERIA
DEFINICION DE SERVICIOS

Art. 43°—Los servicios que prestael profesional se encuadran en una, envariaso enlatotalidad
delassiguientesetapas:

Croquispreiminaresoguion paraexposiciones;

Anteproyecto;

Proyecto;

Direccion deobra.

Art. 44° — Se entiende por croquis preliminares, indistintamente, los esquemas, diagramas,
croquis de plantas, de elevaciones, o de volimenes, o cuaquier otro elemento gréfico que €
profesional confecciona como preliminar interpretacion del programa convenido con €
comitente.

Se entiende por guidn la relacion escrita acompafiada de esquemas, que expresa €
concepto delaexposicién, sulemafundamenta y susfindidades, eindicalaformade expresion
y lacorrelacién delostépicos, sintetizando lasleyendas correspondientes.

Art. 45°— Se entiende por anteproyecto € conjunto de plantas, cortesy elevaciones, estudiados
conforme a las disposiciones vigentes establecidas por las autoridades encargadas de su
aprobacion o, en su caso, € conjunto de dibujosy demés elementos gréficos necesarios paradar
una idea generd de la obra en estudio. El anteproyecto debe acompafiarse de una memoria
descriptiva, escrita o gréfica, y de un presupuesto global estimativo. Cuando se trate de exposi-
ciones, se presentardademés un cél cul o de explotacion.

Art. 46°— Seentiende por proyecto € conjunto de elementos gréficosy escritos que definen con

precision el caracter y finalidad delaobray permiten gjecutarlabajo ladireccion deun profesio-
nal. Comprende:
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a)Planos generales, aescalaconveniente, de plantas, elevaciones principalesy cortes,
acotados y sefidados con los simbolos convencionales, de modo que puedan ser
tomados como basi cos paralaejecucion delosplanosde estructuray deinstal aciones.

b)Planosde construcciény dedetalles.

c)Planos de instalaciones y de estructuras con sus especificaciones y planillas
correspondientes.

d)Presupuesto, pliego decondiciones, Ilamado alicitaciény estudio de propuestas.

Art. 47°— Se entiende por direccién de obra lafuncion que € profesional desempefia contro-
lando lafiel interpretacion de los planos y de la documentacion técnica que forma parte del
proyecto y larevision y extension de los certificados correspondientes a pagos de la obra en
gecucion, incluso el gustefina delosmismos.

DETERMINACION DE HONORARIOS

Art. 48° — Clasificacion de las obras de Arquitectura—A | os efectos de la determinacion de las
tasas, lasobrasdeArquitecturase han dividido en dos categorias:

PrimeraCategoria: Obrasengeneral.
Segunda Categoria: Muebles, exposiciones y obras de decoracion exterior e
Interior.

Art. 49° — Clasificacion de las obras de Ingenieria— A los efectos de la determinacién de las
tasas, las obras, instaaciones y equipos de Ingenieria, se han agrupado en tres categorias que
comprenden, entre otros, ademas de | os que se mencionan especial mente en otros capitulos de
esteArancel, |lostraba os que se especifican acontinuacion:

Primera Categoria: Estructuras resistentes para edificios comunes; movimientos de
suelos, terraplenes, desmontes, desrrocamientos; caminos sencillos, incluyendo obras de arte
menores, canal esderiego, excluyendo obras de toma; muros de sosteni miento con fundaciones
sencillas; defensas deriberasfluvialesy de zonas medanosas; fundaci ones en seco; tablestaca
dosy muelles de madera; diques fijos de pequefia magnitud; bal sas pequefias para navegacion
fluvia y pequefias embarcaciones; instalaciones domiciliarias de combustibles, caor, energia
eléctrica y sanitarias; establecimientos industriales de elaboracion no complega (fabricas de
ladrillos, mosai cos, tejas, aserraderosy similares); puentesde madera.

Segunda Categoria: Pilotgjes y tablestacados especiales;, muelles y escolleras,
instal aciones de aire acondicionado; estructuras estéticamente indeterminadas; sefidizacion y
balizamiento luminosos; torres, faros, chimeness; tlneles, perforaciones profundas; dragado;
caminosdeimportancia; calesy avenidas, pavimentos, cana es de navegacion; ferrocarrilesde
[lanura; puentes con luces parciales de hasta 25 m; puertos fluviales; hangares; depdsitos;
elevadoresde granos; piletas de natacidn, tanques de aguay silos paragranos; murosde defensa
o contencion, con fundaciones complicadas; drengjes en genera; desagiies de poblaciones;
obras de control de erosion; obras externas de saneamiento urbano o rura; conductos para
transporte a distancia de fluidos y liquidos, mataderos, hornos incineradores; explotaciones
mineras, canterasy yacimientos acielo abierto; balsasferroviariasy carreteras, embarcaciones
dedesplazamiento medio; fundiciones.
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Tercera Categoria: Correccion y depuracion de agua para ciudades;, puentes
carreteros y ferroviarios de gran magnitud; autopistas; canales de navegacion con esclusss,
diques de carena, diques flotantes; astilleros, puertos maritimos o de gran tréfico; aeropuertos;
ferrocarriles generalesy de montafia; funiculares, cablecarriles; subterraneos; diques, embalses,
presas, obras de riego extensas, explotaciones mineras deimportancia; yacimientos de combus-
tibles; altos hornos, acerias; destilerias; fébricas de gas, combustibles y cemento portland;
gasbmetrosy tanques de presion; ingenios de azlcar; frigorificosy fabricas de productos | &cteos
y alimenticios en general; centrales eléctricas y de vapor; lineas de ata tensidn; fébricas de
produccion en serie; disefio y fabricacion de automotores, locomotoras y vagones; aviones,
barcos; tractores, motoniveladoras, grias, dragas, remolcadores, transportadores, maguinas,
motores y similares; sefidizacion y balizamiento radioeléctricos; instalaciones aclisticas,
instal aciones de equi pos o s stemas de comuni caci ones, instal aciones de sistemas de antenas con
sus aimentadores'y accesorios; instal aciones de equipos el ectronicos especiales; todaindustria
manufacturera, de elaboracion, quimica, de fermentacion, electroquimica, electrometallrgica,
farmacéuticay medicina no mencionadaespecificamente enlascategoriasanterioreso en éstay
|osaparatosy maguinariasparalasmismeas.

Art. 50° - Tasasde honorarios— Los honorarios por proyecto y direccidn seran proporcionaes
a costo definitivo de la obra 0 sea a la suma de todos los gastos necesarios para redlizarla,
excluyendo € costo del terreno y 1os honorarios mismos. Cuando €l comitente provea total o
parcial mente materiales, mano de obra o transportes, se computarén susvalores sobrelabase de
los precios corrientes en plaza. A efectos de determinar 1os honorarios se aplicaran las siguientes
tasasacumulativas:

1) ObrasdeArquitectura.

Primeracategoria
9% hasta$ 1.000.000
7% de$ 1.000.000 a$ 10.000.000
5% sobreel excedente.

Segundacategoria:
15% hasta$1.000.000
10% de $ 1.000.000 a$ 10.000.000
5% sobred excedente.

2) Obrasdelngenieria: (ver escalaampliatoriaparacbrasviaes).

Primera categoria 8 % 7% 6 % 5% 4%
Segunda categoria 10 % 8% 7% 6% 5%
Tercera categoria 12 % 10% 9% 8% 7%

Cuando los trabajos encomendados incluyan ademés € proyecto y direccion parala
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construcciédn de edificios, los honorarios por esta tarea se calcularan segin las tasas del inciso
1).

Art.51°—Subdivisén deloshonorarios.
1) A efectosdelaapreciacion por tareas parciaes, €l importetotal deloshonorariosse
consideraradividido deacuerdo conlossiguientes cuadros:

a) ObrasdeArquitectura:

Croquispreliminares (guion paraexpoSICIONES).........euureeeereeerereeresmeenesesesesesesesenes 5%
Croquispreliminaresy anteprOYECLO.........ccvvvvueeeeieeererereereeseeese e s s sesesesenas 20%
Croquispreliminares, anteproyecto, planosgeneral esde construccion

Y AEAEEIIES......cee e 40%
Croquispreliminaresanteproyecto, planosgeneral esde construccion,

dedetall ESY AEESITUCIUIES. ..o 60%
1= oo 0] 10 [=To ol r- TSE T 40%

b) Obrasdelngenieria:

CroqUIS PreliMINAIES.........covrererieieeeieieeiee ettt 10%
Croquispreliminaresy antePrOYECLO.........coururererurererieieieeeeeiee e ieeeeas 40%
Croquispreliminares, anteproyectoy PrOYECLO.........c.veeeerereeureeeeerereessesseeseseessees 70%
DIreCCION UEODIA.......cvveeirecirtet ettt 30%

2) Loshonorariospor proyecto y direccion no sufrirdn modificaciones, aun cuando no
fueranecesario gecutar algunade lastareas parciaes de las etapas enumeradas en ladefinicion
deservicios.

3) En € caso de que & comitente decida interrumpir la tarea encomendada pagara al
profesiona |os porcentajes establecidos en € cuadro anterior segun las etapas realizadas hasta
esemomento, y s e desistimiento tuvieralugar durante € proceso de cua quierade | as etapas,
el comitente abonara las anteriores completas, mas una parte proporciona a los trabgjos
gjecutados de |la etapa no terminada; ademas del 20% del importe de los honorarios por los
traba os encomendados y no gjecutados. En todos estos casos €l porcentaje se aplicarasobre el
presupuesto aceptado; en su defecto, sobre e mas bajo en caso de haber una licitacion no
adjudicadao, en su orden, sobreel presupuesto oficia o sobreel presupuesto estimativo.

4) El hecho deabonar honorarios por anteproyecto o planosgeneralesno daderecho a
comitente a hacer uso de los mismos, salvo que asi se convenga. En este caso correspondera
abonar un adicional del 15% del total deloshonorarios.

5) L oshonorarios correspondientesa Direcci 6n seranincrementados con un adicional
igual a 25% de los mismos, cuando el comitente encomiende a un profesional la direccion de
unaobraaconstruirse con planospreparadospor otro profesional.

Art. 52°—Honor ariossegin for masdecontr atacién delasobras.

1) Los honorarios fijados corresponden a obras que se gecutan bgjo las siguientes
formasde contratacion:
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a) Por contratos separados con dos 0 més contratistas, siempre que no haya un
contrato demésdel 75% del vaor delaobra.

b) Por costey costas, con un contratistaprincipal.

¢) Por unidad, a liquidar sobre la base de mediciones de lo gecutado y precios
unitarios previamente establ ecidos de antemano.

2) Si las obras se gjecutan por contrato de gjuste alzado con un contratista principal,
cuyo contrato seade més del 75% del costo de laobra, € importe de los honorarios correspon-
dientesalaDireccion serareducido en un 10% delosmismos.

3) Por obras que se realicen por administracion directa del profesiond que tengaasu
cargo conseguir y fiscalizar la provisién de materiales y mano de obra, se cobraran honorarios
adicionalesrepresentativosdel 10% del costo delostrabaj os que se g ecuten por esesistema.

Art. 53°—-Obrasrepetidasy adaptadas.

1) El pago de honorarios por € proyecto daderecho a comitente agjecutar laobrauna
solavez. En €l caso de que una obra sea repetida exactamente, o con ligeras variantes que no
impliquen modificaciones sustanciales en los planos de construccion, de estructuras o de
instal aciones, loshonorarios se calcularan delasiguientemanera:

Por e proyecto ddl prototipo
70% deloshonorarioscompletos, seglin lastasasdd articulo 50°.

Por e proyecto de cadarepeticion
10% deloshonorarioscompl etos.

Por direccion delaobratotal
40% deloshonorarioscompl etos.

2) Cuando lasvariaciones sean deindole estructural o dedisposicioninternadelocales,
y provogquen variantes en los planos de obra, de estructura, o deinstalaciones, cadarepeticion se
considerara como obra adaptada. En cada caso se establecerd por convenio especia rebgjas
porcentgje de honorarios correspondientes a proyecto, de acuerdo a vaor de los planos o
estudiosutilizablesdel proyecto original. El porcentaje correspondiente aladireccién delaobra
no sufrirdvariaciones.

3) Larepeticion de elementos dentro de unaobra (pabellones, alas, pisoso locales) no
seconsideraracomo obrarepetida.

Art. 54° — Obras de refeccion y ampliacion. — Los honorarios por obras de refeccion se
calculardn seguin latabla correspondiente més un adicional del 50% delos mismos. Enlasobras
en que deban gecutarse ampliaciones 'y refecciones, si laampliacion es en superficie menor o
igual que € éarea que se refacciona se calcularan los honorarios para toda la obra segin €
porcentgje anteriormente establecido; s fuera mayor se aplicara la tasa de obra nueva a la
ampliacion.
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Art. 55° — Obras en propiedad horizontal. — Cuando en una obra en propiedad horizontal
todos o alguno de los propietarios encarguen estudios de variantes 0 modificaciones de los
planos béasicos, a efectos del ¢l culo de honorarios el porcentaje se aplicara sobre € costo de
cadaunidad deviviendatomadaindependientemente.

Art. 56°—Obraspara exposiciones. — Si € profesiona encargado del proyectoy direccion de
unaexposicion, realiza, total o parcialmentelos detallesy direccion delos"stands', percibirae
honorario correspondiente, sobrelabasedel costo delosmismos. Si e comitenteentregaparala
gjecucion materiales fotogréficos, plasticos, de recuperacion, etc., a efectos del cadculo delos
honorarios, deberd incrementarse € costo con € valor estimado de dichos materiales. Los
honorariospor laintervencion del profesional enladireccion delapropagandadelaexposicion,
susfolletos, etc., seran convencionales.

Art. 57° — Variantes para una misma obra. — Cuando para una misma obra & comitente
encomiende el estudio de croquis preliminares o anteproyectos con distintas ideas basicas, se
cobrara separadamente cada uno de elos. Si a pedido del comitente se hubiesen preparado
varios proyectos, o parte de |os mismos, paraunamismaobracon unao distintasideas basicas,
los honorarios por € proyecto que se g ecuta se estableceran de acuerdo alatablarespectivay
los honorarios por cada uno de los restantes se cobraran de acuerdo a las etapas redizadas,
aplicando €l 50% deloshonorariosfijadosen el cuadro de subdivision delosmismos. Si laobra
Nno se gjecutara, se cobrarael honorario completo sobre e proyecto queimplique el mayor costo
deobray sobrelosrestantesel 50%.

Art. 58°—Documentacion par atramitaciones. — Cuando € profesional confeccione planosy
planillas y gestione su aprobacidn por las autoridades municipales o prepare documentacion
paragestionar créditos hipotecarios, percibiraen concepto de honorarios un adicional del 0,3%
del costo definitivo delaobra

ETAPASDE PAGO

Art. 59°—El profesional percibirael importede sushonorariosenlassiguientes etapas:
a) Al ser aprobado el anteproyecto el 20% de porcentaje aplicado al valor estimado de
laobra
b) Durante la gjecucion del proyecto, pagos a cuenta de acuerdo con la marcha del
trabajo.
¢) Unavez terminado el proyecto hastael 60% del total deloshonorarios.
d) Durantelagjecucion delaobra, € 40% delos honorarios en pagos proporcionalesa
loscertificadosdeobra
€) Al terminarselacbra, el saldo gjustado a costo definitivo delamisma.

GASTOSESPECIALES

Art. 60° — L os gastos especiaes que en ciertas oportunidades origina el gercicio profesional:
consultas con otros especialistas, sondeos, exploraciones, ensayos, gastos devigesy estadias,
cdculo de estructuras o proyectos de instalaciones especiaes, sueldos de sobrestantes o
apuntadores de obra, maguetas, planos especiales para presentaci 6n o exhibicion, comunicacio-
nestelefonicas o postales alarga distancia, copias de documentacion que excedan el nimero de
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tresen casos comunes o todas | as copias en casos especi al es, sellados o impuestos sobre planosy
cualquier otro gasto extraordinario, no estan comprendidos en |os honorarios y deberan ser
abonadospor el comitente.

CAPITULOV )
INSPECCIONES Y ENSAYOS DE INSTALACIONES ELECTROMECANICAS
DEFINICION DE SERVICIOS

Art. 61° — La inspeccién consistird en la revisiéon ocular de las unidades considerando sus
medidas principaes, condiciones, caidad y estado, y € correspondiente informe podra ser
presentado con unidadessimplesdelongitud, deresistenciael éctricay con unaverificaciondela
instal acién en conjunto.

L os ensayos seran | os tecnol gicamente adecuados y suficientes para determinar las
propiedades intrinsecas necesarias para € buen funcionamiento de las unidades. Se deberdn
verificar también | as propiedades especificadasen normas.

DETERMINACION DEHONORARIOS

Art. 62°—| nspeccionesdeinstalacioneseléctricasy suselementosconstitutivos.— Inspeccion
einforme por cadaelemento oinstalacion.
1) Aparatosy e ementos o unidades de medicion, control y proteccion:

10| $300 $500  $1000 - - -

500 f $700 $900 $1500 $2000  $2500 -
5000 | $900 $1200 $2000 $2500 $3000  $3500
Méasde5000 | $1000 $1500 $3500 $4500 $4500  $5000

2) Motores, generadores, convertidores y elementos eléctricos no considerados en
otrosincisos:
Paratension detrabgjoshasta500V y/o bajafrecuencia:

Paralosprimeros30 KVA OfraCCiON........ccceerrrerererere s s sesssesessssssenees $300
ParalossiguientES20 KVA ... s $10c/KVA
ParalossiguienteS 150 KVA ...t $7c/KVA
ParalossiguienteS300 KVA ..ot sesssesans $4c/KVA
PO €] EXCEOBNTE. ... $2c/KVA

Por tension de trabajos superiores a 500 valtios y/o alta frecuencia (mayores de 60
ciclos), seaplicaralaescalaanterior aumentadaen un 25%.

3) Transformadores, reguladores deinduccion, y bancos de condensadores:
En estoscasosseaplicardlaesca aestablecidaen e cuadrodel inciso 1).

GUIA DE EJERCICIO PROFESIONAL_57 l



4) Instal aciones el éctricas en inmuebles, con tensiones de servicio hasta 500 voltiosy
bajafrecuencia, parapotenciatotal conectadade:

HAESIA LKWttt e $300
LOSSIQUIENTES 20KW.......oieiireeeiieectete ettt naes $ 20 /KW
LOS SIQUIENEES BOKW......cecveeieeireeiseetestsss sttt snsns $ 15 /KW
LOS SIGUIENTES 150K W......cocuieieiririneiceeieiseseseisie s saeseen $ 10 c/KW
POr € EXCEAENEE........cececveveecee ettt $5c/KW

Para tensiones mayores de 500 voltios y/o alta frecuencia (mayores de 60 ciclos) se
aplicaralaescalaanterior aumentadaen un 25%.

5) Instalaciones el éctricasenindustriasy talleres, con tensiones de hasta500 voltiosy
bajafrecuencia, parapotenciaconectadade:

[ P21 = 0 L $300
LOSSIQUIENTESAOKWV.......cocueviececircecsee sttt sesses $20c/KW
LoSSIgUIENES T00KW........oieiecreieeeete ettt $18c/KW
LOSSIQUIENES IE0KW......cocvieciiectriseie ettt ssse st $15c/KW
LoSSIQUIENtES 200K W........coieerieciieieissie et st s $10c/KW
POI & EXCEUBNEE.......eeeceeecee ettt sttt s ee s $5c/KW
Tensionesmayoresde 500 voltios:

DeB00.......cceireeeeeeeeieine hasta 3.000 V aumento del 20% sobre |a escala anterior.
De3.000 .....ccooeeeeeeereennn hasta 15.000 V aumento del 60% sobre |a escala anterior.
De 15.000.......ccccoevveerrreenen. hasta 35.000 V aumento del 90% sobre la escala anterior.
De 35.000.......ccccceevreenene hasta 70.000 V aumento del 120% sobre la escala anterior.
Mésde.....coooiveeieeen 70.000 Voltios aumento del 150% sobre la escala anterior.

6) Instal aci ones el éctricas paraservicios publicos, lineas de distribucion con tensiones
dehasta500 voltiosy bajafrecuencia:

Por 1os primeros 0,5 KM 0 FraCCiON.......c.cvieeeiernicnessseeseessesesessessesesseses $300
Por 10S SIQUIENES 4,5 KM ..ot $ 250 por Km
Por los siguientes 10 Km 0 fraCCion..........ccocerereeeenerereceneeeeenseseseesenenes $ 200 por Km
Por los siguientes 35 KM 0 fraCCion.........ovceeveirrneeeniesseneeeieseseneeins $ 150 por Km
Por los siguientes 50 KM 0 fraCCion..........ccveeeeeeeevessnsnene s sesesenenes $100 por Km
POr & EXCEAENE.........cocveeiicctce et $ 80 por Km
Por conexiones dOMICHTANES.........ccceveueirereeiiesee e $ 20 por Km

Paratensionesmayoresde 500 Voltios se aplicaralaescalaestablecidaen el inciso 5).

Cuando ademés de la inspeccion o informe se deba redizar € inventario de las
instalaciones, losval oresdelaescal aseran aumentados en un 100%.

Laescalaanterior corresponde solamenteaunalinea, ssaestamono, bi, tri o tetrapolar
por cadacablearmado subterraneo.

End caso queinvolucre dos 0 méslineas montadas sobre postes o ménsulas comunes,
los valores de la escaa se reduciran en un 25% para la segunda linea'y en un 50% para
cadaunadelassiguienteslineas.
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Cuando | aslineas estén montadas sobre postes 0 ménsul asindividuales, correspondera
aplicar acadaunalosvaloresdelaescala

7) Lineas paratransporte de energiainter-urbanahasta3.000 voltios.

Por € primer Km 0 fraCCioN..........cocuevvieeurieisce ettt ssse s $300
POr 10S SIGUIENTES O KMot $150 por Km
POr 10S SIGUIENTES 40 KMottt $130 por Km
POr 10S SIGUIENTES 50 KMottt $120 por Km
POr |0S EXCEABNLES.......cocveveeereeeeeiceee e ese e e es $100 por Km
Paratensionesmayoresde 3.000 voltios se aplicaraun aumento de acuerdo a siguiente
cuadro:
De 3.000 a15.000 VOILiOS.....cceereererererererererenes aumento del 50% g/la escala anterior.
De 15.000 a35.000 VOILi0S......covvrereererererereeenens aumento del 70% gla escala anterior.
De 35.000 a66.000 VOILiOS......ccrvreremcereeerereneeens aumento del 90% gla escala anterior.
Més de 66.000 VOILIOS.........ocvreeeeirerereeieieinenens aumento del 120% g/la escala anterior.

Esta escaa es para lineas montadas individualmente sobre postes y por cada cable
armado subterraneo. En € caso de que varias lineas estén montadas sobre postes comunes se
aplicardlaescalaenlasiguienteforma

Paralaprimeralinga.........cooveeeieesrsss e 100%
Paralasegundalinga...........cccceueuiciiieisesise s s 65%
ParalaSrEStANtES........cveeeeeceeeeee et s 50%

Cuando las tareas enumeradas involucren mediciones de aidacion, tensiones o
intensidades de corriente eléctrica, los honorarios correspondientes seran aumentados en un
25%.

Art. 63°—Ensayosdeinstalacioneseléctricasy suselementosconstitutivos.

1) Por ensayos industriadles de motores, generadores, transformadores, reguladores,
rectificadoresy demés aparatos queintegran lasinstalaciones el éctricas, con € fin dedeterminar
el estadoy condicionesdefuncionamiento y/o potencia.

Hasta3.000voltios Mésde 3.000voltios
HastaIOKVA.....cooieeeeeeee e $300 $ 400

LossiguienteS40KVA........cocevveereeecnnnnn. $25c/KVA $ 35¢/KVA
LossiguienteS1I50KVA.......ccovvreecienenns $20c/KVA $ 30c/KVA
Lossiguientes300KVA........coceneeniennnes $15c/KVA $ 20c/KVA
Por &l excedente.........oocveveeereeveeevereernenes $5c/KVA $ 5c/KVA

Si ademés comprenden dos ensayos de rendimiento, los valores anteriores serén
aumentadosen un 30%.

Art. 64° — Inspecciones de instalaciones mecanicas y sus elementos constitutivos—
Inspeccion einforme por cadaelemento o instalacion.
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1) Motoresdecombustiéninterna, turbinas.

Por [0S primeros 5 HP O fraClion.......cccucvveevevieerisss et $ 500
POr 10S SIQUIENEES 45 HP........covectete e $12 c/HP
POr 10SSIQUIENEES IS0 HP......ouecveee ettt $8c/HP
POr 10sSIgUIENtES300 HP.......c.cuiiriririccieie e $4c/HP
PO €l EXCOBNEE. ...t $2c/HP
2) Cdderasdeaguacaientey vapor debgjapresion (hasta0,2 atm) :

Por los primeros 5 m2 o fraccion de sup. de calefacCion...........cccveeeeeveeveeerenene, $ 500
Por los siguientes 45 m2 de sup. de calefacCion...........cccvvvvveesrinceneennns $18 c¢/m2
POr €l EXCEUENLE........c.cecvcecreicie ettt $10c/m2
3) Cdderasdeadltapresion:

Por los primeros 200 Kg/horavapor 0 fraCCioN.........ccveeeeeerrneceseeenreneeens $1.000
Por los siguientes 1.000 KG/NOraVapor...........ccueueeeeeenensenssesesesesesessesneens $1ckgh
POr € EXCEABNEE...........cvcvieecctee ettt $0,50c/kg/h

Para calderas de alta presion con economizador, precalentador o recalentador, 10%
adiciond por cadauno de estoselementos.

4) Instalacionesmecanicasengeneral:

a) Instalaciones paraagua, gas, airecomprimidoy vacio:
Por bocas de consumo:

Por las primeras 10 bocas 0 fraCCioN..........cccevriirieennneeees s $300
POr 1aS SIQUIENEES 40DOCES........veuerercerereeeerenseseneeeeeeeeseasisessssesesssssssesssssees $ 20 c/boca
Por las Siguientes 150 DOCES.........ccvrureerererrereeiereereeeseseee s eeseseeseneens $ 15 c/boca
Por las Siguientes 300 DOCES........ccererererirererresiseses et seseesens $ 10 ¢/boca
O e (0= o = (T $ 5c/boca
b) Instal aciones paracal efaccion:

Por radiador instalado:

Por los primeros 10 radiadores 0 fraClion.........ccveeereeeereneireneesneereeeseeeeeseeeenas $ 500
Por los siguientes 20 radiadores. ...........oceeveeurereeresereneeeeseseesesesessesesseeeneses $ 35 clrad.
Por [os siguientes 40 radiadores..........ccceeerneeenenene s sesesesens $ 20 c/rad.
Por los siguientes 80 radiadores...........ccccveieeeee e $ 13 c/rad.
POr €] EXCEAENMLE. ..ottt nnes $ 10 c/rad.
c) Instalacionesfrigorificas:

Por HP:

Por losprimeros4 HPdemotor acopl. OfracCion.........cceereerereeeeereeereeereneenens $600

POr [0S SIQUIENEES 6 HP......cvieeeeceere et sneenns $ 70c/HP
POr 10SSIGUIENEES 20 HP........ocvveieece et $ 25¢/HP
Por 10S SIQUIENEES 120 HP.......cucviieeccteeeete et $ 10c/HP
POr €l EXCEUENLE. ..ottt bbb $5cHP
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d) Instal acionesde aire acondicionado, con unao varias zonas.

I nstalacién con unazona:

Por toneladaderefrigeracion (TR):

Por lasprimeras30 TR OFraCCiON..........cceuveeeececeeeeee e $1.500
POr 1as SIQUIENTES 30 TR.......cuivevreeicieiiete ettt snse s $30c/TR
POr 1aS SIQUIENEES B0 TR......cuceeeeeireeeireeis e ssee s $15¢TR
Por 1as SIQUIENLES 180 TR......cuiuriireceieteerereeieie e $10c/TR
POr €& EXCEOENE........cveveeeecictete ettt ettt n s nnene $5c/TR

I nstalacionescon variaszonas.
Por losprimeros 120 TR, 20%. de aumento con respecto alosval oresanteriores.
Por el excedente, 10% de aumento con respecto alosval oresanteriores.

€) Instalacionesdetransportesdeliquidosy gasespor cafieriasy similares:
Por el desarrollo delainstalacién:

POr 10SPHMEIOS 2KIM......eiieieeeieiseeese ettt ennneens $300
POr [0S SIQUIENEES 18K M......cuiiiieiriririieesie et sesse e sesesesssnens $ 100 por Km.
POr 10S SIQUIENEES B0KM.......cvcviicicrereieeceee et $ 80 por Km.
Por [0S SIQUIENES 150 KIM.....cucviceeieeesietsseetsests s esse s sssssennns $ 50 por Km.
Por [0S SIQUIENES 300 KIM.....c.cvierccieiiiesee e $ 30 por Km.
POr €l EXCEAENTE. ..ot $ 20 por Km.

Cuando haya que efectuar pruebas de presion para determinar las pérdidas en
cafierias o aparatos, losval oresdelastablas de este articul o serén aumentados en un 100%.

Art. 65°—Ensayosdeinstal aciones mecanicasy suselementos constitutivos. —

1) Motoresde combustioninterna, turbinas:

Por 10S primeros 5 HP 0 fraCCioN........c.c.cuvvvccieienneeeseee e $1.500
POr |0S SIQUIENLES 45 HP......oceeeeeee ettt s sesaeenens $ 20 por HP
Por 10S SIgUIENtES 150 HP.........cucveieectcreeceeee ettt $ 10 por HP
Por 10S SIgUIeNteS 300 HP.........oceieceeecce e $ 4 por HP
POr € EXCEUBNLE. ...ttt nsebs $ 2 por HP
2) Cadderasdeaguacalientey vapor debagjapresion dehasta0,2 deatm.:

Por losprimeros5m2 ofracciondesup. decalef ...........ocvrrveevecnrenneenenns $1.500
Por lossiguientes45m2 desup. deCalEf ... vvr s $25¢/m2
POr €] EXCEOBNEE. .....cevceceririe sttt $10 ¢/m2
3) Caderasdedtapresion:

Por los primeros 200 Kg. hora 0 fraCCion..........ccereenenenineesenesiseeeseseeseneees $2.500
Por los siguientes 1.000 K. NOTaL.......cveeiveirrinicieieereneeieieseseseeieesenenes $ 1porc/kg/h
POr € EXCEAENMLE.......eeeeeeerercree ettt $0,50 por c/kg/h

4) Instal acionesmecanicasen general:
a) Instalaciones paraagua, gas, airecomprimidoy vacio, por bocasde consumo:

Por las primeras 10 bocas 0 fraCCioN..........covvireeieienineneee s $ 700
Por 1as SIQUIENtES 40 DOCES.......c.oveereiereriecireeinieis e $ 30 p/boca
Por 1as SIguUientes 150 DOCES.........c.ourerererireeeirenireneieeseeeesessiseeee e eseeeeeeees $ 20 p/boca
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Por las siguientes 300 DOCES..........cvurerererrerireereeeresseeesessese s seseesesseeens $ 10 p/boca

PO € EXCEUBNEE.......cecvceceeececceere st aeaernnes $ 5 p/boca
b) Calefaccion por radiador instalado:

Por losprimeros 10 radiadoreSo fraCCion. .........ccccveeeereieeeeesniesesseeseeeees $1.200
Por 1os siguientes 20 radiadores...........c.oereeeeerieeeneesinesseneseseees s $45 clrad.
Por 1os siguientes 40 radiadores...........c.overeeeeerieeeneenereeeneseseeee s eseseesenees $ 30 c/rad.
Por 10s Siguientes 80 radiatoresS..........vceeveererecereeiereeeee e seeeeeees $20 c/rad.
POr € EXCEAENLE. ... $ 10 c/rad.
¢) Instalacionesfrigorificas:

Por HP:

Por losprimeros4 HPdemotor acoplado...........cc.veereenencenneeeneeneeseeeeeees $1.500
POr 10SSIQUIBNEES B HP......coeiiieereer et $85c/HP
POr 10SSIQUIENTES20 HP.......ooeieeeecie ettt eneen $30c/HP
POr [0SSIQUIENEST20 HP......cooiie st senenes $10c/HP
POF € EXCEUENIE. ..ottt $5c/HP
d) Instal aciones de aire acondicionado con unao variaszonas:

I nstalaci6n con unazona:

Por toneladaderefrigeracion (TR):

Por lasprimeras30 TR OTraCCiON..........vcureeererirecicieriseceeee e $2.500
Por 1as SIQUIENES 30 TR......c.cucveiiiccte ettt $35c/TR
Por 1as SIQUIENTES 60 TR........ccueveieccteteesecee ettt $18c/TR
Por 1as SIQUIENtES 180 TR.......ccuiueuieeirieiseeiseie st esssse s sessssnns $10d/TR
POr €l EXCEOENLE........cecveeeveectetee ettt $5C¢TR

Instal aciones con varias zonas:
Por losprimeros 120 TR, 20% deaumento con respecto alosvaloresanteriores.
Por el excedentede 120 TR, 10% de aumento con respecto alosvaloresanteriores.

Art. 66° — Los honorarios por ensayos de motores, aparatos o elementos congtitutivos de
instal aci ones el éctricas 0 mecani cas que serealicen en laboratori os especi al es, seran convencio-
nales.

Art. 67°—Loshonorarios son acumul ativosy sumonto total estarepresentado por lasumadelos
importes parcia es determinados en funcién delos val ores que figuran en cadaapartado y segiin
lasunidades correspondientes.

GASTOSESPECIALES
Art. 68° — Los gastos que en ciertas oportunidades origina la inspeccion o ensayo de las
instalaciones electromecénicas, como vigiesy estadias, comunicaciones telefonicaso postales

a largadistancia, etc., No estan comprendidos en laretribucion de honorarios'y deberan ser
abonadospor e comitente.
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CAPITULOVI )
ESPECIALIDADESAERONAUTICAS

DEFINICION DE SERVICIOS

Art. 69°— Seentiende por inspeccion de aeronaves el conjunto de operacionesy verificaciones
que se redlizan periddicamente en las aeronaves, en los elementos indicados y en los plazos
establ ecidos expresamente en los manual es correspondi entes.

Art. 70°— Se entiende por recor rida gener al unainspeccién mayor, que consiste en el desmon-
tgjetotal detodos|os elementos que constituyen el conjunto, alos efectos de verificar el estado
desuspartesy efectuar |osreemplazosy reparaciones necesarios.

Art. 71° — Se entiende por modificaciones toda reforma apreciable del disefio original de la
aeronave.

Art. 72°— Se entiende por repar aciones aquell os trabajos que, excluidos|os de mantenimiento,
tienen por finrestaurar laaeronave dejandolaen perfecto estado de funcionamiento.

DETERMINACION DE HONORARIOS

Art. 73°— Por ingpeccion, recorrida general, modificaciones, reparaciones de aeronaves u otros
trabajossimilares, loshonorariosestaran constituidos por lasumadelassiguientes partes:

1) Laparteen relacion conlanaturalezade trabajo seraconvencional, considerando el
grado deresponsabilidad del mismo, y no podraser inferior atrescientos pesos moneda
nacional ($300m/n).

2) Laparte proporcional a valor se establecerd de acuerdo alo indicado en € capitulo
VIII, articulo 89°, inciso 2).

3) La parte proporciona a tiempo empleado en trabajo de gabinete se computara a

razonde:
LaS PrimeEras 4 NOIES........cccurerurereeeereererenetsesis e esessse s sssssssssssssnnes $ 90 p/hora
LaShOraSSIQUIENTES........overeeereeecee et ses st sneessesssssnes $60p/hora

4) Laparteproporcional a tiempo empleado envigjessecomputardarazon
OB ettt bbbt b bbbttt aetans $450 p/dia

GASTOSESPECIALES
Art. 74° — Los gastos especiales que en ciertas oportunidades origina e gercicio profesional,
como consultas con especialistas, planos especiaes, comunicaciones, tramitaciones paralograr

laaprobacion delos planos, sellados e impuestos sobre planosy cualquier otro gasto extraordi-
nario, no estan comprendidosenloshonorariosy deberan ser abonados por € comitente.
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CAPITULOVII
TASACIONES

DEFINICION DE SERVICIO
Art. 75°—Este capitul o determinal os honorarios correspondientesalastasaciones de:

- Propiedadesurbanasy suburbanas

- Propiedadesrurales

- Obrasdeingenieria

- Instalaciones electro-mecanicas e industriales y bienes muebles que no figuren
en lascategoriasdd capituloV

- Dafoscausadospor siniestros.

Art. 76°—L astasaciones sedividen enlassiguientes categorias.

1) Estimativas. laapreciacion del valor econdmico delacosaserealizapor impresion
de experto basadaen comparacionesde val ores no anali zadostécnicamente.

Puede ser comunicada de palabra o por escrito a comitente con explicaciones
relativasalasrazonesdelaestimacion.

2) Ordinarias. la apreciacion del vaor se funda en la comparacion de valores
analizados en detalle de acuerdo con reglas técnicas. Se acompafiard una memoria
descriptiva con € detalle de la tarea gecutada. Los planos necesarios para la tarea
seran proporcionadospor € comitente.

3) Extraordinarias: cuando ademésdelas que caracterizan alasordinarias serediza
unao mésdelassiguientestaress:
a) Andlisisde preciosparatodos|osrubrosdelatasaci on en que sean aplicables.
b) Investigacion de circunstancias técnicas, de mercado, etc., correspondientes a
unaépocaanterior en cinco anos, por lo menos, alafechadelaencomienda.
¢) Actuacién conjuntacon otrosprofesionales, colegaso no.

DETERMINACION DE HONORARIOS
Art. 77°— L oshonorari os se determinaran aplicando porcentajes sobre el monto queel profesio-
nal establezcacomo valor delacosatasada, de acuerdo con lastablas que van en estearticulo y
conarregloalaclasificacion quesigue:

1) Tasaciones de propiedades urbanas, suburbanas, rurales, obras de ingenieria e

instal acioneselectromecénicaseindustriaes, etc.
a) Tasacionesestimativasy ordinarias. Tablade porcentajesacumulativos.
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MINIMO. oot $ 100 400 100 500 120 600 140 1200

Sobrelosprimeros  $  50.000.....
de$ 50.000 a$ 100.000.....
de$ 100.000 a$ 500.000....
de$ 500.000 a $ 1.000.000....

% 040 2- 0,50 2,25 060 3- 0,70 6,-
.. % 0,30 1,75 040 2- 050 2,75 060 5-
.. % 0,25 1,50 0,30 1,75 0,40 2,50 050 4,25
L% 020 1,25 0,25 1,50 0,30 2,25 0,40 3,50
de$ 1.000.000 a $ 5.000.000.... L% 015 1- 0,20 1,25 025 2- 0,30 2,75
de$ 5.000.000 a $10.000.000.... .. % 0,10 0,75 015 1- 020 1,75 025 2,25
de$ 10.000.000 enadelante............cocvvrvevrrieiieininns % 0,05 0,50 0,10 0,75 0,15 1,25 0,20 1,50

b) Tasaciones extraordinarias. Los honorarios se determinardn aplicando los
mismos porcentajes acumulativos de latablaanterior & valor delacosatasada, adicionando &
monto resultante el 50 % del mismo.

2) Tasacionesde dafios. Porcentgjesacumul ativos:

IVHNIMO. ettt s sttt sttt bbbt s b s s bs s an s sn s s $ 1.500
Sobre 10S primeros $ 50.000.........c.cueereererrereereeneseerseseesessesessesesesse e sessssssssseens % 7,50
De $50.000 a$ 100.000........ccmiiieiieieeeriseeesteeeee et rs e es s ses st ss st esserenas % 6,-
De $ 100.000 @5 500.000........c.cceemeereeeereeeeeeeeeeeeeeeeeseeseesseeeesssseeseesseeseesensees % 4,50
De $500.000 @$ 1.000.000........ccceemeeeerieeeieeeeeeeseeeresesesesreseesaresseseseesresnssnens % 3,50
De $ 1.000.000 a$ 5.000.000.......ccoceummimrieiriiesreseeeeeseesese e sesrs s sessesresesesnas % 3,-
De $5.000.000 a$ 10.000.000........ccccoeirireirireeisreiesreeessesesre s sreesresesse e sesesnas % 2,75
De $10.000.000 €N A0ElANLE........cuivieierciee s % 2,50

Si d encargo implicalatasacion del dafio sufrido por unacosacomparando losvalores
de la cosa dafiada anteriormente a siniestro o inmediatamente después del mismo, de acuerdo
con lo que establece € articulo 534 del Cédigo de Comercio, los honorarios se determinaran
aplicando los porcentges a valor de tasacion de la cosa antes del siniestro y adicionando &l
monto resultante el 25% del mismo.

Si @ encargo se refiere ala apreciacion directa del dafio causado por € siniestro, los
honorarios sedeterminaran aplicando losporcentajesa va or tasado del dafio.

Art. 78° — Las tasaciones ordinarias de instalaciones eléctricas, mecanicas e industriales, se
realizarén teniendo en cuenta la cantidad de bocas de consumo y aparatos conectados u otros
indicios de aplicacion corriente, sin determinacion de potencia ni de rendimiento de motores ni
computos.

Art. 79° — Los honorarios por las tasaciones que requieran efectuar mediciones de cuaquier
naturaleza 0 gecucion de computos, se determinardn sumando a los que correspondan por
aplicacionde articulo 77°losquefijael capitulo |11 paralastareas mencionadas.

Art. 80°—Cuando cua quieradelastareasincluidasen este capitulo tengael caracter dedictamen

pericia en asuntosjudiciales, alos honorariostotal es correspondientes se adicionaraun 25% del
monto delosmismos.
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Art. 81° — Cuando por la indole de la tarea encomendada sea necesario efectuar dos 0 més
tasaciones delamismacosa, |os honorariostotal es se determinaran sumando loshonorarios que
correspondan a cada una dé las tasaciones efectuadas, salvo que para redizarlas se haya
simplificado €l trabgjo total por el empleo de elementos comunes aagunas o todas |as tasacio-
nes, en cuyo caso se hardunareduccion convencional.

Art. 82°— Cuando larealizacion de latasacion implicala verificacion decondiciones, estudios,
investigaciones, etc., no previstos en lo que antecede de este capitulo, los honorarios serén
convencionales.

Art. 83°—En € caso detasacionjudicial quedebaredizarseapedido deagunadelaspartes, sin
indicacion de la categoria de tasacion requerida, paralitigios de determinado vaor en juego, la
tasacion debe ser "estimativa' S a criterio previo del tasador €l vaor de la cosa cubre amplia-
menteel quesediscuteenjuicio.

“Paraestefinel profesional deberequerir previamenteen € expedientelaanuenciarespectiva.”

ETAPASDE PAGO

Art. 84°—El profesional tendraderecho apercibir e 50% delos honorariostota es estimados al
quedar redlizadaslasdiligencias"in situ" quelaoperacién exija, y € saldo a hacer entregadesu
informe.

GASTOSESPECIALES

Art. 85° — El pago de los gastos especiales que en ciertas oportunidades origina €l gercicio
profesional: como losdevigie y estadia, sellados e impuestos'y todo otro gasto extraordinario,
no estan comprendidosenloshonorariosy deberén ser abonadospor €l comitente.

CAPITULOVIII
INFORMESPERICIALES ARBITRAJESYASISTENCIASTECNICAS
DEFINICION DE SERVICIOS

Art. 86° — Los informes periciales que a pedido de los comitentes emite € profesional en
cuestiones atinentes a sus conocimientos técnicos y précticos, se clasifican en consultas y
estudios.

Consultas. Parecer o dictamen que se da acerca de un asunto de acuerdo con los
conocimientosgeneralesdel profesional.

Estudios. Dictamen sobreunamateriapreviaprofundizacién del tema.

Arbitraje: Comprended estudio delasdiferenciasentre partes sometidas aestaclase
dejuicio, y € falo deta estudio se desprende, ya seaque € profesional actlie como arbitro de
derecho o deamigable componedor.

Asistencias técnicas: Asistencias técnicas son las funciones que un profesiona
desempefia contratado por un comitente que solicita consgj o acerca de planes de construccion,
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programade edificio, anteproyectos agrupados o no por un concurso de proyectosrealizados por
otros profesionales, de certificaciones, presupuestos de obra, etc., sinimplicar laredizacion de
estudiostécnicosni proyectosni direccion ni supervision deobras.

Lasformasmascomunesde asistenciastécnicasson lasddl:
-Profesional consultor.
-Profesional asesor deconcur sos.
-Profesional juradodeconcur sos.

DETERMINACION DE HONORARIOS

Art. 87°—Conasultas.
1) Por cada consulta sin inspeccion ocular se percibirén honorarios de acuerdo con la
importanciadel asunto, no menoresde pesos cien monedanacional ($100.- m/n).

2) Por cada consulta con inspeccién ocular y siempre que € profesional no tenga que
sdir del lugar de su domicilio, se percibiran honorarios no menores de pesos
doscientosmonedanacional ($200.- m/n).

3) Por cadaconsultaconinspeccién ocular fueradel lugar de sudomicilio sepercibiran
honorarios no menores de pesostrescientos monedanacional ($300.- m/n).

Art. 88°— Estudiostécnicos, estudios econémico—financier os, estudiostécnico—legales, etc.
—L oshonorarios deben guardar relacion con:

1) Importancia y extension de los cuestionarios, y grado de responsabilidad que
impliquen. Estaparte serdconvencional.

2) Vaor del bien o de la cosa, cuya parte se establecera de acuerdo con la siguiente
escaade porcentagjesacumul ativos:

172 = ISR $50.000d 2, - %

A $50.000 NASLAL.....eeeeeeeeeee et $100.000€ 1,75 %
e $ 100.000 NBSLAL......vcveereeeeereeeeeeeeeeeeeeeereeeeeeeaeeeens $500.000 € 1,50 %.
0 $ 500.000 NBSLAL....c.vveeeeeeeeeeeee e eeee e e eeeeeneeeens $1.000.000 € 1,25 %.
de $ 1.000.000 haStA......ceevereereeiriseceseeeere e $5.000.000€ 1,-.%
de $5.000.000 NBSLAL......c.oveveeereeerereeeieeeeereeeeeeseeeseseeesnas $ 10.000.000 € 0,75 %
EXCEOENIE SODNE.......eeeeveeeeee e $ 10.000.000 € 0,50 %

3) Laparte proporciona a tiempo empleado en vigjes, de acuerdo con € articulo 3°del
capitulol.

Serén motivo de regulacién especia o convenio los informes técnicos detitulosy las
operacionesdiscutidas con otros peritos.

Art. 8%° — Arbitrajes. — Los honorarios se determinarén teniendo en cuenta los siguientes
factores:
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1) Extension delos cuestionariosy grado deresponsabilidad.

2) Valor del bien o delacosa. Sobre este valor se aplicarael porcentaje que correspon
dasegunlatabladel articulo 88°.

Art. 90°—Asistenciastécnicas. — El profesional consultor percibird honorarios equivalentesal
10% de los honorarios que pudieran corresponder por croquis preliminares, anteproyectos,
proyectos, direccion de obras, informes técnicos y cuaquier otra tarea redizada por otro
profesional que constituyael objeto delaconsulta

El honorario correspondiente a profesional asesor y/o jurado de concurso serafijado
deacuerdo con lasdisposicionesque cadaConsegjo Profesional dicteal respecto.

ETAPASDE PAGO

Art. 91°—El profesional percibirael 50% de |os honorarios totales correspondientes a quedar
redlizadas las diligencias "in situ”, o completada la compilacion de antecedentes y datos, y €
saldoal finiquitar latareaencomendada.

GASTOSESPECIALES

Art. 92°— L os gastos especial es que en ciertas oportunidades origina e gercicio profesional y
los gastos de vigie y estadia no estan incluidos en los honorarios y serén abonados por €
comitenteamedidaque se produzcan.

CAPITULOIX ]
REPRESENTACIONESTECNICAS

DEFINICION DE SERVICIOS

Art. 93° — La funcion del Representante Técnico consiste en asumir la responsabilidad que
implica una construccidn, una instalacion o la provision de equipos y/o materides para
construcciones o industrias. En consecuencia € Representante Técnico deberd preparar 1os
planes de trabgjo; supervisar asiduamente la marcha de los mismos; responsabilizarse por los
planos, calculos, planillas, etc., de estructuras, instalaciones, etc.; preparar toda la documenta-
cidn técnicanecesaria, como especificaciones, confeccidn de subcontratos, etc., coordinar alos
distintos subcontratistasy proveedores, etc.

DETERMINACION DE HONORARIOS

Art. 94° — |os representantes técnicos de empresas que construyan obras o realicen instalacio-
nes parael Estado y sus distintos organismas, percibiran los honorarios que resultan de aplicar
lossiguientes porcentajesacumul ativos:

Paracadaobrao instalacién de un costo certificado:

hasta $ 1.000.000..........cccoeurmmmremrerirrerreieeee e nnes 3%
de $1.000.000 8% 5.000.000........c.cccrmmrmmmmrmemriereeememreesssseeesssessesesse s ssessens 2%
de $5.000.000 8% 20.000.000..........coceumrmimrmemmeememrmereenesemsesseesseessesseesssesseesssssnsens 1%
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de $20.000.000 N AAEBNLE...........ccceveeeeerecreeseeeees s 0,50 %

Por e contralor de adicionales de obra, de imprevistos o de rubros nuevos que se
incorporen a contrato, se agregara al monto de honorarios determinado por latablaanterior un
adicional del 1% del costo delo certificado por tal concepto.

Art. 95°— L osrepresentantes técnicos de empresas que construyen obras o reali zan instal aciones
paracomitentesprivados, percibiran el 80% deloshonorariosdeterminadosen el articulo 94°.

Art. 96° — Los representantes técnicos de empresas proveedoras de equipos, maquinarias y/o
materiaes para la construccion o industria, percibirdn los siguientes honorarios acumulativos
aplicablessobreloscostosdelos mismos:

NaSta P 1.000.000.......c.eeeeeeeeeeeeeeeeee et et eeeeeeeeese et eeeeeeeeseaseseeseesssreeeseesesnesseeseeesnens 15%
de $1.000.000 8 $ 2.000.000.........ccereiieereeerereseseseeeseeeeeeeeersssesesesessesssesesesnas 1,00 %
de $2.000.000 a$ 5.000.000........ccccmiirerirrirreirreneeesesees cesresesresesesresseessessssens 0,75%
de $5.000.000 €N AHEIANLE........c.cieeeceeees ettt eenas 0,50 %

Si laprovision incluye la instalacion, los honorarios se determinaran de acuerdo con
losarticulos94°y 95°.

ETAPASDE PAGO

Art. 97° — Los honorarios seran pagados por € comitente simultdneamente a libramiento de
cadacertificadoy proporcionalmenteal monto del mismo.

GASTOSESPECIALES

Art. 98° — Los honorarios serén libres de toda clase de gastos y éstos seran pagados por el
comitenteamedidaque se produzcan.

RESOLUCIONESDE JUNTACENTRAL
SOBRE REDUCCIONESDEL ARANCEL

A-Tasacionesdeinmuebles
Resolucion del 6/09/1960— JuntaCentral delos ConsejosProfesionales.

Por resolucion de la Junta Central del 6/9/1960 |os profesionales que realizan tasacio-
nes de inmuebles para e Banco Hipotecario Naciona e instituciones crediticias
similares, deben percibir los honorarios quefijaeste arancel (Art. 76, Inc. 2) disminui-
doenun 30% (treintapor ciento).

B-Obrasviales
Resoluciéndel 29/12/1960

Clasificacion delasobras, deingenieriavia .(Art. 49 del Arancel)

la. categor ia: Caminos en zonasruralesy caminos sencillos, incluyendo obrasde arte
menores, sin seleccidn de suelo ni pavimentos.

GUIA DE EJERCICIO PROFESIONAL_69 l



2a. categor ia: Caminos en zonas rurales de hastatrestrochas. Caminos de montafias.
Caminos que integran una red naciona o provincia. Playas de estacionamiento
pavimentados.

3a. categoria: Caminos en zonas rurales de més de tres trochas, caminos en zonas
suburbanasy urbanasy calles pavimentadas.

TASASDE HONORARIOS(Art.50del Arancedl).
Caracterigticasespecialesdelasobrasviales

Seglin e caréacter delaobray delazonaen que estd emplazadalamisma, seconsidera
necesario efectuar un regjuste de las tasas de honorarios fijadas, paralo cual debe tenerse en
cuenta: 1°) lasdificultadesresultantes del trabajo en campafia, enlo queserefierealatopografia
y lavegetacion, 1o que se contempl ard mediante un coeficiente que de nominaremos coeficiente
de dificultad; 2°) e incremento producido en € costo total de las obras por los factores que
encarecen la obra basica, sin que ello signifique un aumento proporciona en la dificultad o
tiempo que demande € proyecto, a que denominaremos coeficiente de costos extraor dina-
rios; 3% e aumento que resulte del costo de las obras en €l caso de los caminos pavimentados,
en particular cuando las caracteristicas de lazonarequieran el empleo de agregados comercia-
les, todo lo cua se contemplamediante un coeficiente que denominaremos coeficiente por tipo
depavimento.

A los citados coeficientes es necesario fijarles valores numéricos en una escala que
contemplelassituacionesmascomunesen lapréctica.

Coeficiente de dificultad. Este coeficiente se obtiene sumando € correspondiente a
topografia, mésel coeficiente correspondientealavegetacion.

Losvaloresasignadossonlossiguientes:

a) Topografia: Terreno llano 0,30; terreno suavemente ondulado 0,35; terreno
fuertemente ondulado o quebrado 0,45; terreno montafioso 0,50.

b) Vegetacién: Zona limpia 0,30; zona con vegetacion de mas de 0,80 metros de
atura0,35; zonacon monteral 0 0,45; zonacon bosguetupido 0,50.

Coeficiente de costos extraordinarios. El incremento en € costo de las obras es
ocasi onado por laexistenciade desmontesen rocaso € paso através de bafiados.

Segun la relacién que exista entre la longitud del tramo que se presenta con tales
caracteristicas (longitud de costo extraordinario) y lalongitud total del proyecto, se aplican los
siguientescoeficientes:

Longitud decostosextraordinarios:

Mayor que 0,80 0,7
Entre 0,79y 0,50 0,8
Entre 0,49y 0,20 0,9

Menor que 0,20 1
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Coeficiente por tipo de pavimento. Se considera que € pavimento incluye la sub-
base, basey capade rodamiento. Se clasifican en dos categorias: Pavimento detipo superior y
pavimento detipo intermedio. La primeraincluye |os pavimentos de hormigén armado y sin
armar, carpetas de concreto asfatico, mortero asfético y macadan a penetracion. La segunda
incluyetodo tipo de pavimento noincluido enlaclasificacion anterior.

Los coeficientes Unicamente se aplicardn cuando € trabgjo incluya un proyecto
completo de la capa de rodamiento. De no ser asi, no correspondera la aplicacion de esos
coeficientes.

Considerando qued proyecto sefacilitacuando se utilizan agregadoscomerciaes, ala
vez que € costo de las obras aumenta, se ha considerado que los coeficientes deben estar
relacionados al factor Costo de agregado comercia por metro cuadrado de pavimento (A.C.)
dividido por € costo total de agregados (comerciales mas locales) por metro cuadrado de
pavimento (A.T.) Sendolosvaloreslossiguientes:

Coeficienteparapavimentotipo:

Mayor que 0,70 0,80 0,90
Entre 0,69 y 0,20 0,85 0,95
Menor que 0,20 0,90 1

SUBDIVISION DEHONORARIOS (Art. 51 del Arancel).
Semantienelasubdivisién de honorariosestablecidaen el Arancel.
FORMADEAPLICAREL ARANCEL.

En primer lugar se fijaré la categoria del camino, de acuerdo con la definicion dada
precedentemente.

Seguidamente se procederaenlaformaque sedetallaacontinuacion:

1) Se aplicard & Arancel vigente aprobado por la Junta Central sobre la base del
presupuesto oficial de la obra, incluida la obra basica, pavimento, acantarillas y
puentes de luces parciaes iguales o menores de 15 m, salvo puente en curva, con
peralte en pendiente o con oblicuidad mayor de 60°.

2) Al vaor resultante de laaplicacion delatabla (Art. 50 del Arancel) sele afectaradel
coeficiente0,7 deacuerdo conloestipuladoen el Art. 51-1) b).

3) Se caculara e factor combinado que es € producto del coeficiente de dificultad
multiplicado por € coeficiente de costo extraordinario y multiplicado por € coeficien-
tedetipo de pavimento.

4) Lacantidad obtenidasegin €l punto 2 semultiplicarapor el factor combinado.

5) Separadamente se computara € arancel para cada puente con luces parciales
mayoresde 15 my paracadatine.
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6) Lasumade las cantidades obtenidas en 4 y 5 constituye €l arancel de honorariosa
aplicar parad proyectodelacbra

7) Las tasas establecidas en la presente modificacion comprenden las tareas cuyos
honorariossesefidlanenlosArts. 17, 18y 19 del Arancel (Decreto-Ley 7887/55).

Escalascomplementarias, paraobrasviales Art.50-inc. 2).

Primera categoria 4 % 3% 2% 2% 2%
Segunda categoria 5 % 4% 3% 2% 2%
Tercera categoria 7% 5% 4% 3% 2%

C - Intervencién y honorariosdel director deproyectoy delosespecialistasdela
ingenieriaen obrasdearquitectura
Resolucion del 12/4/77 —Actade JuntaCentral delos Consejos ProfesionalesN° 309.
1) Interpretar, con carécter obligatorio, que los honorarios minimos emergentes de las
tareas aque serefieren los articulos 44, 45 y 46 del Arancel vigente paralas obras de
arquitectura, deben resultar de la suma de los honorarios correspondientes a los
directores de proyectosy alos especialistasintervinientes, con las reducciones que a
continuacion seestablecen.
a) Los directores de proyecto calcularan los honorarios minimos relativos a esta
etapa sobre el costo total de la obraprevista, de acuerdo con lasescalas del articulo
50, inciso 1), teniendo presente la adecuacion dispuestapor laley Nro 21.165y sus
reglamentaciones, aplicando sobre e monto resultante una disminucion del siete
por ciento (7%).
b) Por su parte, |os especiaistas, en la etapa de proyecto, cal cularén sus honorarios
minimos de acuerdo con las respectivas disposiciones arancelarias, teniendo
presente la adecuacion dispuesta por laley Nro 21.165 y sus reglamentaciones,
aplicando a resultado unadisminucién del veinte por ciento (20%).
¢) El honorario total por proyecto surgiradelasumatoriadelos honorariosaque se
refierenlosapartadosa) y b) precedentes, con lasreducci onesindicadas.

2) Interpretar, con carécter obligatorio, que los honorarios minimos de las tareas de
direccién deobraaqueserefiered articulo 47 no comprenden los que fuere necesario
abonar alos especialistas. Los honorarios de |os profesionales intervinientes en estos
casossedeterminaran enlasiguienteforma:
a) Los directores de obras cal cularan | os honorarios minimos rel ativos a esta etapa
enfuncion delasubdivisionfijadaen € articulo 51, inciso 1)a) del Arancel y ley N°
21.165y sureglamentacion, disminuidosen un siete por ciento (7%).
b) Los especialistas cuyos servicios sean requeridos en forma permanente durante
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la gecucion de las obras correspondientes a sus respectivas especialidades,
caculardn € honorario minimo segin las pertinentes normas arancelarias,
aplicando al resultado unadisminucién del veinte por ciento (20%). Si losservicios
requeridos|o fueran en formaesporadica, su retribucion se efectuarade acuerdo con
lasprescripcionesarancel ariasy sureembol so encuadraradentro del articulo 60.

¢) El honorario tota por direccion de obra surgirdde lasumatoriade los honorarios
aque serefieren los apartados a) y b) de este punto 22, con las reducciones indica
das.

3) Interpretar que € carécter de especialista se aplica a aquellos profesionales que
tienen a su cargo tareas sectoriales del proyecto contempladas separadamente y asi
tarifadas arancelariamente, entendiéndose como minimo exigible la intervencién de
los especialistas en estructuras, instalaciones sanitarias, el éctricas, de gas, termomecé
nicas, lay-out industrial, sin perjuicio de otrosquelanaturalezadelaobrarequiera.

D - Certificacionesdecalderas

Resoluciondel 23/10/1979—JuntaCentral delos Consgos Profesionales.
1) Disponer una reduccion del arancel aprobado por el decreto-ley 7887/55 y sus
modificatorias, consistente en una rebgja del 60% del monto total que arroje su
aplicacion con respecto a las actividades profesionaes requeridas en carécter de
intervencion necesaria por la Ordenanza N° 33.677 de la Municipalidad de la Ciudad
de BuenosAires, su decreto reglamentario 887/79 y OrdenanzaNo 34.791, referentes
aseguro obligatorio parainstal acionesde vapor y/o aguacaliente.

2) El honorario minimo resultante como consecuenciade laaplicacion delos articulos
Nos. 61, 64,65y 67 del Arancel, laley N°21.165 deactuaizaciony larebajadispuesta
en e articulo precedente se cobrard por € servicio anua completo de la siguiente
manera

55% por laprimeracertificacion anual.

15% por cadaconvalidaciontrimestral.
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GLOSARIO
BuenosAires, 21 de diciembre de 1988.

VISTO

las modificaciones propuestas por la Comision Permanente de Aranceles con € fin
aclarar varias dudas que se han presentado en la aplicacion del Arancel de Honorarios (Decreto
Ley 7887/55)y

CONSIDERANDO
lodispuestoend Art. 6°del Arancel deHonorarioscitado,
Portodoello

LA JUNTA CENTRAL DE LOS CONSEJOS PROFESIONALES
DE AGRIMENSURA, ARQUITECTURA E INGENIERIA,
RESUELVE:
Articulo 1°) Interpretar como Glosario parael mejor uso del Arancel losiguiente:
Alosfinesdel Arancel seentiendepor:
a) Memoria técnica: € documento que presenta los criterios metodolégicos y las
hip6tesis numéricas adoptadas. asi como los calculos realizados y los resultados
obtenidos.
b) Memoria descriptiva: la enunciacion de las cualidades y caracteristicas de una
obra, méquina, equipo, instalacion, etc.
¢) Presupuesto: € calculodel costo de unatareau obra, anticipado asu g ecucion.
d) Célculo: las operaciones que permiten dimensionar los €lementos que constitu-
yen e proyecto. El cdlculo incluye las planillas y gréficos necesarios para su
correctainterpretacion.
€) Comitente: |a persona de existencia visible o juridica, que encomienda tareas
profesionales.
f) Cémputo: e calculo que seredliza paradeterminar las cantidades delos distintos
rubros que constituyen unaobra, instal acin, maguina, etc.
g) Contratista: €l locador de obra material, persona de existenciavisible o juridica,
adjudicatario de los trabajos, que ha suscripto € contrato tomando a su cargo la
gecucion material delaobraen ladrbitade su actividad industria, y que asumela
responsabilidad ante € comitente, las autoridades plblicas y ante terceros, por la
g ecucion delaobrahastasu recepcion definitiva
h) Costo de obra: la suma de |os val ores actualizados a fecha determinada de todos
los insumos, servicios 'y gravamenes directos a la actividad, correspondientes ala
gecuciondelaobra
i) Pliego de especificaciones técnicas: € documento que contiene las clausulas que
determinan las caracteristicasintrinsecas delos materialesy eguiposy lasindicacio-
nes derealizacion delos diversostrabgjos, alas que debera sujetarse lagjecucion de
laobra, ingtalacién, maquinaria, etc.
j) Reparacion o refeccidn: latarea de restauracién y/o modificacion de un edificio,
planta, maguina, equipo, accesoriosoinstalacion.

Articulo 2°) Notifiquesey registrese.
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APENDICE 1]

TEXTO DE LA LEY No 21.165 PARA LA ACTUALIZACION
SEMESTRAL DE LOS VALORES MONETARIOS DEL
ARANCEL PROFESIONAL

Sancion: 30 septiembre 1975
Promulgacion: 27 octubre 1975
Publicacion: B. O. 31/10/75

Articulo 1° El arancel regulado por decreto-ley 7887/55 y modificatorios, se actuaizara
periodicamente conforme a niimero indice del nivel de preciosal consumidor eval uado por €
Ingtituto Nacional de Estadisticay Censos.

Articulo 2° La Junta Central de los Consgos Profesionades de Agrimensura, Agronomia,
Arquitecturae Ingenieriaefectuard el calculo delarelacion producidaentrelos meses dejunio
y diciembre de cada afio, de acuerdo con € ndimero indice 19,792 (base 1960 igua a 100),
promediodel afio 1955.

Articulo 3° Lasdisposiciones precedentes serdn de aplicacién a arancel profesiona determi-
nado por decreto 3771/57, debiéndose tomar en este caso el nimero indice 27,995 (base 1960
igual a100). promedio del afio 1957.

Articulo 4° Los coeficientes de relacion aludidos tendrén vigencia para cada uno de los
semestres del afio, acuyo finlaJunta Central delos Consgjos Profesionalesles darapublicidad
pertinente.

Articulo5° Deforma.
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COEFICIENTEDEACTUALIZACION

Decreto-ley 7887/55

L os coeficientesresultantes paral os distintos periodos a partir delapromulgacion delaley son
lossiguientes:

Periodo Coeficiente Periodo Coeficiente
Nov./Dic. 1975 302,7 ler sem. 1982 268.185,7
ler sem. 1976 819,4 2° sem. 1982 383.402,6
2°sem. 1976 2.253,1 ler sem. 1983 830.662,6
ler sem. 1977 3668,1 2° sem. 1983 1.687.682,3
2°sem. 1977 5607,0 ler sem. 1984 4.433.269,6
lersem. 1978 9553,2 2° sem. 1984 11.479.883,0
2°sem. 1978 16.190,0 ler sem. 1985 34.932.708,7
lersem. 1979 25.778,8 2° sem. 1985 141.080.388,0
2°sem. 1979 42.237,2 ler sem. 1986 169.569.566,9
ler sem. 1980 61.801,1 2° sem. 1986 211.763.278,3
2°sem. 1980 87.699,9 ler sem. 1987 308.457.975,6
lersem. 1981 115.959,6 2° sem. 1987 444.626.433,1
2°sem. 1981 170.428,2

*Jurisdiccion Nacional - Ver definicion en Cap. IV punto 3.
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APENDICE IV
CODIGO DE ETICAPROFESIONAL

DECRETO N°1099/84
BuenosAires, 6 de abril de 1984

EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA
DECRETA:

ARTICULO 1° — Apruébese & Codigo de Etica para las profesiones de la Agrimensura, la
Arquitecturay la Ingenieria reguladas por e decreto-ley N° 6070/58 (ley 14.467) que, como
Anexoformaparteintegrantedel presentedecreto.

ARTICUL O 2°—Comuniquese, publiquese, désealaDireccién Nacional del Registro Oficia y
archivese.

ALFONSIN

Roque G Carranza

CODIGO DE ETICAPARALA )
AGRIMENSURA, ARQUITECTURA E INGENIERIA
PREAMBULO

Definicion deEticaProfesional y fijacion del alcancedelasreglasdeética.

LaFticaProfesional esel conjunto delosmejorescriteriosy conceptos que debe guiar
a la conducta de un sujeto por razén de los mas elevados fines que puedan atribuirse a la
profesién queejerce.

Lasreglasde éticaque semencionan en e presente Codigo noimplicanlanegacionde
otrasno expresadasy que puedan resultar del g ercicio profesional conscientey digno.

1.LIBROPRIMERO

1.1 LosAgrimensores, Arquitectos e Ingenieros en todas sus diversas especialidades,
estén obligados, desde el punto devistaético, agjustar su actuacion profesional alos
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conceptosbésicosy alasdisposi cionesdel presente Codigo.

1.2 Es deber primordia de los profesionales respetar y hacer respetar todas las
disposiciones legales y reglamentarias que incidan en actos de la profesion. Es
también deber primordial delosprofesionaesvear por € prestigiodelaprofesion.

2.LIBRO SEGUNDO
DE LOSDEBERESQUE IMPONE LAETICAPROFESIONAL

2.1 Deberesdel profesional paraconladignidad delaprofesion.
2.1.1 Son deberes éticos de todo profesional mencionado en e punto 1.1. de este
Cadigo:
2.1.1.1 Contribuir con su conducta profesional y por todos los medios a su acance, a
queen €l consenso publico seformey se mantengaun exacto concepto del significado
de laprofesion en la sociedad, de la dignidad que la acompafiay del alto respeto que
merece.
2.1.1.2 No gecutar actos refiidos con la buena técnica, alin cuando pudiere ser en
cumplimiento de 6rdenes de autoridades, mandantes o comitentes.
2.1.1.3 No ocupar cargos rentados o gratuitos en instituciones privadas, o empresas,
simultdneamente con cargos publicos cuya funcion se halle vinculada con la de
aquéllas; yaseadirectamente, o atravésde suscomponentes.
2.1.1.4 No competir con los demés colegas mediante concesiones sobre € importede
los honorarios, directa o indirectamente a favor del comitente y que, bajo cualquier
denominacién signifiquen disminuir o anular los que corresponderian por aplicacion
del minimofijadoenel arancel.
2.1.1.5 No tomar parte en concursos sobre materias profesionales en cuyas bases
aparezcan disposiciones o condiciones refiidas con la dignidad profesional; con los
principiosbas cos queinspiran aeste Codigo o susdisposicionesexpresas o técitas.
2.1.1.6 No conceder su firma, a titulo oneroso ni gratuito, para autorizar planos,
especificaciones, dictimenes, memorias, informes y toda otra documentacion
profesional, que no hayan sido estudiados o € ecutados o controlados personal mente
por él.
2.1.1.7 No hacer figurar su nombre en anuncios, membretes, sellos, propaganda y
demés medios andogos, junto a de otras personas que sin serlo, aparezcan como
profesionales.
2.1.1.8 No recibir o conceder comisiones, participacionesy otros beneficios, con €
objeto de gestionar, obtener 0 acordar designaciones de indole profesiona o la
encomiendadetrabajosprofesionales.
2.1.1.9 No hacer uso de medios de propaganda en los que la jactancia constituya la
caracteristica saliente o dominante, o consista en avisos exagerados o que muevan a
equivocos. Tales medios deberan sempre gjustarse a las reglas de la prudenciay el
decoro profesional .
2.1.1.10 Oponerse como profesional y en carécter de consejero del cliente, comitente
0 mandante, alasincorrecciones de éste en cuanto atafie alastareas profesionalesque
aquél tengaasu cargo, renunciando alacontinuacion de ellassi no puedeimpedir que
sellevenacabo.

2.2 Deberesdel profesional paracon losdemasprofesionales.
2.2.1Losdeberesparaconloscolegas, que en estearticul o se enuncian, son extensivos
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atodoslosprofesionalesmencionadosen el punto 1. 1., entresi.
Son deberesdetodo profesional paracon suscolegas.

2.2.1.1 No utilizar sin autorizacién de sus|egitimos autoresy parasu aplicacion en
trabajos profesionales propios, ideas, planosy demas documentacidn pertenecien-
tesaaquellos.
2.2.1.2Nodifamar ni denigrar acolegas, ni contribuir enformadirectaoindirectaa
su difamacién o denigraci n con motivo de su actuacion profesional.
2.2.1.3 Abstenerse de cua quier intento de sustituir a colegaen untrabagjoiniciado
por éste, no debiendo en su caso aceptar € ofrecimiento de reemplazo hasta tanto
haya tenido conocimiento fehaciente de la desvinculacion del colega con €
comitente. En este supuesto deberd comunicar €l hecho al reemplazado y advertir
al comitente acerca de su obligacion de abonar a colegalos honorarios de los que
éste sea acreedor. En ningln caso deberd emitir opinidn sobre la pertinencia o
correccion del monto o condicionesdetaleshonorarios.
2.2.1.4 No renunciar a los honorarios ni convenirlos o aceptarlos por un monto
inferior al que correspondaseguin lanormas arancel ariasexcepto que seden alguna
de estas circunstancias. a) Medie especia y suficiente autorizacién concedida por
laJunta Central de acuerdo al Articulo 20 inc. 12) del decreto-ley N° 6070/58 (ley
N°14.467); b) Se trate de honorarios ya devengados por tareas terminadas; ¢) Se
trate de trabajos cuyos honorarios deban ser abonados por ascendientes o descen
dientesenlinearecta, hermanoso conyugedd profesional.
2.2.1.5 No designar ni influir para que sean designadas en cargos técnicos que
deben ser desempefiados por profesionales, personas carentes de titulo habilitante
correspondiente.
2.2.1.6 Abstenerse de emitir publicamente juicios adversos sobre la actuacién de
colegas o sefidar errores profesionales en que incurrieren, a menos que medien
algunasdelascircunstancias siguientes:

a) Queello seaindispensabl e por razonesineludiblesdeinterésgeneral.

b) Que se les haya dado antes |a oportunidad de reconocer y rectificar aquella

actuaciény esoserrores, sinquelosinteresadoshicierenusodeella.
2.2.1.7 No evacuar consultas de comitentes, referentes a asuntos que para ellos
proyecten, dirijan o conduzcan otros profesionales o respecto a la actuacion de
éstos en esos asuntos, sin ponerlos en conocimiento de la existencia de tales
consultasy haberlesinvitado atomar intervencion conjuntaen el estudio necesario
para su evacuacion, todo ello dentro del mismo espiritu que inspira @ punto
2.2.1.6. queantecede.
2.2.1.8 Fijar paralos colegas que actlien como colaboradores 0 empleados suyos,
retribuciones o compensaciones adecuadas a la dignidad de la profesién y ala
importanciadelosservicio que presten.

2.3Deberesdel profesional paraconlosclientesy € publicoen general.

2.3.1 Son deberes de todo profesional para con sus clientesy hacia el publico en
generd:

2.3.1.1 No ofrecer, por medio alguno, la prestacidn de servicios cuyo objeto, por
cualquier razon de orden técnico, juridico, reglamentario, econdmico o social, €tc.,
sea de muy dudoso o imposible cumplimiento, 0 si por sus propias circunstancias
personalesd profesional no pudiere satisfacer.

2.3.1.2 No aceptar en su propio beneficio, comisiones, descuentos, bonificaciones
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y demés andlogas, ofrecidas por proveedores de materiales, artefactos o estructu-

ras, por contrati stase?//o por otras personas directamenteinteresadas en lagjecucion
delos trabajosqued profesional proyecteodirija

2.3.1.3Noasumir en unamismaobralasfuncionesde director al mismo tiempo que
lasdecontratistatotal o parcial.

2.3.1.4 Mantener secretoy reservarespecto detodacircunstanciarel acionadacon el
clientey conlostrabajosqueparaél efectla, salvo obligacionlegal.

2.3.1.5Advertir a clientelos errores en que éste pudiereincurrir, relacionados con
los trabgjos que e profesiona proyecte, dirija 0 conduzca, como asi también
subsanar los que @ mismo pudiera haber cometido y responder civilmente por
dafiosy perjuiciosconformealalegisiacionvigente.

2.3.1.6 Mangjar conlamayor discrecionlosfondosqueel clientepusiereasu cargo,
destinados a desembol sos exigidos por los trabajos acargo del profesional y rendir
cuentas claras, precisasy frecuentes, todo ello independiente y sin perjuicio delo
establecidoenlasleyesvigentes.

2.3.1.7 Dedicar toda aptitud y atender con la mayor diligencia y probidad los
asuntosdesu cliente.

2.4 Deberes entre los profesionales que se desempefian en la funcion publicay losquelo
hacen en laactividad privada.
2.4.1 Los profesionales que se desempefian en la actividad privada, a resolver los
diversos problemas técnicos, deben considerarse auxiliares de la administracién
publica, pero no dependientesde ésta.
2.4.2 Los profesionales se deben entre si e trato mesurado y respetuoso que corres-
ponde a la calidad de colegas, sin perjuicio de la atencion de los intereses de sus
comitentes.

2.5Deberesde profesional en su actuacion antecontr atos.

2.5.1 El profesional quedirigeel cumplimiento de contratos entre su clientey terceras
personas es, ante todo, asesor y guardian de los intereses de su cliente, pero estas
funciones no significan que le eslicito actuar con parcialidad en perjuicio de aguellos
terceros.

2.5.2 El profesiona no debe admitir sin la total aprobacion expresa del cliente, la
insercion de clausula alguna en propuesta, presupuestos, y demas documentos
contractuales, que establezcan pagos de honorarios y/o gastos a serie efectuados a él
por € contratista. Este punto es aplicable tanto a pagos por honorarios normales 'y
corrientes, como por honorarios suplementarios y/o extraordinarios, como también a
reembol sos o entregas por gastos ef ectuados o aefectuar.

2.6 Delosprofesionalesligadosentresi por relacion dejerarquia.

2.6.1 Todoslosprofesionadlesaque serefiered presente Codigo, que sehallenligados
entre si por razén de jerarquia ya sea en administraciones y/o establecimientos
publicos o privados, se deben mutuamente, independientemente y sin perjuicio de
aquellarelacion, e respeto y @ trato impuestos por la condicién de colegas con €l
espiritu extensivo establecido en el punto.

2.6.2 Todo profesiona debe cuidarse de no cometer ni permitir o contribuir a que se
cometan actos de injusticia en perjuicio de otro profesional, tales como destitucion,
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reemplazo, disminucion de categoria, aplicacién de penas disciplinarias, sin causa
demostraday justa.

2.6.3 El profesional superior jerarquico debe cuidarse de proceder en forma que no
desprestigie 0 menoscabe a otros profesionales que ocupen cargos subaternos a
suyo.

2.6.4 El profesional subalterno jerarquico esta reciprocamente con respecto a
superior, en lamisma obligacion establecida en e punto 2.6.3. Precedente, indepen-
dientemente y sin perjuicio de las disposiciones reglamentarias que pudieran existir
parael caso.

2.6.5 Todo profesiona tiene € deber de no beneficiarse suplantando al colega—en e
sentido extensivodel punto 2.2.1. —injustamente desplazado.

2.7 Delosprofesionalesen losconcur sos.
2.7.1 El profesiona que se disponga a tomar parte en un concurso por invitacion
privaday considere que sus bases transgreden las normas de ética profesional, debe
consultar a Consegjo desumatriculasobrelaexistenciadelatransgresion.
2.7.2 A losefectosdel punto 2.7.1., lainvitacion ados o més profesionales, apreparar
en oposicion, planos y elementos complementarios para un mismo proyecto, se
considera concurso, a menos que a cada uno de los profesionales, individuales o
asociados, selespagueel honorario quepor Arancel correspondealatarearealizada.
2.7.3 El profesional que haya actuado como asesor en un concurso debe abstenerse
luego deintervenir directao indirectamente en lastareas profesiona es requeridas por
el desarrollo del trabajo que dio lugar a mismo, salvo que su intervencién estuviera
establecidaen lasbasesdel concurso.
2.7.4 Cuando un profesional es consultado por e promotor con miras a designarlo
asesor, respecto alarealizacion de un concurso y luego se decide no redlizarlo, sino
designar a un profesional para que efectlie € trabajo que habria sido objeto de ese
concurso, el antes consultado estainhibido de aceptar estadltimaencomienda.
2.7.5 El profesiona que toma parte en un concurso esté obligado a observar la més
estrictadisciplinay el mas severo respeto haciael asesor, los miembrosdel juradoy
los concurrentes de ese concurso. Faltaaestareglas seazainjustamente del falo o
publicacriticas a mismo y/o a cualquierade |os traba os presentados, atribuyendo a
cualquiera de esos profesionales sin demostracion concluyente, procederes y/o
conductasinadecuadas.

2.8 Delasfaltasdeética.
2.8.1Incurreenfaltade éticatodo profesional que cometetransgresion auno o masde
| os deberes enunciados en |l os puntos de este Cédigo, sus conceptos basicosy normas
moral esno expresadastextualmenteen €l presente Codigo.
2.8.2 Es atribucion del Tribunal de Etica Profesional determinar la calificacion y
sancion que corresponde a una falta o conjunto de faltas en que se pruebe que un
profesional sehalleincurso.
2.8.3 Las fdtas de ética cdlificadas por € Tribuna quedan equiparadas a fatas
disciplinarias, atentatorias aladignidad de la profesidn, alos efectos de laaplicacion
de penalidades que pudieran corresponder, en virtud de las disposicionesdel Articulo
28, decreto-ley N°6070/58 (ley 14.467) y susconcordantes.
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3.LIBROTERCERO
NORMASDE PROCEDIMIENTOS

3.1Sustanciacién delacausaenlosConsgosy enlaJuntaCentral.
3.1.1 Las causas de ética se radicaran ante el Consgjo Profesional en e que estuviere
matriculado € imputado y podran promoverse por denuncia, por solicitud del
profesional decuyaactuaci on setrate, o deoficio por € Consgjo competente.
3.1.2 Lasdenunciasdeberan formularse por escritoy deberan contener:
a) El nombre, el domiciliorea y laidentificacion individual del denunciante, quien
deberaconstituir domicilio especia alos efectos de las notificaciones que hubieren
depracticarse.
b) El nombre del profesiona aquien se denuncie, o, en su defecto, las referencias
quepermitansuindividualizaciony sudomicilio.
¢) Larelacién deloshechos quefundamenten ladenuncia
d) Loselementosy medidasde pruebaque se of rezcan.
3.1.3 La denuncia serd ratificada ante e Consgo interviniente, para lo cua €
denunciante seracitado por € plazo prudencial que selefije. Vencido dicho plazo sin
que medie ratificacion, la denuncia serd reservada y dentro de los tres meses de
dispuestalareserva, sin que haya sobrevenido laratificacion se ordenara de oficio la
caducidad de la denuncia y € archivo de lo actuado. Sin embargo, € Consgo
interviniente, atendiendo a la gravedad y verosimilitud de los cargos formulados,
podraproseguir decficiolainvestigacion.
3.1.4 El profesional que solicitare la investigacion de su propia conducta, debera
formalizar por escrito tal pretensién, cumpliendo con los requisitos que se establecen
enlospuntos3.1.2.y 3.1.3.
3.1.5 El Consgjo interviniente podra rechaza, la denuncia cuando fuere manifiesta-
mente improcedente. Ta decisién seranotificadaa denunciante, quien, dentro delos
cinco dias hébiles de notificado, podrainterponer recurso de apel acién fundado € que
seraresuelto por laJuntaCentral.
3.1.6 Cuando un Consgjo Profesional decidiereiniciar de oficio una causa se labrara
un acta precisando contra quién se dirigen los cargos y la relacion de los hechos y
razones quefundamenten lanecesidad delainvestigacion.
3.1.7 En caso en que la denuncia involucrare a profesionales matriculados en
diferentes Consgjos Profesionales, la tramitacidn seré efectuada por la Junta Central
delosConsg osProfesionalesde Agrimensura, Arquitecturae Ingenieria.

3.2NormasProcesales

3.2.1 Iniciadalacausase daratradado deladenuncia, o, en su caso, ddl actaa quese
refiere el punto 3.1.6. al imputado, para que éste formule su descargo y propongalas
medidas probatorias de que intente vaerse. Para ello tendra un plazo de diez dias
habiles contados a partir de la notificacién s se domiciliare en Capital Federal. Si €
imputado se domiciliare fuera de la Capital Federa se ampliara razonablemente €
plazo enfuncidn deladistancia

3.2.2 El Consgo interviniente a cuyo cargo se encuentre la instruccién ordenara las
medidas de prueba que juzgue pertinentes y fijara las audiencias necesarias para su
recepcion, detodo lo cual senotificarda denunciado. El denunciado podré.contar con
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asistencialetrada.

3.2.3 Producidalaprueba, € Consgjo interviniente elaborara un informe de relacion
delacausay de las medidas probatorias diligenciadas, como también respecto de su
mérito y de las conclusiones susceptibles de ser extraidas. De este informe se dara
tradadoa denunciado por un plazo de seisdias paraque produzcasu alegato.

3.2.4 Dentro de los cinco dias de vencido € plazo audido en € punto anterior, €
Consgointerviniente elevaralacausaalaJuntaCentral, laque, previo dictamendesu
Asesor Legal, dictaré resolucion dentro de los treinta dias de quedar |as actuaciones
en estado. Podra la Junta, si lo creyere conveniente, dictar medidas probatorias para
mejor proveer decuyaproduccion deberadarsevistaa denunciantepor cincodias.
3.2.5 La resolucion de la Junta Central deberd declarar s la conducta investigada
constituye o no transgresion alasnormas dela éticaprofesiona y, en caso afirmativo,
determinar su existencia, individualizar losdeberesy disposi cionesviol ados, efectuar
lacalificacion delafaltay decidir acercadelaimposicion de algunadelas sanciones
previstas en € Art. 28 del decreto ley 6070/58 ( ley N° 14.467). La sancién serd
gjecutadapor el Consgjo Profesional enel cual estuvierematriculado el sancionado.
3.2.6 El Consgo Profesional interviniente o la Junta Central podra disponer la
suspension del procedimiento cuando por los mismos hechos objeto de la causa
estuviere pendiente una resolucion judicial que pudiere tener incidencia en la
decision.

3.2.7 Losprofesionalesaque serefieree presente Cédigo no podrén ser sancionados
después de haber transcurrido tres afios de cometidalafaltaque selesimpute. Dicho
plazo quedara interrumpido s antes de su transcurso e profesional es sometido a
causadeética

3.2.8 En todo cuanto no esté previsto en este libro, se aplicara la ley nacional N°
19.549 de Procedimientos Administrativos y la Reglamentacion aprobada por €l
decreto N° 1759/72, susnormasmodificatoriasy complementarias.
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APENDICEV

INCORPORACION DE LOSTECNICOSALOSDISTINTOS
CONSEJOSPROFESIONALES

DECRETO 2148/84
BuenosAires, 13 dejulio de 1984

VISTO e Expediente N° 2.969-T-1971, dd registro del Ministerio de Obras y
Servicios Publicos, donde se gestiona laincorporacion a los Consejos Profesional es respecti-
vos, delosdiplomados por escuel asindustriales, técnicas 0 especia esde laNacion correspon-
dientesalaensefianzamediao terciariano universitariay delos matriculados o habilitados por
la Municipalidad de la Ciudad de Buenos Aires u organismos nacionales competentes,
conformealosArticulos 36 y 37 del decreto-ley N° 6070/58 (ley N° 14.467) reglamentario del
gerciciodelaAgrimensura, Agronomia, Arquitecturaelngenieria, y
CONSIDERANDO:

Que a los fines de proyectar €l régimen legal correspondiente, se ha dado cumpli-
miento a requisito que el decreto-ley N° 6070/58 (ley No 14.467) establece, paraasegurar una
efectivarepresentatividad de | os técni cos mencionados precedentemente, si bien empleandola
denominaciénvigente del os establ ecimientosque expidenlostitul os.

Que la Comision Especia prevista en e Articulo 37, inciso ¢) del decreto-ley N°
6070/58 (ley N° 14.467), congtituida por los Delegados de la Junta Central de los Consgjos
Profesionales de Agrimensura, Arquitecturae Ingenieria, delostécnicosy delas asociaciones,
centrosy sociedades delos mismos, reconocidos, haelevado € proyecto dereglamentacion del
gerciciodelasactividades delostécnicosbajolasupervisién delacitadaJuntaCentral .

Que € eficaz ordenamiento del gercicio profesional y técnico, dentro del radio de
accion que acadauno le compete, con |as responsabilidades inherentes, sujeto alos mandatos
delaley y alasnormasdeética, trascenderaloslimitesdel desempefio individua pararedundar
en beneficiosgenera esparalacomunidad.

Pordlo,

EL PRESIDENTE DE LANACIONARGENTINA DECRETA:

GUIA DE EJERCICIO PROFESIONAL_85 l



ARTICULO 1° — Considérense actividades afines con las profesionales reglamentadas por el
decreto-ley N° 6070/58 (ley N° 14.467) las que guarden relacion con éstas y que sean de
competenciadelaactividad de técnico.

ARTICULO 2°—A |osfinesdel presentedecreto, seentiendepor:
1) Técnico: toda persona diplomada en escuel as de ensefianza técnica o habilitaday
matriculada por organismos competentes o por la Municipalidad de la Ciudad de
BuenosAires.
2) Habilitado: todapersonaque sintitulo alguno se encuentraautorizedapararealizar
unaactividad técnica.
3) Matriculado: toda persona inscripta en registros de una determinada actividad
técnica.

ARTICU LO 3°—Podran g ercer laactividad de técnico en cual quierade sus especialidades, las

personas.
a) Egresadas de | as escuel as nacional es de educaci 6n técnica, ex-escuelasindustriales
de la Nacion, ex-escudlas fébricas, ex-escuelas de capacitacion y ex-ingtitutos del
ciclotécnico, dependientesdel Ministerio de Educaciony JusticiadelaNaciony dela
ex-Comisiéon Nacional de Aprendizaje y Orientacion Profesional, y de los estableci-
mientos nacionales de Educacion agropecuaria dependientes del Ministerio de
Educacion y Justicia de la Nacién y de los que anteriormente dependieron del ex-
Ministerio de Agriculturay Ganaderia de la Nacién, con ciclo superior aprobado y
planes de estudio de seis (6) o més afios de duracidn, y de cursos terciarios no
universitarios.
b) Egresadas de |las escuelas técnicas y de educacion agropecuariadeigual nivel, que
expidan titulos con vaidez naciona y que dependan de universidades nacionales,
organismosprovinciaeso municipalidadesdel pais.
¢) Egresadas de las escuelas técnicas y de educacion agropecuaria de igua nivel,
reconocidas por autoridad competente, adscriptas o incorporadas a la ensefianza
oficial.
d) Egresadas de las escuelas técnicas y de educacion agropecuaria de igua nivel,
extranjeras, cuyos titulos hayan sido revaidados o reconocidos por 1os organismos
competentes.
€) Que se encuentren habilitadas o matriculadas para €l gercicio de actividades
técnicaspor organi smosnaci onal es o muni cipal escompetentes.

La mencion de los titulos se hard exactamente sin omisiones o aditamentos
gue puedan inducir a error, y cuando € titulo responda a la denominacion de
Técnico, debera ir acompafiado de su especidlidad: "Técnico Mecanico",
“Técnico Quimica", "Técnico Constructor de Obras’, etc.

Si el titulo o habilitacion de Técnico se refiere aun campo restringido de su
actividad, se indicara expresamente a continuacion de Técnico, la especialidad que
corresponda.

ARTICULO 4° — Los técnicos mencionados en e Articulo 3° precedente, incisos a),
b), ¢), d) y €), a los efectos del gercicio de su actividad, deberan estar inscriptos en €
Registro de Técnicos a cargo del respectivo Consgo Profesiona. Para la matricula
cion en e Registro, deberd acreditarse la condicion de técnico, mediante diploma o
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certificacién otorgadapor la escuelaen que se cursaron los estudios 0 que expidid o revalido el
titulo o bien, paralos técnicos que se encuentren en gercicio de su actividad, mediante lasola
presentaci 6n delahabilitaci 6n 0 matriculaotorgadapor organi smo competente.

ARTICULO 5°—Lostécnicosque semencionan en € Articulo 30, incisosa), b), ), d) y €), que
se hallaren inscriptos en el Registro de Técnicos de cada Consgo Profesional, procederan a
elegir por € voto obligatorio, directo y secreto a un (1) Consgjero titular y un (1) suplente,
quieneslosrepresentarananteel Consgjo.

ARTICULO 6°— Para ser elegido Consgjero representante de los técnicos, tanto titular como
suplente, el candidato deberd contar con un desempefio minimo de cinco (5) afios en activida-
desafinesconlasdesu Consgo Profesional.

ARTICULO 7°—Laduracion en el cargo delos Consgjeros Titularesy del Consejero Suplente,
representantesde lostécnicos, seregirapor lasdisposicionesdel Articulo 17 del decreto-ley N°
6070/58 (ley N°14.467).

ARTICU LO 8°—Desde lafechade entrada en vigencia de este decreto, laautorizacion parael
gercicio delaactividad detécnico silo podraextenderlael Consgjo Profesional que compren-
da alarespectiva especiaidad o ala afin, previa acreditacion de la condicion de técnico del
modo prescripto por € Articulo 4°. A los fines del cumplimiento de las disposiciones del
presente articulo, laMunicipalidad delaCiudad de BuenosAiresy losorganismosnacionalesa
que serefiere el Articulo 36 del decreto-ley N° 6070/58 (ley N° 14.467), apartir delafechade
entrada en vigencia de este decreto, sdlo inscribiran en sus propios registros alos técnicos que
posean la autorizacion correspondiente del Consejo Profesional respectivo con las habilitacio-
nes especificamenteindicadas. En €l caso detransgresionesanormaslegaleso, administrativas
que por su importancia pudieran conducir a la suspension o inhabilitacion de la matricula,
informaran al Consejo respectivo requiriendo de éste la decision pertinente. LaMunicipalidad
delaCiudad de Buenos Aires y |os organismos nacionales competentes, en un plazo noventa
(90) dias, remitiran ala Junta Central de los Consgjos Profesionales copia autenticada de las
habilitaciones y matriculas de quienes actlian como técnicos. Los Consgos Profesionales
enviaran anualmente a la Municipalidad de la Ciudad de Buenos Aires y a los organismos
nacional escompetentes el Registro actualizado delostécnicosinscriptos.

ARTICULO 9°— Quedabgjo jurisdiccién de cada Consgjo Profesiona laincorporacion asus
registros de los titulos técnicos que se correspondan con las especialidades que agrupan,
debiendo laJuntaCentral resolver en casosdeduda

El respectivo Consgjo Profesional otorgara a cada técnico inscripto la matriculacion
pertinenteparael g ercicio desu profesion conlacompetenciay al cancesprecitados.

ARTICULO 10°—El uso delostitulos mencionados en e Articulo 3°, alosfines especificosde
larespectivaprofesion, solo se permitiraalas personas de existenciavisible que estén matricu-
ladas en el respectivo Consegjo para su gjercicio. Las sociedades o entidades para los mismos
fines s6lo podran utilizar en su denominacion titul os técnicos cuando todos susintegrantes|os
posean.

Los técnicos guardaran estricta observancia de las normas legales y éticas en el
gercicio de su profesion. La Junta Central adoptara las medidas tendientes a asegurar la
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representatividad de los técnicos en € Tribunal de Etica, cuando se ventilaren causas concer-
nientesalosmismos.

ARTICULO 11°- L as personas que sin poseer titulo habilitante en las condiciones exigidas por
este decreto, gercieren actividades propias de los técnicos, u ostentaren carteles, colocaren
chapas, hicieren publicaciones o se valieren de otros medios de propaganda que pudieren
confundir o inducir a error d publico, estaran sujetas a las sanciones que se establecen en €l
decreto-ley N°6070/58 (ley N°14.467).

ARTICULO 12°—Lostécnicos que alafechade este decreto tuvieren unahabilitaci on superior
aladeterminada por |os organismos que expidieron €l respectivo titulo, conservaran el acance
conferido. En particular, alos técnicos constructores de obras y maestros mayores de obras les
serén reconocidas| as facultades acordadas por la OrdenanzaN° 2.736 delaMunicipalidad dela
Ciudad deBuenosAires, paragjercer su actividad en el Distrito Federal.

ARTICULO 13° - Cada Consgjo Profesional fijara paralos técnicos € monto de |os derechos
previstos en € Articulo 34 del decreto-ley N° 6070/58 (ley N° 14.467), los que guardaran
correspondenciacon losquedeban abonar |os profesional esuniversitariosinscriptos.

ARTICULO 14° — Para todo lo relacionado con la actividad de los técnicos, que no aparezca
reglamentado en el presente decreto, se aplicarén las disposiciones que contiene €l decreto-ley
N°6070/58 (ley N°14.467).

ARTICULO 15°— Comuniquese, publiquese, dése alaDireccion Nacional del Registro Oficial
y archivese

ALFONSIN

Roque G, Carranza

CarlosR. S. Alconada Aramburt
Antonio A. Tréccoli
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APENDICE VI

¢(CUANTO VALEN Y COMO SE CALCULAN LOS
HONORARIOS PROFESIONALES?

Por € Ing. Joel O. Diaz

En muchas ocasiones el problema més complicada de una tarea profesional es el
presupuestarlay lograr quee clienteacepte dicho presupuesto.

A diferenciade otras ramas de laingenieriay profesiones similares, lagran mayoria
delastareas que encaramos en nuestra especialidad no son normalizadas, o encuadradasen un
esquematipico. Ni tampoco estén especificamente contempladasen €l arancel.

A ello se sumo6 la denominada desregul acion econdémica, que primeramente €l Poder
Ejecutivo Nacional mediante el Decreto N° 2284/91, y luego en €l afio 1995 por laley N°
24432 se abolid el orden publico delosarancel esde honorarios.

En lo que siguetrataré de analizar € temaenfocado en el aspecto quizas mas contro-
versial que pero de mayor uso préactico queesel deloscostoshorarios:

¢Cuanto cuesta la hora detrabajo del ingeniero?

¢Coémo lo presupuesto, como lo cdlculoy como lo justifico?

Parto como base deladefinicion de honorario del Arancel como "laretribucién por el
trabgjoy laresponsabilidad del profesional en lagjecucion delatareaencomendadaeincluyen
los gastos generaes de la oficina relacionados con € gercicio de la profesion. Los gastos
especiales, originados en la encomienda de una tarea profesional deberan ser abonados por €
comitente, independientemente deloshonorarios.”

Mi modesto aporte es un documento de trabajo. No es una doctrina sino tan solo el
resultado de una investigacion y la presentacion de argumentos que espero puedan ayudar a
algunos de nuestros colegas para Situarse y a su vez servirle en una presentacion o en una
discusion presupuestariacon uncliente.
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ESTIMACION DE UN HONORARIO MINIMO POR COSTO HORA DE TRABAJO

Cuando no exista otro criterio para presupuestar un honorario puede hacerse una
estimacion por horadetrabgjo profesional, analizando lastareasarealizar y lacargahorariaque
ellasrepresentan.

Ladeterminaciondel valor horario ofrrece dificultades porque implica unacomponen-
te persond que, aln para la misma tarea varia de profesional a profesional, depende de su
experienciay mediosdisponiblesy desu habilidad parausarl os.

Si aplicamoslos criterios de andlisis de costos de maneraindustrial de hemos referir-
nos como base alos costos que origina la tarea. Una vez estimados estos ya se tendra un piso
sobred que puedeoperarse.

Paralaestimacién deloscostosselospuede separar entresgrandes grupos:

L os costos usual mente denominados Gastos Generales (GG) y que se componen de:

a) Los costos en que debe incurrir el profesiona paraactuar como ta, independiente-
mente de la tarea que realice. Estos son los gastos generales de su estudio, cargas sociales e
impuestos, que denominaré Costos General esProfesionales CGP,

Entrelosmismosdebeincluir loscorrespondientesal personal de secretaria.

Conligerasvariacionespor las caracteristicas delaprofesion, son comunesatodos|os
profesionales.

b) Los costos que son peculiares de la especialidad y tipo de actividad que habitual-
mentedesarrollee profesional y quedenominaré CEP.

Entrelos CEPseincluyenlosdeinstrumental deuso general (por ejemplo paranuestra
rama: GPS, Analizadores de Espectro o Medidores de Nivel) y herramientas especiaes
(programas de computacion especides. AUTOCAD, literatura técnica especidizada),
vestuario necesario para desarrollar la profesion por eemplo prendas de seguridad (casco,
calzado, etc.). Estos costos deben andlizarse y determinarse para € tipo de actividad que
desarrollael profesional.

L os conceptos usual mente consi derados como gananciapero que abarcan otros costos
peculiaresal profesional frentealasociedad:

¢) Denominaré a estos Costos Profesionales Personaes (CPP), que involucran la
retribucion o ganancia del profesiona y que naturalmente hacen a su subsistencia persona y
familiar.

El dltimo concepto:

d) LosCostos Especificosde cadatarea (CET), que no pueden ser previstos antes de
conocer latareaprofesiona aencarar y que dependen de su desarrollo. Estos pueden ser de muy
diversaindoley sobreel particular meextenderéen el parrafo correspondiente:

ESTIMACION DE LOS COSTOS. GASTOS GENERALES

Estos incluyen los costos precedentes a) y b) CGPy CEP'y pueden ser estimados
anualmente, o periddicamente, a priori independientemente del tipo de tarea profesiona
particular que desarrolle € profesiona. En la planilla de calculo del ANEXO I, he tomado
valoresusualesde plaza, sin que &llo seaunarecomendacién. He supuesto un valor de amortiza
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ciéndd 72% queesd usud enlasventasaplazosdelosbienes.

Una tentacion siempre presente al estimar costos, inversiones y amortizaciones es
considerar que ya se posee € mobiliario, equipo, herramental u otros el ementos necesarios, y
por ello no computarlosen e momento del andlisis. Pero €l castigo financiero de estaimprevi-
sion aparecera cuando tenga que renovar esos elementos por deterioro o por obsolescencia
tecnol dgica o cuando se requiera su reparacion. Cada profesional debe andlizar su situaciony
tomar en cuentaaguellosqueseleapliquen.

Para el célculo de los Gastos Generales Horarios considero un desarrollo laboral
promedio de 40 horas semanales, sobre 22 dias mensuales en 12 meses, con un periodo de
inactividad de 4 semanas anuales por vacaciones, tramites particulares que requieren la
presenciadel profesiona y enfermedades, resultauntotal de 160 Horasmensuales utilizables.

La primera apreciacion es que €l Gasto General horario seria la relacion entre los
gastos generales anuales 0 mensuaesy el nimero de horas utilizables (por g emplo 160 horas
mensuales). Esto solo seria vélido en € caso que e profesional dedicara todo e tiempo
utilizableal ejerciciode suprofesion.

Pero excepto casos muy contados, existe una cantidad detiempo vacante (por faltade
trabajo) dedicado atareas improductivas, desde las esperas, pasando por 10s presupuestos sin
respuesta, laatencion obligadade asuntos quenollevan aningiin resul tado.

Asi, cabe estimar un rendimiento horario que determinara el nimero rea de horas
Utiles anuales 0 mensuales en relacion a valor de 160 horas mensuales. Este rendimiento (en
porcentaje) debe estimarlo el profesional en base a su experiencia, y 10s supuestos que adopte
parasu ocupaci on podran dar unarespuesta, sujetaestasiempre ahechosimprevisibles.

No obstante ello, existe unainterdependencia con |os tiempos (y costos) particulares
de cada tarea pues s la tarea particular insume una parte considerable del tiempo: horas
mensualesutilizables, setendraun rendimiento mayor.

Seglin informaciones recogidas en plaza, pueden estimarse los rendimientos para
distintostipos de ocupacion y los consiguientes Gastos Generales horarios como seindican en
el CuadroA.

CUADRO A
COEFICIENTES DE OCUPACION Y GASTOS GENERALES

[ = Hsme Coefh GGh Ggha
OCUPACION PLENA 100% 160 1,00 12,00 12,00
OCUPACIONALTA 89% 142 0,89 13,52 13,52
OCUPACION MEDIA 53% 85 0,53 22,59 20,03
OCUPACION BAJA 23% 37 0,23 51,89 38,47

La ocupacion plena es una situacion en estos momentos ideal, y por ello solo la
menciono como valor dereferencia.

De aplicar los criterios a rgjatabla resultaria que un profesional con una ocupacion
baja tendria gastos generales horarios muy atos. Pero aqui cabe emplear € sentido comun,
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savo que se trate de un profesiona atamente especializado o un "diletante”. Al tener una
ocupacion baja puede tomar a su cargo |os trabajos de secretaria (reduciéndolos en 100%), y
ademés tendra menores gastos de papel eria, fotocopias, comunicaciones telefénicas y correo
(adopté como criterio para esos rubros una reduccién del 70%), con lo que € rubro correspon-
diente de la planilla de costos disminuye. Otra alternativa es compartir € estudio con otro
profesional, disminuyendo losgastosdeinfraestructuraalamitad.

En el caso de ocupaci on mediatambién cabe tomar en cuentala posible g ecucion por
el profesional de unaparte delastareas de secretaria, y unadisminucién delosrubros papeleria
y comunicaciones(p.g . reduciéndolasen 40%).

Haciendo estos gjustes|lego alosval oresindicadoscomo GGhaen € cuadroA.

LOS COSTOS PROFESIONALES PERSONALES

L os Costos Profesional es Personal es CPP se componen de laretribucion personal del
profesional 1o que significasu subsistenciapersona y familiar y unaganancia. O seael valor de
bolsillodel honorario neto.

Dentro de estos CPP deben incluirse los de medicina prepaga para e profesional y
grupo familiar, seguros de vida'y de bienes personales, etc. excluyendo los correspondientes a
jubilacion e impuestos que ya estaban computados en los GGs del profesional, pero NO deben
incluirseloscostoscorrespondientesalatareaespecifica

Aqui se plantea € interrogante del cuanto, que podemos encarar tomando como
referenciael valor debolsilloquelograrael profesiond al final del mes.

Asi podemos partir de varias hipétesis para introducir estos VALORES DE
BOLSILLO:

a) Que cualquiera sealaocupacién del profesional, pretenda obtener al cabo del mes
un monto dado de salario de bolsillo de $3000 con 35hs o con 140 hsde trabgjo (til. Con esto €
costodelahoraseriade 3000/37 = $81,10 6 3000/140 =$21,13

b) Que & monto de salario de bolsillo dependa de la ocupacién del profesional. Por
gemplo con un monto basico de salario mensual por gemplo $3000 s trabagjara 37 hs.
Obtendria 3000* 37/160= $690; s trabajara 142 horas obtendria 3000* 142/160 = $2670, todo
conun costo horario uniformede $18,75.

Lahipdtesisa) esatrayente pero aplicable solo en € caso de que el profesiond trabaje
con una ocupacion plena o alta. Cuando tenga una ocupacion mediana o sobre todo baja, en
condiciones de competencia pura pecard por irrea y salvo que el profesional sea un experto
reconocido en el tema, logrard pocos encargos. Y entrard en un circulo vicioso, donde al tener
pocos encargos siendo 1os gastos fijos casi constantes aumenta el valor horario, como puede
cacularseconunasimpledivision.

Lahipétesis b) es aplicable en general si el profesional quiere entrar en competencia
rea y le permite gjustar sus honorarios al tipo de ocupacion quetiene en sustareas. Losvalores
respectivosseindicanen e CuadroB.
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CUADRO B
CALCUL O DE HONORARIOSHORARIOS

2.1.1 SUELDO
REFERENCIA SBE 2000 2500 3000 3500 4000

CPPh(FIJO) 1250 1563 1875 21,88 2500

GRADO DE OCUPACION

221 Ocupacién Plena SBE 2000 2500 3000 3500 4000
222 100 % Ggha Ocup. 12,00 1200 1200 1200 12,00
223 Hon min hor 2450 2762 3075 3387 37,00
231 Ocupacién Alta SBE 1775 22188 26625 31063 3550
232 89 % GGha Ocup. 1352 1352 1352 1352 1352
233 Hon min hor 26,02 2915 3227 3540 3852
24.1  Ocupacion Media SBE 10625 13281 15938 18594 2125
242 53% GGha Ocup. 2003 20,03 2003 2003 20,03
243 Hon min hor 3253 3566 3878 4191 4503
251  Ocupacion Baja SBE 4625 57813 693,75 809,38 925
252 23 % GGha Ocup. 3847 3847 3847 3847 3847
253 Hon min hor 50,97 54,09 57,22 60,34 63,47

LOS COSTOS PARTICULARES O ESPECIFICOS DE CADA TAREA.

Estos Costos Especificos de cada tarea (CTE) deberan incluir todos los costos que
insume esa tarea en cuestion y que no pueden ser desglosados como se indicé mas arriba, o
facturadosde maneradirectao comoreintegro de gastos.

Pueden corresponder alos de especializacion o investigacion técnica sobre € asunto
enquee profesiona debe actuar, el aquiler deinstrumental, encomiendadetrabajosaterceros
cuando no sean gjecutables por el profesional (p. g. analisis 0 ensayos de materiales o equipos,
trabaj osdemedicion, dibujosde planosoimpresion detrabajos, tc.) etc.

Por gjemplo, € costo del automotor, 0 su equivalente en otro medio aternativo,
empleado paralos traslado requeridos especificamente por esatarea, € alquiler de instrumen-
tal, asistencia de personal auxiliar, estudios especiales, literatura o cartografia especializada,
medicién o ensayos de materiales o equipo en laboratorios, dibujo de planos, impresion de
informes, etc.

LOSVALORESTOTALES

Los valores horarios totales seran, para cada tipo de ocupacion y cada hipétesis de
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trabgjo, los queresulten delasumadelos GGh o GGhamas|os CPP, que sehanresumido enlas
filascorrespondientesdel cuadroB.

A estos valores serd necesario agregarle los Costos Especificos de Tarea CTE
prorrateando sutotal con respecto a nimero de horastilesqueinsumalatarea

Ladeterminacion de horas Utiles que insumen las diversas tareas profesionales es de
por si untemadificil. Dependen en alto grado de los conoci mientos especi alizados, laexperien-
ciay la habilidad del profesional, la disposicion de herramientas informéticas, informacion
técnicaadecuada, etc. Al momento no existe un baremo de horas profesionalesparalas diversas
tareas que encarael profesional y cadauno se manegjapor parametrospersonales. Esimportante
no olvidar que muchas veces la elaboracion del presupuesto, su discusiéon con € clientey la
posterior gestion de cobro, los diversos tradados para estas tareas y en nuestro pais las tan
frecuentes esperas burocréti cas 0 demoras en las citas también insumen un tiempo del profesio-
nal.

Y por Ultimo pero no menos importante deben considerarse la responsabilidad
asumiday lacalidad de latarea. Debemos recordar que laresponsabilidad se extiende més ala
delagjecuciénfisicadelatarea, y que resultanotablemente agravadapor lacalidad de profesio-
nal del gecutante (Art. 20, 41,189 del Codigo Penal, 902y 1647 del Codigo Civil).

EL NO TAN VIEJO ARANCEL DE HONORARIOS

Se suele suponer, siguiendo la prédica desregulatoria de agunos individuos, que €l
Arancel de Honorarios Dto-Ley 7887/55) fue abolido por los decretos de desregulacion.
(iEnormidad juridical). Lo tnico abolido por laLey 24432 fue el orden publico delosmismosy
laobligacion de gjustarse alos minimos arancel arios. Pero lamismaley aceptasu existenciaa
abolir losminimosobligatoriospero nod resto.

El Arancel actualizado (como establecialaley 21165) einmovilizado al 1° deAbril de
1991 dabacomo valor minimo dediasy horadetrabajo (diade8 horas):

DIARIO HORA

TRABAJO EN CAMPO
(primeros 10 dias) $273.20 $34,15

TRABAJO EN CAMPO
(20 diassubsig)  $204,96 $25,62| Mas todos los gastos en que e
TRABAJO EN CAMPO profesional haya incurrido para la

(dissubsiguientes)  $136.60  $17,08 o Zaciondd trabajoy una suma por

dia de viaje (incluyendo como dias

TRABAJO EN GABINETE enteros los de salida y de regreso) de
(estudio) $ 204,96 $ 25,62 $204,96.

Este fue congelado alafechaindicada. Y no estéd de mas recordar que €l profesional
ingeniero a gercer su profesion es de por si un consumidor final, yaque no transformamateria
prima, como unaindustria, ni agregamano de obrade tercerossino tan solo su trabgjo profesio-
nal, esencialmente intelectua y los pocos insumos que requiere terminan en € mismo o se
traducen en un estudio o un proyecto, no en un producto de serie. No loscomercializa, salvo que
realiceotraactividad que seescapadel objeto del presente.

Y €llo fue en su momento contemplado en laley N° 21165 (1975) que disponia €
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mecanismo de actualizacion de los
COSTOS F1JOS DEL PROFESIONAL honorarios profesionales segin la

WOV [OIVR |/ oriacion de los indices de Precios al

. Consumidor. Esta ley fue derogada en

1" Local estudio 321 1001 8l exblecerse Ia convertiqbilidad,

2 Mucbles 110 2 | pero hoy d haber cambiado las condicio-

3 Equipamientos 370 2 | nes econdmicas cabe tenerla como
s . antecedentey referencia

4 Utiles y.mat.'de escritorio 141 v pesea)llaestabilidad (ino reniego de

5 Comunicaciones 105 3| ella, bendita sea con todos sus inconve-

6 Gastos del profesional 347 nientes!) los precios minoristas al

7 Varios 400 consumiplor han aumentado v.g. costo-d.el

compu§t|ble, transporte _urbano, servicio

< telefénico (por e denominado rebalanceo

8 Gastos Especiales 67 6 | tarifario), los viveres etc. Esto se ha

9 Movilidad y traslados 60 ¢ | reflejadoenlosindicesoficialesdePredos

a Consumidor de Marzo de 1991
(199.821)y de Seiembrede 2002 (136,51
referidos aNoviembre de 2000, donde corresponde un indice anterior de empa me de 319,486)
con lo que resulta a Setiembre de 2002 en una relacién (319,486/199,821) X (136,51 /100) =
2,18.

Esto significo un aumento aproximado del 60% en los 11 primeros afios y del 37%
sobre este en los siguientes 9 meses cuando se dispone la abolicidn de la convertibilidad y la
pesificacién compulsiva. (Un prorrateo del 6 % anual que no pareceexcesivo).

Y aqui vale plantearse € interrogante de s debemos estimar que esos honorarios
minimos no son més validos y por elo regjustarlos por larelacién de los indices de precios
(2,18).

Mi opinién basandome en que el profesional d redlizar su tarea de ingeniero es un
consumidor debienes, esquesi debenregjustarse.

Asi resultan val oresparadiasy horasdetrabgjo.

DIARIO HORA

UGAEIS OIEEAUI 50 Mas todos | os gastos en que

(Primeros 1O dias) $596,30 $7450 | | profesional haya

TRABAJO EN CAMPO incurrido para la

(20 dias subsig.) $447,30 $55,90 | eqlizaciondel trabajoy una

TRABAJO EN CAMPO suma por dia de viaje

(dias subsiguientes) $298,30 $37:30 | (incluyendo como dias

TRABAJO EN GABINETE enteros los de salida y de
(estudio) $447,30 $5590 | regreso) de$447,328.

Y comparando con los valores del Arancel original en $ m/n'y pesos actuales resulta
unasimilitud por deméscuriosa (" Todo debe cambiar paraquetodo quedeigua - Lampedusa)
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CUADRO C
APLICACION DEL ARANCEL DE HONORARIOS

VALORES HORARIOS

En gabinete (estudio) 56,25 26,00 55,90

En campo (subsig.20 dias) 56,25 26,00 55,90

VALORES DIARIOS

En gabinete (estudio) 450,00 208,00 447,20

En campo (subsig.20 dias) 450,00 208,00 447,20

CONCLUSIONES

Los célculos de gastos generaes se realizaron seglin la metodologia y detalle del
Anexo |, incluyendo en los mismos todos |os conceptos alli enumerados. En otros casos, por
gemplo que € cliente suministre la oficing, lugar de trabgjo, €l equipamiento, persona de
secretariau otrosconceptos, seharan los gjustesrespectivosparaobtener el valor delosGG.

Losvaoresindicadosen € cuadro B, alos que se deberd agregar 10s costos especifi-
cos de cadatarea, pueden servir como un piso parael calculo por horadetrabgjo. El valor total
dependeradel baremo (o cantidad de horas) estimadospor €l profesional pararealizar € trabgjo.

Los valores resultantes no estan demasiado algjados de los del arancel regjustado
indicado en el acépite precedentey queseexhibenenel cuadroC.

Y por dltimo, debemos tener en cuentalas consideraciones adicionales sobre el valor
de la responsabilidad, la especificidad y aplicacion de los conocimientos especiaizados y €
lucro personal que deseacobtener.

El profesional adiferenciadel comerciante no posee un fondo de comercio o un stock
de mercaderias, sino que su conocimiento y experiencia no pueden dejarse en herencia o
venderse aotros. Son un atributo persona logrado através de unaexperiencia. Y 1o menos que
le cabe a profesional a poner estos conocimientosy responsabilidad a servicio del cliente es
pretender un pago acorde conlo puestoasu servicio.
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APENDICEVII

HONORARIOS PROFESIONALES
Comisién Biomédica
La Comision Directiva informa que los honorarios profesionales de nuestros
especidistas que trabajan en ingenieria clinica, biomédica y(0) electromedicina, deben

encuadrarse segun los valores que se detallan a continuacion, propuesta por nuestra Comision
Internade Biomédicay aprobadael 17/06/08 enel acta N°860.

IMPORTADOR

: CLASE I CLASE II CLASE III
Dia Semana Mes Honorario VMH1 Honorario VMH2 Honorario VMH3
v 4 16 i $ 600 4 i $750 5% $900 6
! 8 32 i $ 750 5 % $ 900 6 i 1050 7
1% 12 4 i $ 900 6 1 51050 7 i s1350 9
2 16 64 f  $1050 7 i $1350 9 i $1650 11
2% 20 80 i $1350 9 I 31650 1noi o $2100 14
3 2 9% i $1650 11 i 52100 14 $2700 18
3% 28 1n2 i $2100 14 $2700 18 1 $3300 2
4 32 128 1 $2550 17 % $3150 21§ $3750 25
4% 36 144 1 $3000 20 i $ 3600 24 i $4200 28
5 40 160 I $3300 2 i $ 3900 26 i $ 4350 29
5% 44 176 1 $3600 24 i $ 4050 27 i $ 4500 30
CLASEI CLASE II CLASE 111
Dia Semana Mes Honorario VMH1 Honorario VMH2 Honorario VMH3
% 4 16 i $ 900 6 i s1200 8§ 51500 10
1 8 2 F $1200 8 i $ 1650 n i $ 2250 15
1% 12 48 1 $1500 10§ $2100 14 & $2850 19
2 16 64 1 $1800 2 i $2700 18§ §3450 23
2 20 80 i $2250 15§ $3150 21 $3900 26
3 2 9% i $2700 18§ $3600 24 1 §4350 29
3% 28 12 i s3150 21§ 54050 27 1 54800 32
4 32 128 1 $3450 23 i $ 4350 29 1 5100 34
4% 36 144 i $3900 26 i $ 4650 31 i $ 5400 36
5 40 160 i $ 4200 28 i $ 4950 33 i $ 5700 38
5% 44 176 i $ 4500 30 i $ 5250 35 % $ 6000 40

GUIA DE EJERCICIO PROFESIONAL_97



HONORARIOS PROFESIONALES

Actividad Pericial

"A septiembre de 2.008, el valor de referencia para la regulacién de los honorarios requeridos
respecto del honorario por hora del Ingeniero/a en Telecomunicaciones, Electronica y (0)
Informéatica, se estima en CIENTO CINCUENTA PESOS ($150) como valor basico, mientras
que para el Licenciado/a y (0) Analista de Sistemas, el valor resulta del orden de los CIEN
VEINTE PESOS ($120), respectivamente”.
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